COMPANIA TRANSPORTE EN TAXIS
VALLE DE LOS NEVADOS S.A

INFOME GENERAL DE ACTIVIDADES DE GERENCIA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO FISCAL 2017

Quiero empezar el respectivo informe no sin antes hacerles llegar un cordial saludo a los
integrantes de la junta general de la compafiia a la que muy gratamente pertenecemos.

1._ PRESENTACION

Dentro del periodo Fiscal a la administracion correspondiente de Enero a Diciembre del afio
2017, en donde he venido desempefiando el cargo de gerente, cuya dignidad se me fue
responsabilizada a partir del afio 2016 por el apoyo mayoritario de la junta general de
accionistas me es grato poner en conocimiento de cada uno de los presentes las diferentes
actividades que se ha desempefiado en beneficio de la institucion.

2._ OBJETIVOS GENERALES

- Motivar a los sefiores accionistas al cumplimiento de sus responsabilidades econdmicas.

- Promover un mejor servicio a la ciudadania

- Cultivar una buena relacién entre compafieros y de compafieros hacia usuarios, mediante
una convivencia basada en el respeto y el buen servicio

3._ OBJETIVOS ESPECIFICOS

Encaminar al crecimiento positivo de la institucién en mejoras del servicio a la comunidad a
quien nos debemos, buscando la superacién laboral de una manera cotidiana, atravez de la
participacion tanto de accionistas, centralistas, colaboradores y todos quienes constituimos la
compafiia transporte en taxis valle de los nevados en pro mejoras del servicio a la ciudadania.

4._ACONTECIMIENTOS DE MAYOR TRACENDENCIA EN EL ANO FISCAL 2017

- Incremento de acciones. Me es grato poder dirigirme a la junta y dar a conocer que el tan
anhelado incremento de acciones se ha hecho realidad, puesto que ha sido un trabajo en
conjunto entre todos los accionistas convirtiéndose en un logro alcanzado tanto para los
accionistas como para la compafiia.

- Adquisicion de repetidora. Ante el constante mejoramiento del servicio a la ciudadania y
precautelar la seguridad de los accionistas, colaboradores, usuarios y un trabajo en conjunto
dirigencial y ante la necesidad de los accionistas se procedié a la compra de una repetidora
para mejorar la calidad del servicio de radio frecuencia.

- Actualizacién y mejoramiento del sistema informdtico de radio frecuencia.- La actualizacion
y modernizacién del sistema informatico de radio frecuengi ita mayor agilidad y mejor
desempefio del servicio a la ciudadania
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-Participacion deportiva en el campeonato de las filiales de la unién de taxis de Chimborazo.
El logro alcanzado por nuestros deportistas nos llena de orgullo el haber obtenido el primer
lugar en la disciplina de ecubolley

5._ ASPECTO ECONOMICO

Mi gratitud a todos los accionistas que de una u otra manera han colaborado con todas las
peticiones expuestas en beneficio de la institucién.

Como es de conocimiento la situacién econdmica de la institucion ha sufrido diferentes
alteraciones desde el incremento de los aportes hasta llegar a tener una economia estable que
ha buscado si no més que el beneficio de la institucién.

6._RELACIONES LABORALES INICIADAS Y TERMINADAS

Un hecho lamentable que como representantes de la compafila nos toco asumir fue la
demanda laboral por parte de una ex centralista tanto en el IESS, como en el Ministerio de
Relaciones laborales, lo que ocasiono que presentemos los justificativos necesarios para
desvanecer la demanda de la cual fuimos objetos, dejando demostrado que la documentacién
se tenia en regla permitiendo de esa manera solucionar de la mejor manera este suceso.

Como es de conocimiento de la sala tengo a bien dar a conocer los diferentes contratos de
trabajo celebrados, durante mi labor como gerente de la institucion:

- Acta de Finiquito a |a sefiora Maria Lata

-Acta de finiquito a la sefiora Magdalena Guananga

-Acta de Finiquito a la sefiora Gabriela Yagos

-Inicio de relacidn laboral con el sefior Jorge Paredes

-Inicio de relacién laboral con la seforita Fanny Cajamarca.

- Inicio de relacién laboral con la sefiora Encarnacién Sanchez

7._TRASPASOS Y LEGALIZACION DE ACCIONISTAS

En el transcurso de este tiempo como gerente al frente de la compafiia, tengo a bien el dar a
conocer, que una vez cumplido con todos los requisitos que la ley exige se procedié a legalizar
a cinco nuevos accionistas.

8._INFORME SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO.

En todos los actos que la compafiia ha sido invitada se ha buscado hacer acto de presencia, con
el fin de socializar y hacernos presente con el buen nombre de la institucion, los mismos que
damos a conocer tales como son:

La participacién deportiva no ha pasado desapercibida en las diferentes invitaciones a la
institucién, ya que se cuenta con un grupo destacado en la rama deportiva que siempre ha
dejado el buen nombre de la institucién en alto.

Como es de conocimiento general nos se ha escatimado en la participacién de los eventos
sociales y culturales, tal como el desfile civico por la cantonizacién de Guano donde se
encuentra asentada nuestra compaiiia, a la vez se procedio a realizar el evento navidefio, que
de una manera simbdlica se ha buscado fomentar la unién co ppafieros y familia del
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9._ESTADO FINACIERO DE LA COMPANIA

El informe de la situacion econémica de la instituciéon se encuentra estable, luego de dar a
conocer el informe previo presentado en sesién ordinaria, para en lo posterior definir de una
manera mas clara con el respectivo balance econdmico actualmente presentado.

10._CONCLUSIONES
El estado general de |a institucion se encuentra en un estado estable, en la capacidad de poder
continuar visualizando mejoras que sean en beneficio de la institucion.

11,_RECOMENDACIONES

-Fomentar una administracién participativa de todos los integrantes de la compafiia con sus
respectivas observaciones

-Apoyar las iniciativas positivas de opinién y sugerencias en beneficio de la institucion

12._EXPOSICION GENERAL

Una vez presentado el respectivo informe econdmico,y poniendo en conocimiento de todos
los integrantes es satisfactorio que en este tiempo al frente de la institucién se ha dado a
conocer de una manera clara el informe econdmico correspondiente al afio 2017, en donde se
puede visualizar que nos encontramos estables frente a todas las entidades de control, en
vista que se ha priorizando el cumplimiento de todas las obligaciones, por otro lado quiero
dejar en conocimiento el agradecimiento al apoyo por parte del sefior German Ledn quien
tuvo la gentileza de ayudarnos a gestionar la rebaja del pago del agua de 10 ddlares a 4
délares, también el agradecimiento al sefior Jorge Yambay por colaborarnos en la actualizacién
del cobro del permiso de funcionamiento que era de 31 délares a 6 délares, también quiero
agradecer el apoyo en |a parte financiera a la sefiora comisaria Licenciada Rocié Ramos quien
ha estado velando por el cumplimiento de las leyes y normativas que rigen a nuestra
institucion, y también un agradecimiento especial a la Licenciada Patricia Sandoval por el
apoyo incondicional que ha brindado a nuestra institucién con su asesoria y trabajo profesional
que lo ha venido ejecutando a cabalidad en beneficio de nuestra querida compafiia
brindandonos la confianza y apertura a las inquietudes que hemos tenido, y sobre todo un
agradecimiento a todos los accionistas que con sus recomendaciones y también sus criticas
constructivas nos han permitido junto a nuestro equipo de trabajo ejecutar una administracién
que lo uUnico que ha buscado es dar prioridad a las necesidades de la institucién y de los
compafieros accionistas, pero a la vez también quiero dejar en claro a toda la junta mi deseo
de expresar una disculpa por las deficiencia presentadas en mi administracién, pero es mi mas
grata pretension solicitar el apoyo de todos los accionistas para caminar en proyeccién de un
fin en comun que es sacar en adelante a la institucién, que es posible solo con esa buena
voluntad que han venido demostrando y confiando en las personas que nos encontramos al
frente de la institucién.

Atentamente

U

Sr. Nelson Lema
Gerente CTTVN
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