COMPARIA DE TRANSPORTES EN TAXIS VALLE DE LOS NEVADOS
GUANO-ECUADOR
INFORME GERENTE GENERAL PERIODO 2015
1.- ANTECEDENTES

Desde enero del 2015 hasta Diclembre del 2015, previo designacion de la Junta General de
Accionistas de la compafiia en Taxis Valle de los Nevados, en este periodo de nuestra
administracion se ha cumplide con las siguientes actividades las mismas que pongo en
conocimiento de todos los Sefiores accionistas.

1.1 CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL
INFORME.
s Recaudar deudas pendientes y ponernos al dia en Mensualidades
s |ncentivar la unidn el buen vivir entre socios y Familias de la Compafiia

1.2 CUMPLIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL Y EL DIRECTORIO,

El Cumplimiento de |as disposiciones de la Junta Genaral y Directorio ha sido cumplido a cabalidad
en el presente tiempo de nuestra administracion.

1.3 INFORME SOBRE HECHOS RELEBANTES PRODUCIDOS DURANTE ESTE TIEMPO EN LO
ADMINISTRATIVO.

« Renovacion del Permiso de Operacion

s Creacién y aprobacidn del reglamento de trabajo para los trabajadores de la compaiiia
en taxis valle de los nevados.

+ Creacién y aprobacion de los horarios espaciales de trabajo para las personas gue
trabajan en la Compafiia.

* Contrato de frecuencias para la radic frecuencia de la compafiia.

ASPECTOS FINANCIEROS

En este punto quiero hacer llegar mi agradecimiento a todos los compaferos por su colaboracion
en bien de la Compafia.

- La situacion Financiera de la compafia en el afo 2015 ha sido estable, lo mismo que se
verifica a traves del informe economico respectivo,

CONTRATOS DE TRABAJO
- Elisa Guapulema contrato terminado y liguidado

- Marcia Tierra como centralista.



- Ing. Magali Cuenca Como comisaria Principal
ASPECTO JURIDICO

En lo gue respecta al aspecto Juridico hemos tenido dos aspectos judiciales a los que hemos
tenida gue afrontar:

- Ministerio de Relaciones Laborales

- luicio verbal Sumario presentado por la Sefiora: MNelly Fabiola Adriano Tixe en contra del
Sr. Marce Vinlcio Freire v a la compafia en taxis Valle da los Nevados Como solidarios
responsables,
En el Juicio del ministerio de relaciones laborales fuimoes sancionados con |a cantidad de S
1416.
¥ en el Juicio sumario Verbal se llege a un entendimiento de negociacion vy no pasd a
mayores y se dio por terminado legaimente.

LEGALIZACION DE NUEVOS ACCIONISTAS.

Después de verificar que la documentacion esta enmarcada en los parametros legales se procede
2 legalizar a los sigulentes accionistas:

- Colcha Pilco Maria Dorila en remplazo de Roberto Tello
- Lata Yambay Danny Vinicio en remplazo de Jairo Llamuca
- Masabanda lza Luis Augusto en remplazo de Carlos Peralta.

ASPECTO SOCIAL Y DEPORTIVO:

Como buenos deportistas hemos participado en algunas invitaciones realizadas por los barrios y
organizaciones del Canton Guano,

De |la misma forma se participo en los desfiles organizados por el |lustre Municipio del Cantan
Guano estos fuercn en el pregdn por Carnaval, desfile civico y pase del nific de la Compaiiia

Caon el fin de fomentar la unidn entre |a Familia Valle de los Nevados se organizo la Novena del
Nifio Jesus con las Familias de los compafieros socios dando como resultado la confraternidad
entre compaferos, de igual forma se realizo el agasajo navidefio a todos los Socios de la compafiia
entregando una Canastilla y una arroba de arroz y una arroba de azicar, en este momento
también quiero hacer llegar mi agradecimiento a los Sefiores priostes de este afic que se hicieron
presentes con la comida en este programa,

1.4 SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARIA AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO Y LOS
RESULTADOS ANUALES.

La situacion Financiera al cierre del ejercicio fiscal es PRODUCTIVA como pedran darse cuenta en
el respectivo balance econdmico.



1.5 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA
EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.
- Incentivar a los socios la participacion de los mismos para mejorar las relaciones
interpersonales en bien de la compafia.
- Incentivar a los Socios para seguir capitalizando la compafiia para que esto sigua en
adelanto de la compafia.
1.6 EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS
DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPARNIA.

El cumplimiento de las normas de propiedad intelectual se ha realizado de manera satisfactoria,
ya Que nuestras acciones siempre han estado enmarcadas respetando la ley y la constitucion de |a
Republica y los reglamentos de la Compania.

En este punto quierc dejar constancia de mi agradecimiento a todas |las personas que de una o de
otra forma colaboraron con esta administracion, que en todo momento estuvo enfocada en el
beneficio de la compafiia y en |a de cada uno de los compafieros socios gue conforman esta
institucion, hemos servido a todos sin ninguna distincion y sin ninguna objecion, y también pedir

mil disculpas si algun momento no satisficimos la necesidad de algun compafiero,

Esta ves si quiero despedirme con |a satisfaccion del deber cumplido han paso mas de diez ahos en
los que hemos compartido como compafieros de la clase amarilla y de algunos incluso como
amigos, y también han pasado cinco afios como Gerente de esta noble institucidn, espero haber
cumplido con las expectativas que usted hayan tenido v en el caso de no haberle hecho pedir mil
disculpas de ante mano, dejo una Compafia en Funcionamiento con la carta en blanco ante la
Super Intendencia de Companias, Carta en Blanco con el less al diz con fos pagos de Nuestros
empleados, el Permisoc de Operacidn renovade con fecha de caducidad para diez afios,
reglamento interno de trabajo debidamente aprobado ante el Ministerio de Relaciones Laborales,
horarios especiales debidamente aprobados por el Ministerio de Relaciones Laborales y la
concesidn de dos frecuencias de radio que caducan en cinco afios.

Finalmente quiero hacer un sincero agradecimiento a todos y cada una de las compafieros Socios
por su confianza en mi persona ya que sin &l apoyo de ustedes la compafiia no se encontraria en el
sitial que hoy se encuentra.

Ledo. Roberto Tella
Gerente General.
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