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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. DATOS GENERALES

Actividades Econémicas de la Compaiiia

Las actividad comercial principal que ha desarrollado la compaiiia es la venta al por
mayor y menor de automoviles y vehiculos para todo terreno de marca Kia, en sus
diversos modelos.

Domicilio

El domicilio principal estda ubicado en la ciudad de Ambato de la provincia del
Tungurahua, puede abrir agencias, opera en Ambato, Riobamba y Latacunga.

Representacion Legal

El Gerente General se constituye en el representante legal de la compaiiia, quien le
representara judicial y extrajudicialmente.

Capital Social

El capital social de la compafiia al cierre del presente ejercicio econémico se presenta
distribuido como se detalla:

ACCIONISTAS VALOR % ACCIONES
Carlos Larrea Torres 175.255,00 20,00% 175.255
Asiauto Cia. Ltda. 701.009,00 80,00% 701.009
Total del Capital Social 876.264,00 100,00% 876.264

2. BASE LEGAL
2.1. ASPECTOS LABORALES
SALARIO BASICO UNIFICADO

En el Segundo Suplemento del Registro Oficial 867 del jueves 10 de enero, se establece
sobre el Salario Basico Unificado lo siguiente:

Art. 1 Del Salario Basico Unificado para el 2013.- Fijar a partir del 1 de enero del
2013, el salario basico unificado para ¢l trabajador en general, incluidos los trabajadores de
la pequefia industria, trabajadores agricolas, y trabajadores de maquila; trabajador o
trabajadora del servicio doméstico, operarios de artesania y colaboradores de la
microempresa, en 318,00/100 délares de los Estados Unidos de Norteamérica mensuales.
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El valor del salano bisco amficado (SBU) servird de base pum <l cileulo de los salarios
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COMPENSACION PARA EL SALARIO DIGNO

En ol Hegsto Oficial mimero 184 del 14 de febroo del 2014, e csmbléicio o
rocolimicnio paa o cilculo, pago ¥ control de complimienic de la compemscion
econdmica pare of salano digno comespembents al afo 2013, come sigus

Art. 1.~ Del Salario DNgeo- Determinar ¢ salano  dignoe mensual para ¢l afio 2013
en USD 380,53 vigente), (TRESCIENTOS OCHENTA CON $3/100 DOLARES), en base
ol costo de la camast bisica [amiliar ¥ ef nimero de perooptones: del hogar detcrminados
por el INEC.

Art. - De In compeasscién econdmica.- Sc define oomo tal al valor de ln diferencin
entre o seleno digno defimdo on ol articulo anterior ¥ el ingreso mensual del tabajadior, de
ocucrda o los compenenies establecidos en el aiculo @ del  Codigo  Orglnico e
Produccitn, Comercio e Inversiones - COPCL, durante ef afie 2013,

Esta oompensacion coondmica debers pogar el empleador o los imbajadores que durinie
el ol 2013 no hubieran peroibide ¢ momo del salane digne determinado en el articulo
aniterior

Los emplendoses, sociedades o porsonas neturibes obligadas o levar contabalidnd, que
hubicrén gererdo wiilidades en el gjercicio ccondmico 2013 o que hubleren pogado
anticipo al [mpuesto o la Henta inferior a In utilidad, estarie obligndos o pagar 1o
commpenieion ccondmica para alcangar el salano digne.

Pam aplicacion de lo antenor, se entenderd como “ubilicides™ o aguellas que reltan de
pestar de la wlihdod contable (Casillero B0 del formulano 100 v 102 de  |a declarcion del
Impussto o i Kenta) los siguientes rubros (leniendo en cucnta la informecion— registrada
en In declarncian de impoesto a la rent presentada al Servicio de Reontas Iternas)

a La participeciin de Lilidades a Trabajsdores (Casillero 803 del formulane 101 y
162 de la Declarmcion del Impoesto s |z Resta);

b El impoesto o ls renta cansado (Camflero B39 del formulano 101 5 102 de la
Decluncion de Impocsio a la Renta) o ef anticipo de impoesio a la renta (Cavillero
841 del mmum&um&m;hmlndp
n-utm-_m:g-
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Art. 3.- Del cdlculo de In compensacion econdmica.- El empleador que en ¢l afio 2013
mhyadmudoamdmhﬁodiymmmﬁmhnwsunbljm.mlos.nhm
descritos a confinuacion:

o, Salarios del afio 2013,

b, Decimatercera Remuneracion (valor proporcional en relacion al tempo laborado
por el tubajado durante el aflo 2013,

¢. Decimacuartn Remuncracion (valor proporcional en relacion al tiempo labordo
por el trabujndor durante el afio 2013, considerando el salario basico unificado del
o 2013, como lo determing la norma legal vigenie);

& Fondos de Reserva del afio 2013,

c. Comisiones Varigbles que hubiere pagado ¢ empleador al tabajador como
resultado de pricticas mercantiles legitimas y usvales durante el afio 2013;

£ Participacion de Utilidades a Trabajadores del gjercicio fiscal 2012, pagndas en el
2013, En caso de que cl trabajador de servicios complementarios hava percibido el
valor por participacion de wtilidades por parte de I empresa usuaria este valor
deberit ser considerado para ¢f céloulo de ln compensacion econdmica:

g Beneficios adicionales en dinero del aflo 2013;

Deberd pagar una compensacion econdmica que equivale a la diferoncia que resultare del
valor contemplado en ¢l afio 2013 de salario digno en funcion del  tiempo faborado,
menos los valores descritos en los literales del presente articulo, .

IMPUESTOS VIGENTES

Retenciones del IVA: Segin corresponda los porcentajes vigentes al cicrre del afio son:
30%, 70% y 100% en adquisiciones o prestacion de servicios,

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre la base de USS 50,00 o o proveedores
permanentes se debera retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% y 10%, también
aplica cl 5% cn intereses por créditos extermos v 22% por pagos a extranjeros o al
extenor

Impuesto n In Regta: Segin lo establecido cn el Codigo de fa Produccion, para esie
ejercicio econdmico cf impuesto @ la renta vigente es del 22%, y se mantiene la
deduceion del 10% si se efectian reinversiones de las utilidades, en las condiciones
establecidas en 1a ley v reglamento tributano.

Segin  resolucion niimero NAC-DGERCGC12-00835 publicada en ¢l Segundo
Suplemento del Registro Oficial 857 del 26 de diciembre del 2012, se establecio la tabla
pera retenciones en la fuente de personas naturales y que se detalls a continuacion:
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Fraceid i Impuesio | % impuesto
Basica A Fraccidn Fracddn
Bisica Excedente
0 10.180 0 0%
10.180 12.970 o
12970 16,230 0 10%
16,220 19.470 465 12%
19.470 38.930 855 15%
38530 58.390 3774 20%
58.390 77870 7,666 25%
77.870 103.810 12.536 30%
103.810 |Enadelante | 20318 35%
INFLACION >

La tasa anual de inflacion de Fouador se desacelerd u 2,70% en ¢l 2013 frente a! 4,16%
registrado el afio 2012, porcentaje que no afecta In situacion y resultados de la
compafiia, y servird Uinicamente pam su andlisis

3. POLITICAS CONTABLES
3.1. BASE DE PREPARACION

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las  Normas
Infernacionales de Informacion Financiera (NIIFs), sobre ln base del costo historico,
modificados por la splicecion del valor razonable. Esta preparacion exige ¢l uso de
ciertas estimaciones contables, asi como que la administracion de la compaia ejerza su
Juicio al aplicar las politicas contabies,

3.2. MONEDA DE REGISTRO

La moneda vigente en el pals es ¢l Dalar de los Estados Unides de América, por tanto
los registros v Estados Financieros se expresan en esta moneda que s la que rige en el
entormo econdmico en que desarrolla la compaitia sus actividades,

33, EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Sen considerados como efectivo o equivalentes los valores que corresponden a los
sctivos financicros liqumdos como son los valeres disponibles en fondos rotativos de
caja chica, el efectivo por las recaudaciones diarias o cheques recibidos para depdsito
inmediate, los valores mantenidos en los diferentes bancos con los que opera de libre
disposicion, asi como las inversiones financiesas de corto plazo.

el y Gheee € e 3 14 Col Emﬂmammw
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3.4, ACTIVOS FINANCIEROS POR OBLIGACIONES CORRIENTES

Las obligaciones pur cobrar son actives financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo. Después del reconocimiento inicial
2 valor razonable, re miden al costo smortizado, utilizando el método de In tasa de
interés cfective, menos cualquicr deterioro.

Las cuentay comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacion. Dicha provisién s¢ constituye en funcion de un undlisis de 1o
probabilidad de recuperacion de las cuentas,

La politica de ventas o crédito de la compafiia, cs de 30 dins, en ocasiones van hasta 60
dias, dentro del coal se prevé las obligaciones no generan costos financieros.

Se aplica para el calculo de la provision para cuentas incobmbles ¢l 1% sobrz el saldo
de los créditos otorgados en ef aflo, sin que supere el 10% del total de la cartera

3.5 PETERIORO DE CARTERA

Cunndo la politica de recuperacion de las obligaciones pendientes con los clientes de |a
compaiz ha superado los plazos establecidos en la politica se deberd efectuar ¢l caloulo
del deteriom de la cartera, efectudndose el registro contrs In provision por deterioro.

La compefia no efectia el calenlo del deterioro de cartern considerando que se presenta
limitado el riesgo de incobrabilidad, por lo que la provision pam cuentas incobrables es
suficiente para cubnir esta posibilidad de incobrabilidad,

3.6, REGISTRO Y VALORACION INVENTARIOS

Les inventarios son presentados al costo de adquisicion o valor neto realizable, el que
sea menor, Son valuados con el método de costo promedio ponderado, El valer neto

realizable representa el precio de venta estimado menos todos 1os costos necesanos pam
la venta.

Debido & Ia rotacion permanente de los inventarios no se prevé el deterioro de los
Inventarios,

L7 MEDICION Y CONTROL DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIFO

Los bienes mushles ¢ inmuebles son valorados ul costo de adquisicion, scumulando sus
costos hasta que presten servicio a la compailia y generen beneficios futuros.

La depreciacion pam los registros contables bajo NITFs se efectian en base a los datos
actuafizados a valor justo, en cuanto ticne que ver con el tiempo de vida atil, el valor
residual y el costo revaluado, las vidas itiles estimadas son lng que Siguen:
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. Edificios " 20 afios
Instataciones 10 afios
Magquinaria y Equipo 15 afios
Vehiculos 5 afios
Equipe de Oficina 15 afios
Equipo Cémputo 4 aflos

El valor residual considerado para todos los activos que forman parte de Propiedad,
Planta y Equipo e del 10%,

De presentarse diferencins entre el valor de la depreciacion calculada bajo NITFy y la
depreciacion calculada bajo los porcentajes establecidos en la Ley de Régimen
Tributario Intemo se regulardn en la Conciliscion Tributaria

Las vidas itiles y los valores residunles pueden cambinr debido a la variacion de Ins
circunstancias en lus que se determinaron inicialmente. La administracion analizndo
estos cambios los revisa en forma periddica y los njusta de manera prospectiva de ser
necesans

3.8 DETERIORO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

La propicdad, planta y equipo que constituyen activos no financieros de la compaiia
son evaluados periddicamente pam determinar si se ha presentado un deterioro en su
valor, debido a la imposibilidad de recuperar el valor que se presenia en registros, si
5€ Origing esta situacion representard una pérdida por deterioro, caso contrario, si se
produce un incremento frente al valor ¢n libros cs reconocido en los resultados
integrales como un reverso de pérdidas por deterioro

3.9, BENEFICIOS LABORALES

Beneficios Corrientes.- Se efectin In provision por beneficios laborales u corto plazo
por ¢l departamento contable splicando las disposiciones legales establecidas en el
Codigo de Trabajo.

Beneficios a Largo Plazo.- La provision laboral a largo plazo como son jubilagion
patronal y desahucio es caleulada por firma Actuana Consultores Cia. Lida., empresa
calificada pam efgctuar este caleulo actuarial, en apheacion de la NIC 19, los

¢ impactos se registran aumentando o disminuyendo fa provision acumulada, tomando
como contrapartida los gastos.
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3.10. PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en |u empresa se presenta obligaciones legales o
implicitas como consecuencia de sucesos pasados gue requieren una salida de recursos
que se pucden estimar con fiabilidad. Estas obligaciones surgen de regulaciones,
contrates, compromisos piblicos que generan unte terceros la posibilidad de pago

LILINGRESOS

Los ingresos so calculan ol valor razonable de lu contraprestacion cobrda o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descoento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compaiifa puede otorgar.

31L COSTOS Y GASTOS

Los costos y gastos se registran al costo historico. Los costos y gastos s reconocen &
medida que son incumidos, independientemente de Ia fecha en que se haya realizado el
pago. y se registran en el periodo mis cercano en el que se reconoce.

113, PATRIMONIO

Capital Social, I capital socinl de la compaiia se modifica por sumentas o
disminuciones, a través de la debida resolucion de sus accionistss y mediante la
elaboracion de las correspondientes Escrituras de Aumento de Capital,

Reserva Legal, las compaiiias segun disposiciones legales destinan por lo menos el
10% (sociedadey andnimas) o el 5% (compadias de responsabilidad limitadn) de sus
utibdades netas para la Reserva Legal, hasts que la misma alcance al cincuenta por
ciento del capital suscrito.

Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos que arrojen las
operaciones de la compafiia en el afio se registran como Resultados del Ejercicio, v
squellos gue no se han distribuido permanecen registrados como  Resultados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su distribucién

Resultados Acumulados por Aplicacién de NITFs por Primera Vez, Los ajustes
por la convergencia de NEC a NIIFS se han registrado cn la cucnta Patrimonial
“Resultados acumulados provenientes de fa adopeion por primera Vez™, ¢l saldo de
esta cuenta no podrd ser distnbuida a los accionistas, ni aplicada para aumentos de
capital, pero s¢ empeland para compensar pérdidas acumuladas en caso de que su
saldo fucse acreedor.

3. LL IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporurias onginadas por la vanacion de las cifres entre Ia base
tributaria y NITFs, por efecto de los sjustes conciliatorios, generi ¢l reconocimiento de
los Impuestos Diferidos, que es ¢l resultade de multiplicar el valor de In diferencin
temporina por ¢f porcentaje del impuesto tributano vigente
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315, RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION DE NIIFS POR
PRIMERA VEZ

Segun lo dispuesto por la Superintendencia de Compaiiias los ajustes resultantes por la
aplicacion de NIFs (Normas Internacionales de Informacion Financiera) por primer
vez, se registon en la cuenta Resultados Acumulados provenientes de la adopeion por
primera vez de las NITF, como parte del patrimonio, su saldo puede ser utilizado para
compensar pérdidas acumuladas o del ejercicio,

3.16. COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCIONES

Como norma general en los estados financicros no se compensan los netivos y pasivos,
tampoco los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion y la
Compafifa tienen la intencién de liquidar por su importe neto o de renlizar ¢l activo y
proceder al pago del pasivo de forma simultdnes, se presentan netos en resultados.

Nota 4.- Efective y Equivalentes de efectivo

Los recursos liquidos que posee la empress al cormar el aflo se presentan con los suldos
que siguen:

Ao 2012 Adio 2013

Caja General 103.65943 94.750,14
Caja Chica 600,00 600,00
Banco Promérica 1.027,60 563203
Banco Bolivanano 1205002925 1.109.38 1.844 94
Banco Guayaguil Cta. Cte. 7149794 1.14547 5.662.91

Banco Amazonas €ta. Cre. 3031067153 233704 337.04
Bunco Produbanco Cta. Cte. 02080012198 1.018,14 7.555,24
Banco Intermnacional 50000622767 52585 2,595,035
Banco Pacifico 7346425 13,568,29 1.584,89
Total de Efectivo y equivalentes 124.791,20  120.562,22
Nota 5.- Clientes

Los instrumentos financicros correspondientes a las obligaciones por cobrar a los
clientes de las diversas agencias que no generan recargos financicros al 31 de diciembre
se presenian en balances con las cifras que siguen:
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Albuja Campafia Monica del Carmen 21.226 40
Almeida Mufioz Guillermo Ffrain 18.790,00
Astauto S A 45398 49
Authisa K 4871693
Beddn Anas Pedro Manuet 17.716,00
Benttez Arellano Minan Estels 15, 890,00
Chagcha Calero Jorge Washignton 20 370,00
Christiand Service And Touring S.A. 76.414,15
Comercial Maya Cin Ltda, 42.209.73
Cuzeo Méndez Edwin Fernando 14.800,00
Diaz Lopez Medardo Angel 17.300,00
Escobar Bautista Alois Octavio 15.464,00
Falconi Juan Diego 13.970,00
Fechacorp . A 19.902,00
Fonseca Chiliquinga Penny Teresa 14.964,70
Garcés Espinoza Guillermo Patricio 1491279
Gomez Lopez Ana Cristina 13.650,00
Guzman Barragin Oscar Anibal 13.852,00
Hidalgo Tobar Rosa Guillermina 1243600
Kmotor §, A 4673777
Lara Pazmido Carlos Arturo 26.434,00
Lozada Flores Kattia Pauling 35.890,00
Morales Hoyos Fausto Hugo 34.642.96
Motricentro Cia. Lida, 48.065,58
Nieto Sudrez Humberto Alfonso 20.533,00
Nikastrans Cia, Ltda. 28.884.73
Nufiez Villalva Bélgica Elizubeth 23.500,00
Nutnibio Cia. Ltda, 19.988,12
Comercializadom Secret Of Flower S.A 24271,34
Autoscoren S, A 144.022.37
Vargas Morales Elsa Elizabeth 21.183,00
Vargas Pérez Manuel Alejandro 18968 57
Velasco Velasco Irma Janeth 27 940,00
Otros clientes de menor cuatin 88163996
(-1 Provision Cuentas Incobmbles 669157
Unifinsa por venta de cartern ___T470035
Total de Clientes 1.978.693,37

y Capaeitacion S.A. - ATECAPSA
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La compafia no efectuo la provision para cuentas incobrables bajo la consideracion de

que se tiene poco nesgo de incobrabilidad,
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Nota 6.- Coeatas por Cobrar
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Comprende préstamos a terceros que vencen a corto plazo, al cerrar el afio se preventan

con |os saldos que siguen:

Ao 2012 Afio 2013

Molina Hugo 6.468,09 5.767,94
Mariana Salazar 296338 2.56338
Varias cuentas por Cobrar 76.689,11  349,768,99
Préstamos a Terceros 13.620,00 3408928
Otras de menor cuantin 474 82 786,17
Total de Cuentas por Cobrar 10021540 393,275,776
Nota 7.- Inventarios

Les mventarios de de los diferentes modelos de vehiculos que la compaiiia mantiene
para comercinlizar y generar ingresos, se presentan al cierre del afio con las cifras que

siguen:
Aiio 2012 Afo 2013

Vehiculos Spertage S8B39864 539 746,82
Rio 30231473 36914232
Pregio 183.272,89 29588044
Camion 202.655,50 3695758
Cemato 0,00 19.699,17
Picanto 380,00 12.511,50
Soul 925,00 19.858.70
Quoris 00 6867273
Total de Inventarios 1.284.946,76  1.362.469,26

Nota 8.- Servicios y Otros Pagos Anticipados

Comprende los pages anticrpados por impuestos corrientes de la empresa, asi como
anticipos que se devengan periodicamente, ol 31 de diciembre se presentan los saldos

que siguen
Ao 2012 Ao 2013

Seguros Prepagados 1.265,52 1.820,68
IVA Pagado 14491869  149.920.33
Ratenciones Impuesto Renta 201 1 5718 0,00
Anticipo del Impuesto a la Renta 7767464 60.397.92
Retenciones Impuesto Renta periodo 0,00 3022259
Retenciones Impuesto Renta 2012 30.173,19 7.533.87
Total Pagos Anticipadoy 25408922 249.89539
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Nota 9.- Propiedad, Planta y Equipo
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Los bienes muebles e inmucbles que la compafifa mantiene al cierre del affo vV que le

genern beneficios futuros se presentan en el cuadro

que siguo;
Bicnes Ao 2012 Ado 2013 Variaciin
Terenos 657.63796 30082098 -356.816.98
Edificios 8224905 39362393 31127488
Instaluciones 0,00 164.887,07 16488707
Maquinaria y Equipo 000 7.762.00 7.762,00
Vehiculos 2051176 20.511,76 0,00
Muchles v Enseres, 3328323 3497716 169393
Equipo de Oficina 293959 293099 0,00
Equipos de Cemputacion B02720 1184502 381782
(-) Dep. Acumutade -32.71068 -51.670,04  -1895936
Total Propicdad, Planta y Equips  772.038,51 8835.697,87  113.659,36

Nota 10.- Actives no Corrientes

Reflcia los activos que se liquidan en plazos mayores & un pilo v corresponden 4
inversiones y garantias otorgadas, ademds del saldo de los impuestos diferidos por

liquidar, sus saldos son como siguen:

Adio 2012 Afio 2013
Impuestos Diferidos por Cobrar 2.037,13 203713
Garantias de Amiendos 4.100,00 6.500,00
Inversiones en Talleres Kin S. A, 45308295 48532194
Total de Activos no Corrientes 48922008 493.859.07

Nota 11.- Proveeddres

Las obligaciones por pagar a los proveedores de bienes y servicios que lu compaia
tiene al cerrar el aflo se presenta con los saldos que siguen:

Ao 2012 Ao 2013
Ackia 1.057.703,07 1.461.231,89
Empromotor Cia. Lida. 2042795 0.00
Motricentro 000 6774105
Proveedores de Bienes y Servicios 31.071,67 38,996,22
Otros proveedores 121.806,91 150.385 43
Total de Proveedores 1.240.009,60 1.718.354,59
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Nota 12.- Obligaciones Bancarias a Corto Plazo
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presentan al 31 de diciembre con las ciffits que se detallan:

INSTITUCION OFERACION EMISION VENCE  TASA  VALOR
Banca Pichinchs 1676950.00 08022013 03022004  11,20% 34,9006
Banco Bolivarame 1200001963 14062013 1300672004 9,63% 125 000,02
Banco ded Austro 280082013 28082014 137.932.04
Sobregire Banco Pichincha 159.992 55
Sobregiro Banco del Austro 213662
Intereses por Pagat -7
Total de Obligaciones Bancarias a Corto Plaze 561.423.95,

Nota 13.- Varios Acrecdores

Corresponde a valores pendientes de liquidarse a corto plazo con clientes y terceros, sus

saldos son fos que siguen:
Afio 2012 Aiio 2013

Matrlculas 1.317.37 1.440,51
Seguro de Clientes 12.351,66 22.179,55
Inscripeidn de contratosy 1.837,02 2.596.61
Otras cuentss por Pagar 805259 6291662
Talleres Kia facturas pendientes 3.330,19 4.787,76
Total Varios Acreedores 26.938,83 ©93.921,05

Nota 14.- Retenciones y Provisiones por Pagar

Los impoestos corrientes pendientes de pego que fa empresa mantiene con ¢l Servicio
de Rentas Internas, y las provisiones efectuadas por beneficios sociales que vencen a

corto plazo, co balances presentan les cifms que se detallan:

Ao 2012
IVA Cobrado 24.61298
Impuesio a la Renta por Pagar 100.371,14
Relacién de Dependencia 347949
1% Retenciones en la Fuente 10,179,73
8% Retenciones en la Fuente 678,34

2% Retenciones en la Fuente 43544

Adio 2013
14914714
90.571,11
4.080.21
7.708,75
763,70
608,57
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10% Retenciones en ka Fuente 3746 12,00
30% Retenciones dol VA 642,31 829,69
70% Retenciones del IVA 770,00 1.206,29
100% Retenciones del IVA 41241 383,68
Apories Individuales al TESS por Pagar 502316 311844
Préstumos 1ESS por Pagar 1,243 30 0,00
Décimo Tercer Sueldo 217478 27137
Décimo Cuarto Sueldo 233568 257057
Nomina por Pagar 0,00 23 135,06
Desahucio 21,881,712 2827645
Club de Empleados 12573 405,60
13% Trabajadores 3329998 60.729.10
Total Hetenciones y Provisiones por Pagar 327.703,65 A76.330,73

Nota 15~ Obligaciones a Largo Plazo

Refleja las provisiones laborales v los impuestos diferidos por aphicagion de NIIFs que
se liquidan en plazos mayores a un aflo, al 31 de diciembre los balances reflcjan los

ciftas que siguen:
' Ao 2011 Afo 2012

Préstamo Baneo Internacional 41787402 13998578
Prestamos de Terceros 63234970  478.00023
Provision Jubilacion Patronal 5551600 7538900
Anticipos recibidos de Clientes 2700000 3589000
Intereses Cobrados no Devengados 84.255,80 8328780 °
Impuesto Diferido por Pagar 513327 432538
Total Obligaciones a Largo Plazo 1222.128,79  $16.878,19

El préstamo del banco Internacional se ha otorgado en las condiciones que siguen

INSTITUCION  OPERACION EMISION VENCE  TASA  VALOR
Banco lntemacional 32682 13122013 13062013 9,80% 13995578

Nota 15.- Patrimonio

El patrimonio de @ compaiifa al crerre del ojercicio econdmico auditado se presents

distribuido en las cuentas que se detallan’
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Afio 2012 Afo 2013
Capital Social 876.26400  876.264,00
Reserva Legal 8783140 11318745
Valuacidn de Inversiones 213.82095  213.820,95 .
Utilidades de Ejercicio Anteriores 28272788 464.223.76
Efectos Adopeién MITFs 21,843 81 21,843,381
Utilidad afo corriente 18149588 228 204 43
Total del Patrimonio 1.663.983,92 1.917.544,40
Nota 16.- Impuestes Diferidos

Los impuestos diferidos se ban ajustado por diferencias temporarias de propedad,
planta y equipo, generando el siguiente registro:

Ragulacion Propiedad Plants y Equipo 807,89



IFENL)

o .

: 5’ 'QE Asesorn Tecnica Empresarinl y Capecitacian S.A. - ATECAPSA

= = POFTORES EXTRHMOr o Pdac W4 ]

e% ATECAPSA 8‘; =) 2519973 Fax 13N ek O o Emeil areBumdinanes el
b ° Ambate-Ecundor

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. DATOS GENERALES

Actividades Econdmicas de in Compaiia

Lay actividad comercial principal que ha desarrollado In compailia s la venta al por
mayer ' menor de automéviles y vehiculos para todo terreno de marca Kia, en sus
diversos modelos,

Domicilio

El domicilio principal estd ubicado en I ciudad de Ambato de la provinein del
Tungurahua, puede abrir agencias, opers en Ambato, Riobamba y Latacunga.

Representacitn Legal

El Gerente General se constituye en el representante logal de la compaftia, quien le
representard jodicial y extrajudicialmente,

Capital Social

El capitel social de la compedia 8l cieme del presente ciercicio ccondmico se presenta
distnibuido como se detall:

ACCIONISTAS VALOR Ya ACCIONES
Carlos Larrea Torres 17525500  20,00% 175255
Asiaute Cia. Lida, T01.009,00 50,00% 701.009
Total del Capital Social 876.264,00  100,00% 876.264

2. BASE LEGAL Y
2.1. ASPECTOS LABORALES
SALARIO BASICO UNIFICADO

En el Segundo Suplemento del Registro Oficial 867 del jueves 10 de enero, se esmblece
sobre el Salario Basico Unificado 1o siguienie:

Art. | Del Salario Basico Unificado para el 2013.- Fyar a partir del | de onero del
2013, el salario basico unificado para el trabajador en general, incluidos los trabajadores de
In pequefia industria, trabajadores agricofas, v trbajadores de maquita; trabajader o
trabajadorn del servicio doméstico, operanos de artesania v colaboradores de la
microempress, en 318,00/100 dolarcs de los Estados Umdos de Norteamérica mensunles.



