INFORME ANUAL DE ADMINISTRACION
DE LA COMPANIA
TRANSPORTE Y COMERCIO DE LAS AMERICAS TRACODAM S.A.

Segun resolucion # 921-4-3-0013 de la Superintendencia de Compariias, cumplo cone
el INFORME ANUAL DE GERENTE, del afio 2009.
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1.1-OBJETIVOS Y CONSIDERACIONES GENERALES.- El funcionamiento |de la
empresa se ha tratado de mantenerla ante la falta de intereses de los accionistgs por
invertir en el crecimiento de la empresa y hemos tenido que cambiar la direccion|de lu
empresa en la ciudad de Bados ante el fallecimiento del sefior accionista HUGO

VERDEZOTQ el mismo que nos autorizé a que s¢ usen instalaciones de su casd
oficinas de la Compaiiia,
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1.2-1.2.- COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS CON EL

CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO:

La gestion empresarial continta estancada ante la falta de interés de todos los accionistas
y ante su accion de individualismo de trabajo independiente bajo tinicamente cuidudo de

sus intereses, v sumado el factor de tener otras fuentes de trabgjo de la mayn%ia de

accionistas diferente al transporte minimiza el trabajo en grupo en funcion de creci
de la compaiiia.
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1.3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y JUNTA

GENERAL:

Ante la apatia de los sefores Accionistas la Junta General de accionistas no se ha reunido

en forma universal sino unicamente por mayoria.

Desde abril del 2008 me posesiono como Representante legal sin poyo y sin ganas por que
la empresa crezca es dificil al no tener los elementos necesarios como son los recprsos
economicos, maquinaria herramientas de trabajo los camiones y manos que trabajen jjunto

a uno los esfuerzos son en vanos.
Solo hemos tratado de cumplir con las obligaciones de las entidades de control
unicamente estar en lista en blanco en el SRI, con domicilio y mds requisitos qus
exigen.

1.4.- PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Han sido muy limitados ante la falta de recursos, humanos, materiales y econdomicos.
1.4.1. LABORABLES

Tanto la gerencia como el drea contable son personds gue entregan sus servicios en f
voluntaria sin percibir remuneracion alguna.
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1.4.2.- L'EGALES.- En el aspeclo tributario se ha cumplido con las declaraciones
mensuales, el area contable ha presentado los formularios de retencion de la renta del

VA y Anexos en forma oportuna a pesar de no tener movimiento de ingresos sino solo de
egresos.

1.5-ANALISIS DE ASPECTOS OPERACIONALES RELACIONADOS CON LA
COMERCIALIZACION.-

Nos hemos mantenido en lista en Blanco no se ha dado movimiento operacional| de la
empresa para evitar malos entendidos si se utiliza el nombre de la empresa en situaciones
que no aprueben los accionisias.

1.6.- SITUACION FINANCIERA:

No se ha recibido las cuotas de los accionistas y existe un total distanciamiento de los
mismaos para solicitar el pago de estos valores como fue su compromiso.
El local que consta en el RUC de la compadiia es autorizado por un amigo de la compadia,
sin derecho a cobro de arriendo en la cuidad de Bafios.
Es necesario que se realice los trdmiles correspondientes en la ciudad de Baiios que esia
pendiente tramites en el Municipio.
Los resultados obtenidos son de cero, afecta unicamente las depreciaciones 'y
amortizaciones del afio de los actives.

1.8.- RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES PARA ALCANZAR| EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN EL SIGUIENTE  EJERCICIO
ECONOMICO:
a.- Es necesario tomar decisiones sobre los accionistas que estdn interesados en Seguir
siendo accionistas y trabajar e invertir en la empresa de los contrario solicitar qye sus
acciones se ingresen a lesoreria.
b.- Que los accionistas que no han cancelado por lo menos ¢l capiial inicial ingreso ¢on ¢l
aumento de capital e ingreso de nuevos accionistas se confirme o se renuncien 4 esas
acciones por no haber cancelado ningun valor por las mismas.
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