INFORME DE COMISARIO REVISOR

ANO: 2012

Seflores Accionistas y Administradores de la Compaiiia ANDINAMOTORS S. A.

Dando cumplimiento al Articulo No. 279 de la Ley de Compafiias y al Reglamento
respectivo sobre la preparacién de Informes de Comisario, cumplo con poner en vuestro
conocimiento ¢l presente Informe de Comisario Revisor de las actividades referentes al
Ejercicio Econémico del afio 2012, el mismo que ha sido agrupado bajo los siguiente
aspectos:

EVALUACION DE ASPECTOS LEGALES

Sitaacién Societaria:

La gestion de los administradores de la compafiia como son la Presidencia y la
Gerencia General, éste  se ha enfocado en dar cumplimiento a todas las decisiones que
han tomado los accionistas a través de las respectivas Juntas que se han realizado
durante el ailo, dentro de las cuales se destacan.

Se manticnen los libros Sociales que se exige a través de la Ley de Compatfifas, como
son el Libro de Actas, Libro de Expedientes, Talonario de Acciones; y, Libro de
Acciones y Accionistas, en los cuales se observa las decisiones tomadas por los
accionistas, asi como el valor del capital al cierre del afio 2012, valor que concuerda con
los registros contables y con la ultima Escritura de Aumento de Capital del 27 de
Diciembre del 2012 y Reforma de Estatutos.

Cumplimiento de Disposiciones Tributarias:

La Compaiiia durante el afio 2012 ha cumplido comectamente como agente de
percepcién y retencién de impuestos, sus registros contables que se procesan a través
del sistema contable KAIROS, el mismo que permite diferenciar con claridad las
Ventas con tarifa 0% de las Ventas con tarifa 12%, de igual forma el IVA PAGADO,
en las compras, lo usan como crédito tributario, ademés se mantienen los anexos y los
auxiliares pertinentes, que permiten verificar y controlar los movimientos que se han
dado con los diferentes impuestos, sean por Impuesto al Valor Agregado, por
Retenciones en a Fuente del Impuesto a la Renfa, y los Anexos Transaccionales y de
Relacién de Dependencia, Impuesto a la Renta anual.




Situaciéon Laboral:

La relacién contractual y laboral que la compafiia mantiene con los empleados y
funcionarios de la empresa es la adecuada puesto que los sueldos mantienen y superan
el monto establecido por Ley en relacion a la Escala Sectorial que les corresponde,
ademds se les cancela todo lo referente a Comisiones en Ventas, se estd cumpliendo
oportunamente con los pagos de los diferentes beneficios sociales que los empleados
tienen derecho, los formularios del Décimo Tercer Sueldo, Décimo Cuatro Sueldo, y
Participacion de Utilidades estin ingresadas y selladas en el Ministerio de Relaciones
Laborales.

De la misma forma se da con las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social en cuanto tiene que ver con los Aportes, Fondos de Reserva y préstamos
personales, tanto Quirografarios como Hipotecarios.

EVALUACION CONTABLE Y CONTROL INTERNO

Registros y Proceso Contable:

» Los registros contables se estin llevando en forma adecuada aplicando el sistema
perpetuo, mediante el uso de un sistema contable computarizado KAIROS, a
través de médulos que permite tener un control individual de cada seccién como
es el caso de Inventarios, los cuales son valorados al costo promedio ponderado,
los Clientes a quienes se controla por morosidad, montos y facturas pendientes
de recaudacion de igual forma los Proveedores, y €l médulo de Némina del
Personal el mismo que calcula todas las Provisiones en forma correcta, el
Impuesto a la Renta en Relaciéon de Dependencia, y los sueldos mas todos los
beneficios de Ley.

e Los comprobantes soporte de cada movimientos contable financiero se llevan en
forma cronolégica y secuencial numérica pre-impresos de tal forma que se
facilita el control, su ubicacién inmediata y el correcto archivo de los mismos.
Los administradores responsables de la compaiiia han efectuado un control de
los mismos, autorizando con su visto bueno su elaboracion.

¢ En todo ¢l proceso contable se ha cumplido con las Normas Ecuatorianas de
Contabilidad, los principios de contabilidad y la implementacién de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera y los conceptos basicos y esenciales
en cuanto al registro de las transacciones y la preparacion de los
correspondientes Estados Financieros, lo cual garantiza que la informacién que
se ve reflejada, sea verds y oportuna y cumple con la correspondientes
exigencias de todos los organismos de Control.
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e Se realiza las conciliaciones tanto de las cuentas Bancarias como de las otras
cuentas que conforman ¢l Balance esto se lo hace en forma mensual el mayor
versus el auxiliar, previas al cierre del mes, con el fin de que los registros de
regulacion, asi como el seguimiento del movimiento que cada cuenta tiene sea
oportuno y verds, para que la alta Gerencia pueda tomar las decisiones
oportunas.

CONTROL INTERNO

La estructura del control interno considero que es acertada toda vez que permite
salvaguardar y optimizar los recursos de la compatiia, se observa la aplicacién de varios
principios como los siguientes:

Segregacién de Funciones Incompatibles.- Se da esta aplicacion en vista de que las
funciones de la compaiiia se encuentran sectorizadas o departamentalizadas por cada
agencia lo cual genera que cada empleado cumpla una funcién en especial que es
controlada por el inicio de las actividades del otro empleado.

Partida Doble.- Los registros contables que se emiten a través del sistema informético
Kairos, el mismo que le permite garantizar una conciliacién constante de los mismos.

Fianzas y Avales.- Esto se da en base a la contratacion de seguros que si tiene la

compailia, hasta la cobertura hasta de los empleados a través de las respectivas pélizas
de fidelidad.

Uso de Cuentas de Control- En el sistema informatico de Contabilidad Kairos, se
utilizan cuentas de comirol como son: Bancos Clientes, Inventarios, Proveedores,
facturacién, Némina, entre otras, que facilitan una mejor vision de como éstas
evolucionan, mensualmente.

Uso Restringido del Dinero.- Los movimientos de pagos € ingresos se concentran en
los diferentes Cuentas Bancarias con los que opera la compailia, considerando que los

pagos en efectivo solo serin aquellos de poca cuantia, y siempre y cuando sea
autorizado por la Gerencia General.

Se facilita mas ain el control al interior de la compailia puesto que ademas se aplican
otros principios de control como son

Depdsitos inmediatos ¢ intactos

Instrucciones importantes por escnito ( via correo electronico )
Uso de Equipo mecénico o computarizado

Personal Capacitado ¢ Idoneo

Rotacién de personal

Delimitacién de responsabilidades, entre otros.



Por otra parte los recursos se optimizan al efectuar la administracion un seguimiento
sobre su uso de adecuado, ademds cuando la situacion asi lo ameritaba se han efectuado
inversiones que han generado rendimientos financieros importante para la empresa,
permitiendo asi que el dinero obtenga una rentabilidad y se mantenga inamovible.

EVALUACION FINANCIERA

La evaluacion financiera se la ha hecho considerando la evolucion que ha tenido la
compaiiia desde el cierre del ejercicio econdomico del afio 2011 hasta el cierre del afio
2012, y lo que se determind los siguientes indices:

Solvencia y Liquidez.-

La solvencia de la compafiia esti en $ 2.26, para hacer frente a cada délar adeudado,
con relacion al aflo 2011 se ha disminuido en $ 0.23, esto quiere decir que en el
presente afio se ha disminuido recursos cormrientes para el pago de obligaciones a corto
plazo, situacién que se¢ observa también al analizar la disminucion del capital de trabajo
el mismo que actualmente cuenta con $ 3.596.7853.92, estos montos hacen prever que
la empresa no tendrd inconvenientes para operar y cumplir con sus obligaciones
operativas mensuales durante este afio.

Sin embargo el indice de liquidez estien $ 1.51, se ha disminuido en $ 0.41 en relacién
al aflo anterior, para cancelar cada unidad adeudada, y poder hacer frente sus
obligaciones.

Gestién Operativa:

La gestion de los administradores en cuanto a la aplicacién de politicas de cobro se
encuentran acepiables, observandose al cierre del afio la recaudacién se realizo cada
10 dias aproximadamente, que es altamente positivo.

Sin embargo la rotacion de inventarios ¢s de 7 dias aproximadamente de este afio 2012,
asi también el impacto de los Gastos Administrativos y Ventas frente a las Ventas es de
9%. Se ha incrementado en un 3% ma4s con relacién al afio anterior.

Los Gastos Financieros de la compaiiia en el afio 2012 estd en 2.14%, se ha
incrementado en un 0.64% con relacion al afio anterior.

Rentabilidad:

Para éste afio 2012, la Utilidad de la compailia sobre las ventas, se generé una
rentabilidad Neta del 1.0% liquido, lo que significa que es razonable y aceptable.
(Anexo Indices Financieros).



Es todo lo que puedo informar de mi gestion como Comisario Revisor de la Compatiia
ANDINAMOTORS S.A. poniendo a vuestra consideracion el presente Informe.

Ambato, Abril 18 del 2013

Atentamente,

L XTI h
Qe Ll
DRA. SYILVIA VILLACRES
COMISARIO REVISOR
Matricula # 27200




ANDINAMOTORS S.A.
INDICES FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
“FIND.DEL ANG CONCEPTOS
Ii-l‘ndcsamh Activo Cormicnte 631270131 2.23[Andi S.A posec USS 2.23 por cada
Pasiva Corricaie 291591539 dilar sdeudado
Padice de Liquidez Activo Comiente - Inventarios 4.392.632,46 1,51 Andinamotors S.A tiene US$ 1.51 para cancelar
Pasivo Corricnic 291591539 tmidad adeudads, sin inventarios.
[padios de Pruche Acida Efectivoy Valores Liquidos 1.837.508,30 .53 S:A. cuentacon § 0.63 capital pa
Pasivo Comiente 291591539 frente por cada délar adeudado.
JCapital de Trabajo Activo Corriente 6.512.701.31
(-) Pasivo Cormiente 291591539 | 35%. SA cuenta con §3.59678592
de Trabajo.
Fmﬁlmﬁmm Inventano 2.120.068 85 §,33[E] 33% del Activo eorriente ¢sta com-
Activo Cormriente 6.512.701,31 prendido por inventarios.
Ly lekhvuiln Costo de Ventas 15.556.732.93 734)E] inventario rota 7 veoes
cl Inventsrio Promedio 2.120.063,85
!, [Permanencia de Inventarios 360 360,00 49,06] 49 dins rota el inventario en ¢l afio.
[ ] Rotacién de Inventarios 734
» ioa a Capital de Trabaj Inventarios 2120068 ,59{E1 inventario ca 0,59 veosa mes que o
B OB qu
> Capital de Trabejo 3.596.78592 lded Capiital de Trabajo.
e [Rotacitn do Ctas por Cobrar  Ventas a Crédito 1.739.407,39 34,79{Las cucntas por cobrar rotan 35 veces en el afio
. Promedio Ctas por cobrar 50.000,00
[}
] i Ctas por Cobrar 360 dias 360,00 | 18,35 cuentas por cobrar rotan cada 10
i Rotacion de Ctas por Cobrar 3479
: " [Periodo Medio de Pago Cuentas y Dios.Pos Pagar*360 1.102.870,80 .52 52 dins s dexons b cxipress pare cubrir
P Inventarios 2.120.068,85 obligaciones de inventanos.
- thic:deSolidcz Pasivo Tota 3.737.035.02 0,42]las deudas de Is empresa financian < 42%
l Activo Total 2.919.886.05 lde los activos que posce la misma.
b #mnam Total  Patranomio 5.182.851,03 8,58 L.os propactarios de I cmprese. fmancien ol 0.58%
Activo Total 2.919.886,05 los biones de 1a empress
[Apalancamicnto Financiero Patrimonio 5.182.851,03 1,39}E! patrimonio de los socios cs 1,39 veces
Pasivo Total 373103502 feniks que of pasivo total de ta conpresa.
Fm“dn'-m Pusivo Total 3.737.035,02 ,72]E] patrimonio dc Is Compaiiin s
Patrimonio 518285103 encuenin comprometido en 0.72 voces
mis que los pasivos.
Gastos Adm y Ventss Gastos de Adm. Y Ventas 1.601.714,15 Q”Ilmpm&Aan'ﬂ.ydcvmwm
Ventss 17554.978,12 el 9% com relacion a les ventas,
ihqnmdehCamemi. Gastos Financieros 376.246,07 8.9214{Lcs gastos Financicros representan of 2,14%
Yentas Netas 17.554.978,12 con relacion a las ventas netas
[Remtabilidad Sobre Ventas M 177.514.90 8,01 generd baa  rentabilidad Neta de
Vemas 1755497812 del 1.0% del total de las ventas.

ELABORADO POR: SYLVIA VILLACRES




ANDINAMOTORS SA.

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

ACTIVOS
Activo Corriente
Efectivo y sus Equivalentes 3 1.837.508,30
Cuentas y Documentos Por Cobrar 4 2.555.124,16
Invemarios 5 2.120.068 85
Total Activos Corrientes 6.512.701 31
Propicdad, Planta y Equipo

No depreciables 6 136582800

Depreciables ( Neto) 7 793.895,06

Construcciones en Curso 8 247.461,68
Total Propicdad Planta y Equipo 2.407.184,74

Cargos Diferidos

Patentes y Marcas 9 -
TOTAL ACTIVOS 8.919.886,05

PASIVO Y PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS

Pasive Corriente
Obligacicnes Bancarias 10 2345511,31
CC1 Bancarias -
Proveedores y Cuentas por Pagar 11 3.063,53
Gastos Actssulados 12 51307848
Otras Cuentas por Pagar 54.262,07
TOTAL PASIVO CORRIENTE 2.915.9!5&2
Pasivo a Largo Plazo
Obligaciones Bancarias 3293868
Préstamos de Texceros 788.180.95
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO 821.119,63
TOTAL PASIVO 3.737.03502
PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTA
Capital Social 13 2.635.000,00
Reservas 14 533.946,15
Revalorizackm 15 1.49227083
Resultados 4.661.216,98
Ukilidad y/o Péndida de Afos Anteriores -
Uhilidad Ejercico 2011 344.119,16
Total Resultados 177.514.89
TOTAL PATRIMONIO 5.182.851,03
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 8319&
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ANDINAMOTORS S.A

NOTAS AL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2612

(Expresado en Dolares)

3.EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES

4 EXIGIRLE

SINVENTARIOS

Caja Chica

Caja General

Bamoos

Inversiones
Valores por Efectivizer
TOTAL INGRESOS

ELABORADO POR: SYLVIA VILLACRES

1.190,00

1.836.318.30

1&7&

1.739.407,39

1.869.980,42

- 130.573,03

- 20.722,61

792.294,16



LANDINAMOTORS S.A

L2 TIVOS DEPRECIABLES

DEPRECIABLES

TOTAL

TOTAL DEPRECIABLES

8191, NO DEPRECIABLES
I 1.01.01.01, TERRENOS

11,0201 CONSTRUCCIONES EN CURSO

TOTAL ACTIVOS FLIOS

BORADO POR: SYLVIA VILLACRES

'AS AL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

Costo Depreciaciones
689.583,60 - 33.502,02
4.464:30 - 208:32
103386-,!4 - 33.424-,72
83.814:50 - 41.227:23
61.627,40 - 4061859
94287594 - 148,980,588 193.895,06
793.895,06
793.895,06
1.365.828,00
1.365.828,00
247.461,68 247.461,68
2.407.184,74




ANDINAMOTORS S.A
NOTAS AL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE. DEL 2012

S.LCARGOS DIFERIDOS

Patentes y Marcas

10.0BLIGACIONES BANCARIAS

TOTAL =

FRESTAMOS INSTITUCIONES FINANCIERAS 134551131

DOCUMENTOS POR PAGAR
SOBREGIROS BANCARIOS 2.345.511,31

TOTAL OBLIGACIONES BANCARIAS 234551131

11.PROVEEDORES Y CUENTAS POR PAGAR 3.063,5

PRESTAMOS DE TERCEROS -
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR -
FROVEEDORES NACIONALES 3.063,53
PROVEEDORES EXTRANJEROS -

TOTAL —— S

12.GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR 51307848

DEUDAS AL IESS .

PARTICIPACION TRABAJADORES -
> ACREEDORES LABORALES 69.265,09
| i ANTICIPOS VARIOS 248.066,44
ACREEDORES VARIOS -
DEUDAS AL FIBCO 21.655,11
PROVISIONES LABORALES 49.693,25
INTERESES PERCIBIDOS NO GANADOS 9964534
DIFERIDOS 24.753,.2%
TOTAL GASTOS ACUMULADOS 313.078.48

14. OTRAS CUENTAS POR PAGAR 207
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 54.262.07

15, FROVISIONES A ALARGO PLATO 32938568
Provisiones Jobilares 8 Largo Plazo 3293868

16 PRESTAMOS DE TERCEROS . 768.180,950
SRRAUL VELASCO 316.609,25
SR.MARCO VELASOD 312.267,14
SR SANTIAGO VALENCIA 159.304,56

TOTAL PASIVO s.m.&

ELARORADO POR: SYLVIA VILLACRES




ANDINAMOTORS S.A
NOTAS AL BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012
13.CAPITAL SOCIAL

El capital csta comstituide por los siguiemtes Acclemistas

Capital Pagado 2.635.000,00 100,00

TOTAL CAPITAL SOCIAL Mﬂg 100,00
I4RESERVAS

Reserva Legal 390.419,49

Reserva Facultativa 143.526,66

Total Rescrvas 533.946,15
1S REVALORIZACION

Resultados por Adopcién NIIFS 1.492.270.83

16 RESULTADOS DE ANOS ANTERIORES

RESULTADOS

Utilidad Pérdida Afio Anteriores

Utilidsd y o Pérdids Aio Corriente 344.119,16

Utihidad y o Pérdida Afio 2011 177.514 89

TOTAL RESULTADOS 521.634,95
TOTAL PATRIMONIO 5.152.851,03

ELABORADO POR: SYLVIA VILLACRES



ANDINAMOTORS S.A.
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

ESTADO DE RESULTADOS
4 INGRESOS
Ventas 18.022 561,54
Descuento en Ventas - 376.984 62
Devoluciones en Ventas - 90.598. 80
TOTAL VENTAS 17.554 978,12
5 COSTODE VENTAS
Costo de ventas 15.556.732.93
TOTAL COSTO DE VENTAS 1555673293
TOTAL COSTO DE VENTAS
Utiidad Bruta en Ventas 1.998.245,19
UTILIDAD BRUTA 1.998.245,19
Gastos Administrativos 104938 12
Gastos de Ventas 1.496.776,03
Gasios Finsncieros 376.246 07
Otros Gastos
TOTAL GASTOS 1.977.960,22
OTROS INGRESOS - 157.22993

UTILIDAD Y/O PERDIDA CONTABLE 177.514,90




