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INFORME EJECUTIVO DE GERENCIA
GENERAL ANO 2014

1.- INTRODUCCION .-

El presente informe tiene como finalidad dar una vision clara e integral sobre la gestion de
la Institucién durante el ejercicio del ano 2014,

El documento comprende un aspecto gerencial, que describe los hechos cumplidos en el
aio 2014, bajo el Gobierno de la Junta General de Accionistas y administrada por el
Directorio, Presidente y Gerente General, sobre toma de decisiones relevantes apegado a la
Ley de Compaiias v Estatuto Social y Resoluciones de la Institucién,

De conformidad con la norma juridica que rige a la Compaiiia. es obligacion del Gerente
General presentar a la Junta General de Accionista un informe de actividades, como parte
de la responsabilidad y dentro del dmbito econdmico, poniendo en consideracion el
presente documento, en donde se describe los principales acontecimientos del periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2014,

2.- ASPECTO GERENCIAL -

La situacion de la Compaiiia en el aiio 2014 ha superado las expectativas de servicio y
decision, comparado con el afio 2013, ya que los resultados han sido favorables para la
institucién, quedando por definir algunos aspectos generales para beneficio de los
accionistas.

En lo referente a la eficiencia administrativa, crecimiento y rendimiento en el patrimonio se

ha mejorado, tomando como referencia el aflo anterior, ya que el 2014 la Gerencia General



ha estado administrada por el Dr. Jorge Salan Tintin, hasta el 14 de octubre del aiio 2014, v
desde ¢l 15 de octubre del 2014 por el accionista JAIME DANILO TUBON PUNGUIL,
quienes son responsable de sus actuaciones en su periodos administrados.

3.- ASPECTO ADMINISTARTIVO -

En el ambito administrativo, la Compailia estd representada por el sefior Segundo
Guillermo Masabanda Mesias, en la calidad de Presidente; por los sefiores accionistas
Edgar Vicente Silva Montero y Hugo Mesias Moreno Moreno, en las calidades de primer y
segundo de Vocales del Directorio; en su orden: Héctor Fabian Muyulema Eugenio, en la
calidad de Comisario Revisor. Todas las dignidades detalladas fueron elegidas por la Junta
General de Accionistas, aplicando el principio democritico que establece el Estatuto Social
de la Institucion y Ley de Compaiiias.

En lo referente a las sesiones, se ha realizado con el cardcter ordinario y extraordinario de
la Junta General de Accionistas, como también del Directorio para conocer aspectos
internos de la Institucicn, dejando constancia escrita en las actas respectivas que reposan en
el archivo general y a disposicion de los sefiores accionistas.

Como Contador de la Institucion continua ejerciendo el licenciado JOSE ERNESTO
ESCOBAR BRITO, quien no tiene relacion de dependencia con la Compaiiia, va que
percibe una remuneracion de CIENTO SETENTA DOLARES 00/100 AMERICANOS
mensual, como honorario profesional contra factura y no estd regulado mediante un horario
especifico. Se deja constancia que su calidad de Contador, estd registrado ante las
autoridades competentes, por cumplir los requisitos de ley.

4.- AMBITO LABORAL .-

En el orden jerarquico, hasta el mes de octubre del 2014 mantenia relacion laboral el
Gerente General Jorge Saldn Tintin, mientras que la Ing. y Lucia Nétali Carranza Garcés,
en la calidad de Secretaria, hasta el 31 de diciembre del 2014, pero se ha cumplido con

todas las obligaciones patronales.
Las aportaciones al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social se han cumplido dentro de

los parametros de la ley y no se adeuda por ningin concepto.



5.- ASPECTO LEGAL -
La mstitucion al 31 de diciembre del 2014 no tiene demandas laborales y no adeuda
valores econdmices a ninguna persona natural o juridica

6.- GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA.

La Compattia mantiene una cuenta corriente en ¢l Banco PROCREDIT inactiva y en
proceso de cierre por Ia institucion financiera,

Ademas, se mantiene la cuenta cormente numero 3484636104 en el Banco Pichincha CA.,
Sucursal Patate, en donde se realiza los depdsitos de los valores respectivos de los
accionistas.

En lo referente a las cuentas por cobrar que consta en el Balance del ano 2014, con los
valores detallados por el Contador, l0s sefiores accionistas han tomado conciencia y han
pagado los valores econdmicos adeudados a la Institucion, Aclarando, que las personas que
adeudan son los accionistas que no tienen vehiculo para el trabajo, de acuerdo al permiso de
operacion,

Como un aspecto relevante, dentro de la politica gubernamental de servicio a los
transportistas, ha entregado por cuatro ocasiones el SUBSIDIO AL TRANSPORTE,
tomando en consideracion los dias laborados.

7.- PATRIMONIO INSTITUCIONAL -

Al culminar el afo 2014 la Institucion adquirid bienes mucbles para adecuar el
funcionamiento de la oficina y prestar servicio a los seflores accionistas, faltando ciertos
detalles de comodidad en la sede, que sera complementado oportunamente.

En lo referente a los accesorios para el funcionamiento de la Computadora requicre
actualizacién y renovacién de ciertos accesonos, con la finalidad de brindar optima
atencion a la Institucion, con la aspiracion de actualizar con la tecnologia para bienestar de

los sefiores accionistas.

8 - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES,



Los pagos de arriendo de local, servicios basicos de luz eléctrica, teléfono y otros afines, al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, estin cumplidos en forma satisfactoria.

El ingreso y legalizacion de los accionistas esta en orden, faltando determinados detalles en
la legalizacion, para el cumplimiento total en aplicacién de la ley.

Ademds, se ha preocupado en la capacitacion de los sefiores accionistas, choferes y
ayudantes, con temas humanos y de transito, para el fortalecimiento espiritual y de trabajo.

9.- PRESENCIA INSTITUCIONAL.

Los representantes legales v el Directorio de la Institucion en forma conjunta o por
separado han estado presentes al llamado de las Autoridades Policiales, Transito,
Municipios de los cantones Pelilea y Patate y otras piblicas y particulares, para conocer y
cumplir ciertas normas administrativas inherentes a la Compailia,

La fiesta social de navidad se compartié con todos los acciomistas con la aceptacion de
todos.

EN CONCLUSION: El afo 2014 para la Compafia, sus Accionistas, Directivos y
Representantes legales ha sido beneficioso, culminando las reclamaciones laborales a la
Institucion.

Gracias selores miembros de la Junta General de Accionistas por la confianza brindada a
mi persona y estoy presto a cumplir las sugerencias de ustedes para la buena marcha de la
Institucion. Adelante sefiores accionistas, que la lucha no ha terminado, mantengan unidos
para el fortalecimiento de la Compafiia y de sus familias.

ACLARACION: El presente informe tiene relacion directa de Gerencia, de dos personas
dentro de las funciones y en s eriodos legales.

Jaime Danilo Tubén Punguil
GERENTE GENERAL







