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De mis consideraciones: 

Expreso a ustedes un atento saludo y a continuación pongo a vuestra consideración el presente 

informe del Gerente General del año 2010. 

Se ha cumplido con lo que los estatutos disponen dentro de las obligaciones de Gerente esto es 

-REPRESENTACION LEGAL 

El Gerente ha representado a la empresa frente a todas las instituciones como son: 

SRI. Se han realizado todas las declaraciones a tiempo sin tener ningún inconveniente durante este año 

No se ha tenido ninguna notificación. He recomendado a los accionistas que realizan sus 

exoneraciones que si no se refleja la exoneración completa la realicen nuevamente obteniéndose el 

resultado esperado. 

CNTTTSV. Se ha firmado los documentos requeridos por los accionistas oportunamente para los 

diferentes trámites tanto de matriculación como de obtención de permisos de operación 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS. Se han realizado las transferencias de acciones cumpliendo con 

el proceso legal y se cumple con todas las disposiciones de esta entidad de control 

-ADMINISTRATIVO 

Todos los libros de la compañía tanto de contabilidad como societarios se los mantienen en orden y ha 

disposición, las obligaciones económicas tanto con empleados como con instituciones se las mantienen 

al día. Así también los gastos en que incurre la compañía para su normal desenvolvimiento y que se lo 

hace a través de caja chica son revisados y aprobados cuidando de que no se incurra en gastos 

innecesarios. Se cumple también con la presentación de balances oportunamente y acorde con lo que 

la ley lo dispone. 

Se planificó y se elaboró el plan de pagos de la deuda de los accionistas a la empresa por 

mensualidades de esta manera se recuperó gran parte de la morosidad. 

Se planifico que las sesiones informativas se realicen cada 2 meses con la finalidad de que los 

accionistas puedan concurrir a estas sin que se interfiera con su trabajo y no se genere deudas por 

multas. 

El gerente General ha convocado a reuniones de Directorio como lo manda el estatuto con la finalidad 

de exponer a este las actividades de la administración en el año, y para que se someta a su 

consideración varios aspectos concernientes al desenvolvimiento de la empresa 

El Gerente General asiste a las convocatorias de reuniones de la Federación de Transporte Pesado de 

Tungurahua en donde se discuten y se dan a conocer la problemática del transporte además de las 

acciones que la Federación Nacional emprende en bien de la transportación del Ecuador para luego 

darlas a conocer a los señores accionistas,



ECONOMICO-FINANCIERO. 

El buen o mal manejo económico de una Empresa se refleja en los resultados al final del año. Me 

atrevo a decir que este fue un buen año para ETRAMAY las estrategias adoptadas dieron un buen 

resultado. 

-Se dejó en suspenso la aportación voluntaria para fondo mortuorio y ayuda de accidentes y con el 

plan de pagos de recuperación de deudas atrasadas se obtuvo como resultado que los accionistas 

tuvieron una mejor facilidad de cancelar sus aportaciones atrasadas. Además se optó por cerrar las 

operaciones de la oficina de la ciudad de Huaquillas obteniendo como resultado un ahorro en el envío 

de recursos que ascienden a 2500 Dólares en el año 2010. 

Estas estrategias emprendidas por el Gerente se ven reflejadas en el estado de resultados del ejercicio 

del año 2010 que en resumen son : 

INGRESOS 

1.- Por mensualidades del año 2010 

2.- Por mensualidades atrasadas de años anteriores 

TOTAL .... 

EGRESOS 

1.- Sueldos-Honorarios 

2.- Transporte 

2.- Arriendo-Servicios básicos 

3.-Caja chica 

4.-Afiliaciones Federación- 1ESS 

5.- Impuestos 

6.-Atencion accionistas 

TOTAL .... 
Quedando una utilidad en el año 2010 de 

US 9204,00 
US 8186,00 
US 17390,00 

US, 2.880,00 
US. 630,00 
US  1222,40 
US 645,01 
US  1634,47 
US 504,15 
US 2734,41 
US 14250,44 
US  3139,56 

A continuación muestro en el siguiente cuadro comparativo el crecimiento económico de la compañía 

a partir del año 2005. En el que empezamos con un resultado negativo, 

- 2000 

1500 

; 1000 - - 

  

AÑO us 

L----2005 ......-728 
2----2006 ...... 227 

3----2007 cm... 112 

4---2008 ...... 313 

5---2009 cm. 176 

6----2010 ......1.801



Tal como to muestra el cuadro estadístico la empresa a crecido económicamente debo felicitar a los 

señores accionistas por su aporte decido en bien de la empresa insto además a que lo sigan haciendo 

ETRAMAY S.A. como compañía de transporte cumple con todos los requisitos que la ley dispone y hoy 

por hoy es una empresa progresista que ocupa un alto sitial dentro de la transportación pesada del 

Ecuador. 
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