Ambars, 28 de maree de 2010

Beftioras
Junia General de Acciomsias de Kumara S 4.
Cindad

Die mi conzideracidon:

e

& conformidad a los Estatutes de la Compafiis v a2 las normas
wngentes, cumplo en presentar a Ustedes, el Informe de Actividades
dezarroliadas durante €l afio 2009 en KUMARA S A

1.- Las Actiwidades ze desarrollaren con normalidad en laz Areas de
produccion v administracion, en &l transcurso del afio trabajamos con 5
mbdules, mamtemendo un midule en lona ¥ cualro en cusro por diez
mesges; un mes toda la planta produge sole cortes en lona v &l dltime
mes se trabajé mitad de la planta con lona v mitad de la planta con
CHUETT.
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- El procese productive de la plants logrd miveles de rendimisnto

acorde a los emigencias de Plasticauche 3. A con enfregas a tiempo en
cada orden de tfa’:ra;f}.

- La facturseidn a Plasticanche 2 A se presentd de la sionente

MER VALDE

En USLi17 66062
‘Febrerg UB%17.506 B
Marzo 8420 319 40
Abrid IJ34%15 i85 34
Mayo URKIB &21.09
Junio US%i15 50988
Julio TRB17 68085
Agosto O3%18.057.53
Sex}‘riembfe US%13.376.16
Gictubre I3R10. 903 30
NO‘&HﬂbtP UB%13.747.31
Diciembrs O OUSH31.830.31
TOTAL TU8%216 398 .61

4 - El wlimen menstarie de Ingreses de la F‘m;:-tas.a. ge WVo
mcrementadeo en un 13.08% con re-sps-rta al afio 2008, por lo expuesto
el resultado de la comparia fue positivo, se generd una utiidad de




3%

L

1y 8«‘ ,,.,_16_, luego de deducir 159 Participacién Trabgjadores, 25%
Impuesto a ia Renta v 10% Reserva Legal.

S.- La relacién loboral gque se moantiene con log  zefiores trabajsdores
fue normal, por o cual el personal esta satisfecho con el frato, Ia
remuneracidn que perciben v sobre todo porque exmste estabilidad
laboral A pezar de la migracién hemos conseguido mantener pﬂ&ﬂﬂﬂj

calificado, es0 si aumentande mncentivos fanic en remuneracidm como

P e
apoVe a p@fu\!g v doz a!-'c:ﬁr:ﬁus en € afio.

g

§.- Eg importants resaltar que en el transcurso del periodo 2l personal
ha dem{ibtfﬂ&ﬂ destrezas v habilidades en h roduccmn va gque existe
constantemente modelos nusevos que produch

7.- FEl pago al perzonal de la smpresza fe oportuno, asi como €l
cumplimiento de obligaciones con & 1E33. Supenntendencia de
Companias v 3RL

8.- La proveccidn productiva para el préomime afio se perhila positiva, &
pesar de los problemas internos del pais v la recesion en el crecimiento
comercial, ademas esperamos gue para este NUEVD afno & mantenga
produccdn mas elevada en cuero ya que ssta linea genera mayor
rentabiida
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