INFORME DE GERENTE

En calidad de Gerente de la compafiia Asesora Técnica Empresarial y Capacitaciéon S.
A. Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaifiias y los Estatutos de la
empresa tengo a bien poner a vuestra consideracion el presente Informe de Gerente, en
el que se incluyen las diversas actividades que se han desarrollado durante el ejercicio

econémico correspondiente al periodo 1 de enero al 31 de diciembre del 2006.

En el afio 2007 la compaiiia aunque se estd consolidando no ha incrementado sus
ingresos, y mas bien ha visto disminuirlos, puesto que varios trabajos se han contratado
recién a fines del afio, por lo que habra de facturaros en el afio 2007, lo que ha

repercutido que varios ingresos no se puedan registrar en el presente ejercicio.

La situacion expuesta en el parrafo anterior ha repercutido que los resultados se vean

disminuidos de US$ 5.475,72 del afio anterior a US$ 3.044,98 de este afio.

Se ha efectuado un control concurrente de las actividades que ha desarrollado el
personal administrativo asi como el personal contable, sin embargo a partir del segundo
semestre se tuvo problemas con el sistema de computo denominado Gerente que retrazo
la preparacion de los estados financieros, los mismos que tuvo que obtenerse aplicando
solo el médulo d contabilidad general, dejando a un lado los de clientes, proveedores e
inventarios, de todas maneras se efectud controles internos extracontables, lo que ha

permitido efectuar un seguimiento de la evolucion financiera de la compafiia.

La situacion contractual con los empleados de la compaififa se ha cumplido al igual que

el pago de los impuestos en los que esta inmersa la empresa.




Sobre la ventas de suministros no se ha tenido un crecimiento en el afio 2006, pero se
proyecta el convenir con proveedores importadores para mejorar precios y por tanto los

montos de ventas, lo que permitira mejorar la rentabilidad en el afio 2007.

En este afio se modificé la razén social ampliando su objeto social y se pretende para el
afio 2007 prestar los nuevos servicios como son seleccion de personal y capacitacion, e

ingresar al rea de la educacion en el ambito primario y posteriormente secundario.
Es todo cuanto puedo informar en cuanto a la gestion realizada durante el afio 2004,

esperando que el siguiente afio mejore con las propuestas que expongo, todo lo cual

pongo a vuestra consideracion.
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