
COMPAÑÍA LIBERTADORES LIBERTAXIS S. A 
INFORME GERENTE 

FECHA: Al 31 de Diciembre del 2010 

Por medio de la presente reciban un atento y cordial saludo a la vez cumpliendo con 
los Estatutos, se procede a emitir el informe de actividades realizadas en el periodo de 
Enero a Diciembre del 2010. En la cual se han podido realizar varias gestiones para 
beneficio de la compañía y por ende de cada uno de los accionistas que formamos parte 
de ella, para que nuestra fuente de trabajo no tenga problemas, pues en la actualidad la 
normativa legal han ido realizando reformas a la cual la compañía tiene que estar sujeta 
y debemos cumplir con las obligaciones para que a futuro no existan ningún tipo de 

dificultades que afecte al desenvolvimiento de nuestra querida compañía. 

A continuación compañeros presento mi informe: 

Para poder tener acceso a la creación de nuevos puesto se tuvo que afiliar a 
la Unión de Taxistas, logrando 5 cupos, se tomo la decisión con el Sr. 

Presidente de tramitar 8 más dando un total de 13 creaciones, mismos que se 
encuentran ya en circulación. En cuanto a la resuperación de los dineros se 
esta cumpliendo con los plazos otorgados. 

El Servicio de Rentas Internas SRI las obligaciones tributarias como 
contribuyentes se encuentran al día en lo que son: 

- Declaraciones mensuales del Impuesto al Valor Agregado IVA; 
- Declaración de Retenciones en la Fuente y 
- Anexo de Compras REOC. 

Encontrándonos en Lista Blanca. 

En lo que respecta a Superintendencia de Compañías se mantiene al día con 
las obligaciones, además se realizo trámites por transferencias de acciones 
realizadas por varios compañeros entre ellos: 

Sr. Martin Chávez a favor del Sr. Iván Cargua 
Sr. Samaniego Luís a favor del Sr. Erazo Rodrigo 
Sr. Tacuri Segundo a favor del Sr. Enrique Mancero. 

Constituyéndose en un aporte para gastos administrativos de la compañía de dicho 

periodo. 

Además se procedió a legalizar a los nuevos accionistas para que puedan operar y entrar 
en circulación a nombre de la compañía prestando el servicio de taxis. 

En el Municipio del Cantón Riobamba se esta realizando los tramites 

correspondientes, para el nuevo estacionamiento de la UNACH en conjunto 

con el Sr. Presidente. 

  

En la Superintendencia de Telecomunicaciones se encuentra al día con los 
pagos de la frecuencia de la radio contando con el acta de Puesta en 
Operación de los Sistemas de Radio Comunicaciones. 

 



PERSONAL QUE LABORA EN LA COMPAÑÍA 

En cuanto al personal se tuvo la novedad de la salida de la Sra. Carmen Lara como 
CENTRALISTA terminado su contrato anual el 31 de Agosto del 2010, notificándole el 

30 julio con el Sr. Delegado de la Inspección de Trabajo, dando por terminado la 
relación laboral y procediendo a cancelar la liquidación con fecha 2 de septiembre del 
2010. En su reemplazo se contrata a la señora Blanca Farinango con un contrato a un 
año. 

En cuanto a los sueldos se encuentra al día con el personal, igual en el pago al IESS y 

más beneficios de ley. 

ACTIVIDADES SOCIALES 

En el mes de Julio se celebro el Aniversarios de fundación de la Compañía realizando 
encuentros deportivos internos, dirigidos por el Lodo. Edisón Carrillo 

Tampoco se dejo de lado las actividades sociales es así que en Navidad se procedió con 
dicho festejo en conjunto con los accionistas entregándoles uno pequeño presente, es 
por ello que en el Balance se refleja dicho rubro, fondos que son propios de la 
Compañía y que en ningún momento han tenido que desembolsar cuotas extras se aclara 

que no se entrego a 3 personas por no encontrarse al día, decisión que se tomo en 
Asamblea de Accionistas, pues tenían que estar al día en sus haberes que mantenían con 

la Compañía, para gozar dicho beneficio. 

EN LO REFERENTE A LA CONTABILIDAD 

Los Balances se encuentran al día con documentación soporte y un archivo que 
cualquiera de los accionistas pueden revisar en el momento en que lo estimen 
conveniente. 

BIENES ADQUIDOS 

Se adquirió los siguientes bienes: 

- Reloj Tarjetero 
- Amplificador, consola y pedestales 

MANTENIEMIENTO DE LA SEDE 

Se tomo la decisión de realizar algunas obras en la sede como: 

- Adoquinada del patio 

Construcción de un mini departamento 
Arreglo de Baños Ínternos y. 
Se levanto la pared para seguridad de la sede. 

 



Cumpliendo con la responsabilidad como Gerente de la Compañía Libertadores 
Libertaxis S.A., pongo en consideración mi informe cumpliendo con lo establecido por 
la ley. 

Atentamente, 
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09 JUN 201       

  

Sr. ar Taco 

GERENTE


