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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCHROS 

Actividad Reonómuca Principal 

La actuvidad prenorpal que consta en la base de datos del Servicio de Remas Internas y 
que es parte de sizodyeto socral, es la vente al por mayor y monos de automóviles y 
vehículos para todo terreno 

Establecimientos Registrados 

Tos establecamentos registrádos y que se encuentran cn funcionamiento, debidamehto. 
autonzados por el Servicio de Rentas Fntemas corresponden a las agonoms que se 
detallada. 

Mataz, ubicada en Ja Avemda Atalmalpa s/n y Avenida Vícto: Tugo 
Agenesa Ambato, ubicada en la Avcruda Bohvanana y/a y Nelson Dueñas, vía a Baños 
Agencia Riobamba, ubicada en la Avda. Lizarsabuso sr y Anrcho Espmvza 

Porcentajes de Impuestos Vigentes 

Los porcentajes vigentes en el ejercicro analizado para relenciones del impuesto a la 
renta y del Impuesto al valor agregado son los que siguen 

Por retenciones del Impuesto a la Renta 1%, 2%, 8% y 10%, tambrén aplica el 5% on 
intereses por crédilos externos y 25% por pagos a oxtraajeros o al exterior 

Por retenciones del Impuesto al Valor Agregado 30%, 70% y 100% en adquisiciones v 
prestación de servicios 

Impuosto a la Renta Para este eyeretoro cconómico el Impuesto a la renta vigonto es del 
23%, y se raanticne la deducción del 10% s1 se efectían rermvorsiones de Jus utilidades, 
en las condiciones establecidas en Ta ley y reglamento tnibutano 

Del Salario Básico Unificado para el 2012 

Mediante Registro Olicial númoro 618 del 13 de encro del 2012, y de conformidad con 
lo dispuesto en el Artículo 118 def Código de Trabajo, se protode a fijar a partir del i de 
cuero del 2012 cl salano básico untficado para el trabajador cn general, (mehtudos los 
trabayadores de a pequeña mdustmia, Irabajadoros agricolas y trabajadores de maquila); 
trabajador/a del servicio doméstico, operarios do artesanía y colaboradores de la 
microempresa, on USD 292,00 (doscientos novente y dos 00/100 dólares) mensuales



Salario Digno 

Para el año 2012 se mantiono la obhgución dol pago del Salano Thgno, que los 
empleadores, sociedados o personas naturales obligadas a llovas contabilidao, que 
hubieren generado utilidados en el ejerciuio económico, o que hubieren pagado anticapo 
al impuesto a la renta inferior a la utilidad, estarán obhigados a pagar la compensación 
económa para alcanzar ol salanio digno 

Según Reguiro Oficial muero 884 del 1 do febrero del 2013 se establece el salario 
digno para el año 2012 en la cantidad de USD 168,05 (IRESCIENTOS SESENTA Y 
OCHO CON 05/100 DOLARES), en baso al costo de la canasta básica fumtia y 0 
múmexo de percoptoros del hoga detemmmados por el NEO 

   

Para aplivación de la compensación del Salario Digno, so entenderá como "ublidades' a 
aquellas que rosultan de restar de la utrlidad contable (Casillero 801 del formulario 101 
y 102 de la declaración de Impuesto a la Renta) los siguentes rubros (temiendo en 
vuenta la miormación registrada en la doclaración de impuesto a la renta presentada al 
Servicro de Rentas Internas) 

a La particxpación de Uttlidades a Trabagadoros (Casero 803 del formulario 101 y 102 
dela Declaración del impuesto a la Renta) 
b. El umpuesto a da renta causado (Casillero 839 del Jormulario 101 y 102 de la 
Declaracion de Impuesto a la Renta) o el antiospo de apuesto a la renta (Casileso 841 
del fonmulano 101 y 102 de la Declaración de Impuesto a la Renta), en el quo fuere 
Mayor, y, 
e Reserva Logal 

Del cálculo de la compensación económica - El empleados que en el año 2012 no haya 
aluanzado a pagas el saleno digno anualizado a sus trabajadores, con los rubros 
descritos a confmiLacion 

a Salanos del año 2012, 
b Decimatercera Remuneracion (valor proporcional en relación al tempo Jaborado por 

el trabajador durante el año 2012), . 
e Docimecuaría Remuneración (valor proporcional en relación al icmpo laborado por 
cl trabajador durante el año 2012, considerando el salario básico unificado del año 2012, 
como lo dotermuna ta norma legal vigente), 
d Fondos de Reserva del año 2012 
€ Comnstones Varimbles que hubiere pagado el empleador al trabajador como resultado 
de prauttuas mercantilos Jegífumas y usualos durante el año 2012, 
£ Partrcipación de Utilidades a Trabajadores del ejercicto fiscal 2011, pagadas en cl 
2012 ln caso de que el trabajador de servicios complementanos haya peroibido ol valor 
por participacion de utilidades por parte de la empresa usuana esto valo: deborá ser 
considerado para el cátonlo de la compensación económica 
2 Bonofiesos adicionales en dinoro del año 2012,



Deberá pagar una compensacion económica que equevalo a la deforonola que rosultare 
del valor conterplado en el año 2012 do salario digno ca función del tempo faborado, 
incnos los valores descritos ca los Jiteráles del presento articulo 
sl caloulo del salario diguo para el trabajador quo hubiere laborado por ma panodo 
menor a un año complolo deberá ser calculado de manera proporcional al tiempo 
Iaborado 

De 1gual manera el váleulo del salario digno para cl trabajador que hubiero laborado con 
ua contrato de jornada parcral permanente será calculado proporcional al tiempo de 
horas semanales de trabajo estipuladas en el contrato, considerando que la jomada 
oxdinana es de 40 horas semanales 

s , 
Capital Socral 

El capital social do la compañía al cortar la auditona es de Dos mmllonos dosuientos 
noventa z011 dófaros de los Estados Utudos de Aménca (US$ 2"290 000,09 00/100 

dólares americanos) dividido en dos millones doscientos noventa mil acciones de ua. 
valor noma de un dólar cada una, distribuido como aigue 

  

ACCIONISTAS CAPITAL % 

Larrea Torres Carlos Enrique 1 145 000,00 SOL0% 

Ambacar Cía Ltda. 114500000 50,00% 

Total de Capital Social 2.2900.099,00 — 100,80% 

POIFICAS CONTABLES 

BASE DE MEDICION 

  

Tos Estados financieros de la compañía so han preparado de auserdo con Jas Normas 
Internacionales de fafonmación Kimancrera (MIES), adaptadas por las sociedades sujetas 
al control y vigslancia de la Suporintendencia de Compañfas Los Fstados Fmancicros 
Consoltdados sc han elaborado de acuerdo co” el enfoque del costo Instórico, 
«modificado por la aplicacion del valo: zasonable Esta preparación auge el uso de 
ciertas estiamacionos contables críticas, así como que la administración de la compañía 
jerza su juncro ul aplicar las políticas contables 

MONEDA DE REGISIRO 

La moneda vigente cn el pars es el Dolar de los Estados Unidos de América, por lanto 
los regsstros y Eslados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rÍge en el 
tutóme económico en que desarrolla la compañía sis actrvidades.



EFECHVO Y FQUIVALENTES Dg RERCOTIVO 

La compañía considera para sus registros contables como efectivo o cquivalentos los 
valores que corresponden a los activos financieros líquidos disponibles en fondos 
rotativos de caja menor y pur los valores mantenidos ca depésilos bancanos de Lubre 
disposicion, esto es que no hay restricción para su 150 

OBLIGACIONES POR COBRAR 

Las obligaciones por cobrar son activos (inanctoros no demados con pagos fijos o 
detenmusbles, que no cotizan cn uh mercado activo. Después del reconocimiento miciah 
a valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de 
interés efectiva, menos cualquncr detenoro 

Las obligaciones por cobrar so olastfican omo a corto plazo aquellas que Voacen en 
plazos menores a dove y meses y a largo plazo aquellas que vencen cn plazos mayores a 
un año 

Las cuentas comerciales por cobrar 1meluyen uma provision para reducir su valor al de 
probable reafizacion Dicha provisión se constlayo ca función de un análisis de la 
probabilidad do recuperación de las cRontas 

POLÍTICAS DE CRÉDITO 

La política de ventas a credito de los vehfculos que comercraliza la compañía, depende 
de las condiciones económicas del cliente, variado los plazos hasta anco años Ea 
morosidad es considerada Jucgo de que se ha voncido el plaro de pago, aphcándose un 
costo financiero en función del tscmpo de demora 

DETERIORO DE CARTERA 2 

  Cuando la política de reeuperación de las obligaciones pendientes con los clientes de la 
compañía ha superado los plazos estaliccados en la política so deberá etecnar el cáluulo 
del detenoxo de la cartcra, cfcctuandose el segistro contra la provisión por deteroro 

    

REGISTRO Y VALORACIÓN INVENTARIOS 

Los mventanos son prosentados al costo de adquisición o valor neto xealizable, el quo 
sca menor El valor neto realizable representa el precio de venta estimado menos todos 
los costos vecesantos para la venta



  

Por la caracteristica de su comercialización, cada vehículo se valora al Losto de 
adquisición local o de »mportacion, acumulado sos costos hasta que ingresen a sus 
bodegas, 

MEDICION Y CONTROL PE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Tos bienos muebles e mrnucbles son valorados al costo de adquisición, scumulando sus 
sostos hasta que presten servicio a la compañía y generen benclicios futuros, la 
deprectación para efcctos tnbutarios se la zeahva aplicando los porcentajes 
determivados en la Loy de Régmen Tubalano Íntemo La depreciación para los 
registros contables bajo NULO se efectónn en baso a valbros actualizados, aplicándose cl 
tiempo de vida útil estimado para su uso y el valo residual 

   

La compañía efectuó la revaluación de sus bienes mucbles e tmuebles en base a 
informe cfcctuado por un perito calificado por la Supennicndenora de Compañías 

De presentarse drfexencras entre el valor de la depreciación calculada bajo Nils y la 
deprecración calonlada bajo los porcentaje» cstablecidos cu la Loy de Régimen 
Tnbutano Interno se regularán en la Concalzación Anbutana 

DETERIORO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

La propiedad, planta y equipo que constitayon activos no financroros de la compañía 
son evaluados pertódicamente para determinar s1 se la presentado un deterioro en su 
valor, debido « la »mposibilidad de recuperar cl valor quo se prescnta en registros, st 
se origina ceta sfuauión representará una pérdida por detorioro, vaso contianto, s1 se 
produce un imesemento frente al valor en Tibros es reconocido en los aesultados 
integrales como ua xeverso de pérdidas pos deterioro 

Debido a que la mayor cantidad de vehículos se venden bajo podido según las 
necesidades de los olrentes, ademas que los que sc tienen para cxinbición y venta rotan 
en plazos menorcs a tres moscs, la compañía ha considerado no aplicar la política de 
deterioro de Tos inventarios, manteméndolos a su costo de adquisición 

BENEFICIOS LABORALES 

Se electón la provisión por beneficios laboralos a corto plazo por cl departamento 
contable aplicando las disposictones legales establccidas en cl Codigo de Lrabajo 

La provisión para Jubilación patronal y desáhucio es calonlada por una firma actuara 
empresa debidamente calificada para cfbctum esto célculo actuanal, en aplicación de 

  

| |



    

la NIC 19, los mmpactos se togistran aumentando o dismumuyendo la provisión 
acumulada, tomando como contrapartida los gastos 

INGRESOS 

Los ingresos se calentan ul valor razonable de la contraprestación cobrada o pol cobrar, 
teniendo en cuenta el mnporto estimado de cualquier descuento, bomicacion o rebaja 
comercial que la Compañía puede otorgar 

COSTOS Y GASTOS 

Los costos y gastos se registran al costo inustórico. Pos costos y gastos se reconocen a 
mcdida que son imcurndos, independicatemento de la fecha en que se haya realirado el 
pago, y se registran cn el penodo más cercano en el que sc seconoos 

COMPENSACIÓN DE SALDOS Y IBANSACCIONES 

Como norma general ca los estados financieros no su compensan. los activos y pasivos, 
tampoco los mgresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensación y la 
Compañta tionen la mtención de liquidar por su importe nelo o de realizan el achvo y 
proceder al pago del pasivo de lortna svnullánca, se presenten notos en resuítados 

PATRIMONIO 

3) Capital Social, Fl capital social de Ja compañta se modifica por aumentos o 
dismnuciones, a través de la debida resohución de sus accromstas y medranto la 
elaboración de las correspondientes Bscrttaras de Aumento de Capital 

b) Reserva Legal, la compañía según disposiciones Jegalos destina por lo menos ol 
10% de sus utilidades netas para la Reserva Legal, hasta que la msma alcance 
al emeucnta por ciento del capital suscrito, . 

  

e) Resultados del Ejercicio y Acumulados, los resultados netos que artojcn las 
operacionos de la compañía en el año se rogistan como Resultados del 
kjorciox, y aquellos que no so han distribuido perurancoca registrados como 
Resultados Acumulados a Resultados de Ejercicios Anteriores hasta su 
dastrrbucion 

  

| 
|



e) Resultados Acmmulados por Aphcación de NIFES por Primera Vez, Los 
«uustos por la convergencia de NEC a NUPS sc han registrado ca la cuenta 
Patrimomal “Resultados acumulados provementes de la adopción por prrucra 
Voz”, el saldo de esta cuenta no podrá ser disteibirda a lo» «cozomstas, 
aplicada para aumentos de capital, pero se empclara para compensar pérdidas 
acumuladas en caso de que su saldo fuese soreedos. 

IMPUESTOS DIXERIDOS 

Las diferencias tomporanas oniguradas por la vartación de las csfras entro la baso 
tributaria y NITFs, por efecto de los «nistes conciltatorios, genera el reconocmento de 
los Impuestos Diferidos, que es el resultado de multiplicar al valor de Ja difereneza 
temporana el porcentaje del impuesto tubutano vigente 

RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCIÓN DE NHFS POR PRIMERA 
VEZ. 

Según lo dispuesto por La Superintendencia de Compañías Jos ajustes resultantes por Ta 
aplicación de NFS (Normas Intoracionalos de nformación Emanciera) por primera 
vez, so registran en la cuenta Resultados Acumulados provementos de la adoperón por 
primera vez de las NIF, como parte del patramormo, su saldo puode ser utilizado para 
compensar pórdidas «curauladas a dol ejerrso 

 



  

Nota 3.- Efectivo y Xquivalentes de elcetivo 

Los valores que la compañía como cftctivo o equivalentes al 31 de dhcsembre, presentan 
sus orfias ex balances como sigue 

Caja Chica 
Banco Pacifico Cía 2518023 
Banco Picluncha Cía 3147476204 
Banco Guayaquil Cla 7122772 
Bánco del Austro Cta 18000717 

Banco Pachuncha Cía, 3151604804 
Banco Internauional 5100600636 

Ban.o Proménes Cta 1003736019 
Banco Amazonas 3031067099 
Banco Intemacional S009622805 
Banco Bolivariano 1205016843 
Total de Yfcctivo y Equivalentes 

Año 2014 

Nota 4.- Documentos por Cobrar a Clientes 

900,00 
1413,67 
1.498,36 
1827,33 
3 089,98 
874,52 

2622, 
2.490,24 
935,20 

3 647,60 
4936.87 

24.235,98 

Año 2012 
1 200,60 

13 199,88 
22.722,79 
81761 

17 631,34 

1995,77 
31428 

2 679,90 
0,09 

3770.08 
193636. 

6726201 

Fstos mstrumentos financieros rolaciomados con las cbhgaciones por cobrar a los 
chentes de la compañía sea por venta de productos o por serescros, al 31 do diciembro 
dol presente ejeneroro economico se prosentan con los saídos que sc detallan 

Dosumentos por cobrar Chientos Matriz 
Dosamentos por cobrar Clientes Agercra Ambato 
Documentos poz cobrar Chontes Agencia Riobamba 
Documentos por cobrar Chente» Agencid Latacunga 
(O) Provisión oucntas Encobrables 
1otal Documentos por Cobrar a Clientes 

Año 2911 Año 2012 

857935,36 — 904724,84 

387039,38 — 639450,58 
305 717,79 — 286407,28 
40777886 — 142311,74 

-122.607,52 — 146 989,12. 
1.835.863,87  1.825.910,32 

Ja compañía aplicando Ja disposición imbatana pertinente efectuó ol cálulo de la 
provisión para cuentas ancobmables a radóñ del 1% sobro cl saldo de los créditos 
eomercrales concedidos ca el año y que al ciene del mismo se cncuentran pendientes, de 
recaudación, dando como resultado el valor de US$ 16 233,12



Nota S.- Cuentas pm Cobrar 

Tos mstramontos financieros relacionados com las obligaciones por cobrar a los 
empleados y terceros que voncen en plazos menores a un año so presentan al 31 de 
diciombre como sigue 

Año 2011 Año2012 
Cuentas por Cobrar a Empleados 
-Aldáz Calderon Alza Yolanda 698,41 0.00 
Castillo Jawrea Carlos 0,00 2.553,35 
Jrues Fes Grecicla + 750.00 quo 
Flores Cayancela Julio 0,00 SLOT 
Proaño Altamrano Jonay Ceorlta 150,56 0,00 
Pitco Emesto Domingo 0.00 874,54 
Naranjo Sénehez Cecilia 0.00 1270,00 
Otros préstamos de menor valor 634,00 680,61 
Cuentas por Cobrar a Terceros 
Talleres Ambamazda S A 0,00 99 000,00 

Alvare/ Quiroz Abelardo 2 500,00 200 
Hospital Millentum 100 600,00 10.000,00 
Servicio de Renta» Internas 0,00 2641293 
Oros de menor cuantía. 160.00 78 

  

  

2otal Cuentas por Cobrar 104.832,97 — 232.32643 

Nota $.- Pagos Anticipadas 

Son activos corrientes por pagos anticipados de impuestos que se liqudarán con las 
respectivas declaraciones, y servicios que so devergan a corto plazo, presentan sus 
cifras en balances como Sigue 

A 1 

Anticipos al Visco Año 2011 Año 2012 

Retención para impuesto a la Renta ' 2653820 29 896,98 
Anticxpo dol Impuesto a la Renta 102 664,48 101 639 04 
Anticipos a Varios 
Lopoz Cadena Wilson 0,00 3.090,00 
Altasrano Banderas Oswaldo 1028,53 393,88 
Bodón Vaca José Tus 1.000,00 000 

    

Total de Pagos Anticipados 131 231,21 134,929,90



Nota 7.- Inventarios 

El mventario de los diferentes vehiculos que mantiene la compañía al oorrar el año 
presentan las orffas en balances como sígue 

Año 2011 Año 2012 
Tnventeno de Automoviles 144 674,76 86 184,37 
Inventario de Camionetas a Gasolina 1375467.81 — 114465624 
Tnveutano de Camonctas a Diesel 28422039 40683625 
Inventamos de Aceosorios — 9700.00 12 610,00 
Total de Inventarios Y 181406296 1.650.286,86 

Nata 8.- Propiedad, Planta y Equipo 

Los bienes muebles o sumiebles que la compañía manticue al cierro del año y que 
fueron objeto de valoración poz efecto de aplicación de NUFs, y, sa depreciación que 
tomó como base éste avalúo, se presentan cx ol cuado siguente 

RUBROS ARZO1L AL2012 VARIACIÓN 
Terrenos 754 720,00 1183 162,20 428.442,20 

Bdsficios 674 68741 667523,50 716391 
Vehículos 93 522,01 101:920,07 3 398,06 
Muebles y Bnseres 123 712,23 —117798,53 5 913,70 
Fempo de Oficma 33 400,03 — 2763947 -5 760,56 
Equipos de Computación 83946,50 — 43256,50 -40 690,00 
equipos de Seguridad 304392 304,92 006 
Lgupo de Lavado 250,00 250,00 0,00 
(Dep Acumulada -257 801,46 -161 076,84 96:730,62 
Xotal de Activos Fijos 1.509 472,64. 1.933.515,35 74.042,71 

4 4 

Nota 9.- Activos no Corrientes 

Comprende mversionos y activos que se Lquedan en plazos mayores a un año, sus crftas 
en balances al cerrar cl año se presentan como sigue 

Año 2014 Año 2012 

Gestos de Organización Legal 2.106,60 0,00 
Gastos de Adecuación Matriz 50 537,86 35 307,10 
Gastos de Adecuación Agencia Ambato 174 131,43 154 228,01



Gastos de Adecuación Agencia Riobamba 

Gastos de Adecuación Agencia Latacunga 
() Amort Acumulada 
Acesones en Tallcres Ambasnazda 
Tnpuestos Deferidos por Cobre 
Tofal Actrvos no Cu rientes 

Nota 10.- Proveedores 

  

5 425,06 0,90 
33 539,45 0,00 

«131 003,16 101 156,69 
378 367,54 388 127,28 

0.00 7 254,32. 
313.604,78 483.760,02 

Tas obligfaciones por pegar a los provscdozes de bicnes y scrvicias que la compañía 
hene al cesar ed año se presenta con los saldos que siguen 

Año 2011 
Maresa 1285 438,83 
Cometcral Hidrobo S A 0,00 
GOSTRACKS A 0,00 
OtecolS A 806,36 
Provccdores de Sorvieios 0.00   

Total de Provecdores 1.286 245,19 

Not 11.- Anticipo de Clientes 

Año 2012 

902.365,79 
79 910,44 
10.417,80 

0,00 
195252. 

994.646,55 

Los anticipos recibidos poz dlicates para entregas futuras de vohícuto» al cera el año se 
proscatas como stgue 

Sánchez Morales Rodrigo 6.000,00 
Bonslla Abr! Leleso 14 000,00 
Simbaña Hlores Salvador 14200,00 
Muñoz Parodes Darwin. 1 000,00 
Guerrero López Jorge 3 000,00 
Avalos Jnfento Raúl 2.000,00 
Velasquez Mayo Narciza 1.000,00 
Otros anticipos de menor valor 3 620,00. 
Total Antieypo de Clientes 44.828,00



Nota 12.- Cuentas y Documentos pos Pagar 

Refleja las obligaciones pendientes de pago a torccros que ticnon venermsentos menores 
aun añ, sus saldos al uerrar ul ejerelcro económico se prescatan como sigue 

Año2011 — Año2012 
Cuentas por Pagar Penctonarios y lsmpleados 858,17 0.00 
Matriculas de Vehículos 0,00 18905,72 
Pideval S A 13 626,68 199192 
Seguros Colonial 0.00 1261696 
Palacios Juan Xavier 2,00 220,67 
Aseguradora del Sue C A * _ 0,00 TZ + 
Total Cuentas y Docamentos por Pagar 14.484,85 — 33.772,39 

Nota 13.- Documentos poz Pagar a Bancos 

  

Los créditos financteros que generan mlerosos y que lienon venoymmentos a corto plazo, 
esto es menor a doce mesos, al cierre del afo so presenta con los suldos que s1guen 

INSIMLUCION OPERACIÓN ORIGEN VENCE — TASA SADO 
Banco del Anstro  RPRiM3A 24/09/2012 24/03/2013 9,76%  236555,54 
Banco Promérica — 3000020957 23/72/2010 23/12/2018 — 8,04% 1103424 
Banco Pichincha 142808200 26/06/2012 21/06/2013 — 9,74% 25661590 
Banco Intermacional. 312285 14/09/2012 US/OB/2014 — 9,16% — 4019687) 
Banco Intemacionel 243558 25/1/2010 25/11/2013 — 9,80% _507083L 
Yotal Documentos por Pagar a Bancos Corío Plazo 956.878,70 

Nota 14.- Retenciones y Provisiones por Pagar 

Tas provisiones efcotuadas por benofieros sociales, aportaciones al Seguro Social a 
favor de los empleados que se trgusdaran a corto plazo y los impuestos retomdos por 
pagas, se presentan al 31 de diciembre con los valotos que siguer 

Año 2011 Año 2012 
Tmpuesto a fa Renta Empresa por Pagar 102.245,69 128 177,24 
Impuesto a fa Renta de Emplcados 2 543,59 1 450,79 
12% IVA Cobrado 745.92 37 583.92 
19% Retención cn la Fuente 16.953,93 13 478,23 
2% Retención cn la Fuente 259,10 142,97 
8% Retención on la Puente 433,70 169,14



10% Rotonción en la Fucnto 239,17 
30% de Retención del IVA. $518.09 
70% de Retención del IVA 113126 
100% de Retención del IVA. 73,55 

Devinro Tercer Sueldo 2 611,55 
Décimo Cuarto Sueldo 2.860,00 
Sueldos por Pagar 0,00 
15% Utilidad a los Lrabayadoros 62.635,05 
Provistón para Jubilación Patronal 154 099,48 

Provisión para Desalmero _ ATSSIA 
Total Retenciones y Provisiones por Pagar 395.564,79 

Nota 15.- Pasivo a Largo Plazo 

240,00 
396,18 
443,60 
301,70 

2716,52 

2.919,50 

25 001,17 
46 577,62 

137 084,91 

43 078,29 
437.760,98 

Roficja los prestamo» bancarios que so Liquiden en plazos mayores a un año, al sgual 
que los pasivos difandos origunados por la aplicación de las Nill's, al 31 de diexembre 
Jos balancos roflejan las ciftas que siguen 

INSEITUCION OPERACION ORIGEN VENCE % 
Banoo Praménes — 3000020957 23/12/2010 23/12/2018 — 8,04% 

Banco Internacional PR 312285 14/09/2012 08/03/01A 9,76% 10617237 
otal Documentos par Pagar u Bancos 
Impuesto Diferido por Pagar 2010 
Taxpuesto Difendo por Pagar 2011 
Tofal Pasivos a Largo Plazo 

Nota 16.- Patsimomo 

SADO 
70 136,93 

17630930 
22.686,17 

3368.56. 
20.364,63 

El patenmomo de la compañía al cierre del ojeroicio cconómeo auditado so presenta 
distribuido en las cuentas que se detallan. 
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Año 2011 Año 2012 

Capital Socral 2290 000,00 2290 000,00 

Roserva Legal 244 58098 244580,98 
Reserva de Capital 44 535,52 44.535,52 

Reserva Facultativa 343,16 227 765,79 

Adopción de Nliks Primera Voz 0,00 485 898,84 

Superávit por Revaluación 209 967,54 279 227,28 

Resultados del Fjorcsezo 227 447,63 135 739,23 

    1otal del Patrimonio 3.016.849,83 — 3.707.747,64



  

Los estados financieros y la distribución de utiidades dobcrán ser aprobadas por la 
¿Junta General de Accromalas 

IVENTOS SUBSECUENIES 

Lotre el 31 de dierembre dol 2012 hasta cl eserre de muestra auditoria no se prescutaron 
eventos subsecuentes que afecten la sluación financiera y los resultados de la compañta 
que en muestia opmión doban ser reveladas


