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INFORñ'E DE GERENCIA 2011

INTRODUCGION:

En Diciembre del 2011, se termino con los tramites correspondientes de la

Constitución de la compañía es decir.
Logrado el objetivo de sacar permiso del Ministerio Laboral, permiso del comando

Ge-neral de Poiicía, permiso del Ministerio del lnterior, quedando vigente por tramitarse

el permiso de Armas.

DE LA ADI¡IIITIISTRACION :

Todos los procesos y procedimientos realizados para lograr resultados satisfactorios

conllevan á manifesiar la gran responsabilidad que exiio como administrador y

representante legal de la Compañía.

En el Z1fi la compañla mantienes finnes su misión, visión, y obietivos los cual se
permite seguirfortaleciendo su imagen ante la ciudadanía.

ESTADOS FINANCIEROS:

El balance de situacién financiera y estados de ingresos y gastos del 31 de Diciembre

del 2011 que se presentan son el produc{o de todo lo realizado en el ejercicio de lo
Económico en el 2011, no registra ningún ingreso contable solo tenemos lo de la
suscripción delcapitalque son f 0.400,00.

Por el años 2012, espe¡amos que nuestra empresa valla por el sendero del éxito, que

no haya los problemas de años anteriores de que pongamos el hombro para que la
empresa siga adelante, para lo cualtrazaremos las estrategias necesarias para lograr
nuestros objetivos sin descansar y sin rendirnos.
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