INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCI0S DE LA COMPARIA
MAREA DE LA PLATA MEDIURMAR ClA. LTDA., POR EL EIERCICHD ECOMNOMICD
DEL ARO 2013,

Sefiores Socios de:
MAREA DE LA PLATA MEDIURMAR CIA. LTDA.

Cumplionda con las disposiclones de |a Ley de Compaiiias e calidad de Gerente General
pongo a su consideracidn el Informe de la Gestion realizada por [a Administracidn de fa
compafita MAREA DE LA PLATA “MEDIURMAR" CIA. LTDA., durante el ejercicio
scondmico compremdido del 01 de enero &l 31 de diciembee del afto 2013.

1.- COMPORTAMIENTD DEL ENTORNO POLITICOD ECOMOMICO

L situscidn econdmica que vive ol pals, bajo & presents rigimen y las condiclones
gcondmicas implantadas por politicas del Fondo Monetarie intermnacional se resumen a
continuacidn en los Estados Financieros deben ser leidos bajo dichas dreunstanclas.

Factores negativos gue amenatan como desestabilizar o economia como & excesivo pago de
deuda externa, la crisis politica que enfrenta el goblerno, v la Imagen Internacional del pais
frente a los inversionistas estranjeros. Las perspectivas para ol afio 2013 dependerin
fundamentalmente de las medides que sdopten ol goblemo para noutralizar o3 smenaras
internas ¥ externas para lograr la estabiidad fiscal y econdmica del pais.

.- CUMPUMIENTD DE OBJIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013.

Durante el jercicio que ha condhuido ¢l 31 de Diciembre del 2.013, pesar de lo manifestado la
situacidn de la empresa ha sido moderadamente favorable, o que se reflejs en sus estados
financleros.

Lot esfuerzos de la administracidn han estado encaminadod para quie la empress mantengs un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afic de operaciones gue termind el 31 de diclembre del 2.013, con &l esfuerto
desplegado conjuntaments entre |3 perenda y sus acdonistas no s consiguleron importantes
metas v logros.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Cabe Indikar o la Junta General de Acclonistas, que todas las disposiciones tomadas por este
organizmo, han sido cumplidas a cabalidad por i3 administracion

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EIERCICIO DEL 2.013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante e afo 2.013, en lo referente & o3 aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa 38 hs desenvueito en un dmbito normal logrando comservar s fuantes de trabajo
existentes pese & |3 dificll situscidn gubemativa.



S- COMPARACION DE LA SITUADION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPARLA CON LOS DEL EXEROO0D PRECEDENTE

Duranie o sercics sondmico del aflo 2013, b shuaddn de b empresa ha iido
moderadamente favorabie. o gue e refleja en ios 3alances de 1a misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POUITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EXERCICIO ECONOMICD DEL 2.014.

Para @l ejercido 1014, s recomiends continuar con los objetivos planificados & fin de

Incenthar &l de la empresa especialmente basads en estrategias para mejorar
nuestra en la Provincia y el Pais, ofreciendo los servicios 8 todo tipo de estratos

sociales y por obrs perte maniener una politica racional para la reduccidn de gastos.
5in mis por &l momento, quedo de uitedes agradecido.
Atentamente.
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