INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
SEGURIDAD HUTODA CIA LTDA. PERIODO 2017

Portoviejo 13 de abrit del 2018

Sres.
SOCIOS DE SEGURIDAD HUTODA CIA LTDA.
Presente:

En cumplimiento de las disposiciones legales y en mi calidad de Gerente General, representante
legal y Administrador de fa Compadia, presento a ustedes el informe de aclividades y gestion
administrativa carraspondiente al periodo 2017.

CASQ EPA-CONVENIO DE PAGC-MEDIACION

1 PUNTOQ Iniciamos toda las gestiones necesanas para recuperar esta cartera vencida situacion
que no tuvimos acogida favorabie por parte de ia entidad contratante alegando que no contaba con
recursos econdmicos, iniciamos también la gestidn de mediacion a través de la PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO sin tener respuesta favorabie o gue provoco un desfase econdmico en
nuestra empresa por tal razdn tuvimos que acudir a2 las entidades financieras adquiriendo dos
créditos fuertes por un monto de $ 100 000.00 y otro por $ 60 000.00 para poder honrar ias
deudas con todos nuestro trabajo relacionado a sueldos y salarios que produjo la empresa EPA al
no pagamos un centavo.

Ademas tuvimos éxitos con nuestros ex colaboradores que supieron acogerse a convenios de
pagos.

ADJUDICACION CELEC

2 PUNTO relevante tuvimos a Dios gracias !a oportunidad de adjudicar dos contratos de CELEC
para las Zonas Sudorental y parte de ia Costa, la que nos ha permitidoe subsanar los desfases
econdmicos que atraviesa ia empresa.

PERDIDAS DE CONTRATOQS EN LA PROVINCIA DE MANABI

3 PUNTO Bebido al nuevo modelo de contratacién del Catalogo Electrdnico a través dei Sercop
tuvimos perdidas la mayoria, contratos dentro de la Provincia de Manabi por lo que de alguna
manera se produjo altas demandas de pagos esto es acta de finiquitos y menos ingresos de ventas
de nuestra emprasa

CASO INMOBLIAR-SUSPENSION DE CATALOGO ELECTRONICO,

4 PUNTO A st mismo tuvimos ofro caso relevante que puso en sosobra nuestra empresa al
dejamos privado de la libertad de poder trabajar a fravés del Catalego Electrdnico dejamos



inhabilitados por parie del Sercop por un espacio de Z meses de forma injusta fuimos castigado sin
existir prueba alguna que justifique tal sancidn sin embargo gracias a DIOS pudimos enfrentar con
éxito aste gran problema.

CUMPLIR CON EL PERMISO DE OPERACION

5 PUNTO Asi rnistho para renovar et permiso de gperacion tuvimos que capacitar al 100% a todos
nuestros personat de guardias en virtud que existia una resoiucién por parte del MINISTERIO DEL
INTERIOR través del centro de capacitacién autorizados por parte de aste ente regulador por lo
que demanda, mucho esfuerzo y asi mismo tuvimos éxitos en el cumplimiento de renovacion de
pemiso

CUENTAS POR COBRAR

6 PUNTQ Asi misme lenemos otro punto relevante ne sclo con el estade como CONSEJQ
PROVINCIAL aun no nos paga un saldo que nos debe, & privado como en el caso de Eseico
debimos de retirar nuestros servicios por que no cumplieron con la obligacion contractual esto es
con el pago de servicios de seguridad por lo gue actuaimente nuestra empresa ha procedida
iniciar acciones legales.

DENUNCIA A LA FISCALIA SERCOP HOSPITAL UNIVERSITARIO GUAYAQUIL

7 PUNTO E£n la cual nuestra empresa HUTODA a través de su representante legal sintiéndose
afectado a los intereses de la empresa inicio una accidn legal en contra del SERCOP por
presuntos actes de comupcion la misma que se encuentra a ordenes de fa FISCALIA DE MANABI.

Es todo lo que debo y puedg.igformar en relacién al Ejercicio Econémico 2017, y agradeciende una
vez mas por la confianza gepoditada en mi gestidn.




