
 

SEÑORES ACCIONISTAS:

s y dema: normas legalez, tenemos el agradod
aCumphendo con lo dispuesto en los Estatutos Social

de presentar a la Junta General Codinaria de Ácciomutas, el mbonme sobee laz actividade

adeumustrativas, económicas Y Énancieras de TIEM INDUSTELALES ASOCIADAS

(TIA) 5.A., correspondiente al Cuadrazésimo Primer sercicio Comercial fenecido el 31 de

Dicusmbre del 2001

 

1 ENTORNO ECONÓMICO

Con el esquema de la dolanzación se hs obterido una estabilidad en el hipo de cambo,

eradicando casi de raiz la persistente devalnacion y la perdida cofnstante del poder adquisitvo de

loz sueldoz y salarios. Durante el año 2001 en forma poulsbina se logro frenar la inflsción hasta

obicarla en laz cifraz porcentuales del 2244% : ls politica económica a aplicarse

por parte del Gobierno del Dr. Gustavo Nobos Bejarano. Presidente Constivemnal de la

República del Ecpador en el 2002, ex la de denunos la mfleción hasta ubicarla en cifras

porcentuales de un disito, lo que equivaldeta deca cifras compatibles dentro de un esquema de
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mullones de dolares. permitiendo aBIEEUN

    nscional. Las tasaz de intere:

pasivas en un promedio del 510%

lugar de crecemento de Ámenca Lata con

la construcción, obras públicas, comercio. indusbes

agricultura, servicios y elecincidad. Es importante aco

el crecimiento de los ahorros en la hanes prevada y de loz er

El crecimiento económico expuesto en

los ngresoz en forma general; el iigreso percápita se e

por persona. El desempleo ha bajado a la cifra porcentual del d0 %o€

cifra del 14 %, la reestrncturación de la Deuda Externa se huro más viable

Bonos Brady por los Bonoz Globales y esto llevó aparea:

con el cambio de los

n del valor nominal de

pero BLo
nuevos mercados,

iveraificación de

Eoz miereses de importante consideración ; la Balenzs

consecuencia de la dolarización sino maz ber

producbvidad, falta de capacidad competibiva, desc

poco financiamiento, falta de presentacion de proyecto

los productoz de exportación, ete.
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cada pro de loz habitantes del Feuador: Ez<dec Loontbatiendo y7 eliminandolos aspectosnegativos
ique todavía subsisten, tales como: el deficit Éfucallar orrupción. la megundad juridica fiscal, el

grado:alsmo incompatible con la de ón, eto. De igual suenera, incentivar la

ewversión extranjera, otorgándole seguridad puridica: contimar con la modermeacion del Estado;

p
odelezar al sector privado las actvidadez economicas meficientes del sector publico, mediante las

jones y privabzaciones . a ha de que dichoz recursos puedan zer destinarlos a la
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r
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educacion, salud, viskdad, apoyo al sector productivo, y desarrollo de la actividad agricola

Hi SALARIOS

En el traensenrzo del año 2001, la evolución de los  <alarios del sector comercial tuvo

incrementos de conssderación, es decir que el Gobierno piores a la clazese trabajadora un mayor

poder de compra, que afectó en el rubro de gasto: de personal a los resultados de (TIA) S.A.

4En el mes de Enero del ejercicio econónHco que 107 OLUpa, 38 prrocedio 3 dar cumplimiento

con lo estipulado en las clauzulas Cuarta y Septirsa de l Colectivos de trabajo

firmados con los Conute de Ermpreza de loz trsbajadores d 5

E

 

. de Guayaquil y Quito,

y que ze relacionan con los merementos 3alanaler y otros beneficios de carácter economico: y

sociales a favor de los trabajadores amparado: en estoz instrumento: legales,

El Gobierno Nacional por infermedio del Ministeno de Trabajo y Eecuerzos Humanoz, y con la

finalidad de compenzar el detenoro zalartel que se produro como consecuencia de la inflación que

se desarrollo durante el presente ejercicio econonmico que ce informa, procedió a dictar la

Rezoclución N.- 21 del Consejo Nacional de Salano Eegistro oficial N.- 242 del

li de Enero. del 2001, mediante la cual ze 3cD unific:ado de loz

trabajadores del sector privado sujetos al

-

  
  

  

rermneración sectorial ubicada. seron vigentes al 1 de Diciembre del 2.000 , en una

cuanta de 5 21.00 dólares U£. mensuales.

  

 

Ási puso con el objeto de dar commplinuento con lo est dd modificado por

la Leypara la Treusformación Econonica del Ecu. i de Enero

ce año2001 58ea las remuneraci

HI COMENTARIOS

Los gastos locabrvos zofneron un incremento porcentua

anterior y están representados en su mayor parte por los 2

locales de ventas a nivel nacional, los que son reajustados

porcentual del indice de precio al consunudor. tsmluen es notorio en este su

loan 00y loz cuatro del

o loz canones de

 

e ESarriendos de los cinco loralez abiertos en el tercer trimestr

Marcaartsl con el baneo

 

2001 Durante el ajercicso <e firmó varios contratoz de

Bolivariano e IBMdel Ecuador y que porcentualmente ez ke

las tarifas de energía electrica. telefonos, correos elechroóricos,5
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Eacta como o

ejercicio económico por loz departamentos
+ 2

que llevo a mcrementar las compras locale=. 33 de novedad y de

avidad, str. tamb:

20 relacionada con

programada para este

 

temporadas tales como.fexhles, enstaleria, jua

se incrementaron y que en este ejercicio

las compras totales. De esa forma :e trato

crementer los gastoz deejercicio, pero para llegar a las metas propos23 12 necesario me
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nvolver, hojas volantes,

 

propaganda ya sea por la prensa. rado,

parfonsoz, también se mantuvo laz promocionez especiales. tales como “bortes de des

automóviles, dos furgonetas, electrodomésiicas, carritos llenos de mercaderias” “Todo

por $ 1,99 Dulce patinar y ofertas doblez a combos”. Ádemá: de elo ze conbnvó con la

ai como la inauzuración de custro

 

modernvación y remodelaciones de loz loc

nuevos localez en diferentes cudades del Pais. por lo que ze adquirió nuevos mobiliario: para la

mejor exbutación de la mercaderia, itnuo con las immovaciones de loz

locales de ventas, se adquirió nuevos

 

para agilizar el cobro y prestar ba

mejor servicio a loz chentez.

Es lo relacionado con el rubro financiero, la empresa invo que contraer oblisaciones con las

institiciones financieras, a fín de poder cumplir con loz comprorusos de credito: contraidoz con

loz proveedores y demás acreedorez del pais: y temiuén para financiar las importacionez de las

mercaderias: este mubro tuvo como resultado un decremento del ( 44,20 %) con relación al año

anterior.

Eotro lado la empreza mantuvo la politica de participación en el area financiera, utilizando los

pl ? en otros ingresoz de

 

xcedentes de disponubiidadez temporales en las re

carácter Ananciero-comercial  Eztoz rendimento incremento porcenteal, que

    
relacionado con el ejercicio anterior alcanzo el £” ante dejar constancia que

a el prezEnte ejercicio económico, este rubro vuelva a tuibutarel o de impuesto a la renta

 

Éo-
és decir que SE mantene pICOrp crado dl

Pero a pezar de todo 1

lo podemos conzidera

decremento del marge

trabajadores, iepuesto;a la renta, asicomoda utilidades:

IV” EDIFICTO CASA MATRIZ Y NUEVAS SUCURSALES

En el ejercicio que se informa la compañia oñcrahoo la transferenacia de domumno del edificio

donde siempre ha funcionado la Caza l> Matriz, situado on la intersección de ilaz calles Chunborazo   



a iniciar cualro nuevaz sucursalez

  

CIODAD CALLES

 

LA LIEERTAD Ávda. 9 de octubre 80% y Gaué. El 10 de Abril del 2.001

EL EMPALME Avda. Guavas 116 y Quevedo F110 de Bybre. del 2.001

EL CARMEN Avda. Chone y Asi

 

Fl 0% de Ecbre, del 2.001
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BABAROYO Avda. Bolivar y 5 de Tomo

Y RECOMENDACIONES SOEREEL EALANCE CENERAL Y LA CUENTA DE

PERDIDAS YCANANCIAS

Ganancia Prelmmmar 147

Para participación de los

trabajadores en las utilidadez

 

corresponde:

Para retribución del Directorio y

Simico, proponemos ue honorario

de 5/ 1.00000 dolares para cada ..

 

uno:

Para Impuestos a pagar 38 Teserva 993 441.97

Ttilidad del Ejercicio

Proponemos una distribución de

 

dividendos a los accionistas de:

Nuevo Saldo de la Cuenta Perdidas > : 4 5 ABR. 2002

y Ganancias
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vi DIRECTTORIO, SINDICATURA Y AUDITORÍA EXTERNA

la Lev ya Ler y Rezoluciones de 1

jeneral Urdinar:

al Auditor Externo

Conforme a lo estipulado 'en laz normas eztabuianiaz, Yo

corresponde a la Junta   sd

 

s
lSupermtendencia de Compañias, recordsmos

Accionistas la desiznacion del Directorio. Síndico Tiuilar. indico Suplente

para el ejercicio del 2.002.
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EFmalizarmos esta Memoria agradeciendo a todo el Personal, Ásezores y Colaboradorez, quienes

contribuyeron una vez más al éxito de muestra zestion. Ísualmente nuestro reconocimiento a

nuestros Proveedores e Insbhiciones Bancarias y Financieras por la confianza depositada.

Reiteramos a los Señores Áccionistas, nuestros sentimientos de consideración y ezóma.

 

IGNACIO SANABRIA DIAZ

Presidente


