Cummplir evrctamente con tdas las normes aprotodes y divilgodes por el Presidente y Geente
5¢ definen politices de copocimuenio ibenico y aupaciddes suffcienies pam mecgumr unn gestion elae o fvor del clienie, mimmimndo o desgo de
ot witermo, financieros v ante s entidades de control.

#  Sa desarrollan v aplienn control de enlidaid necesario porm wiegumt que las opersciones sé realizan sepin las politicas, nommas v procedimienios
estabilecidoy

L prineipales riesgos de la empress se dermon del desamollo de su promn activided v deniro de dsta, s principales sspectios a destacar son
e Polines Juridica: Bn relnowon con los conflicios que pudiemn surar e relicion em b setividad de b empresa, con fos diversis agentes dil merendo,
labaral, irihitnrio, es practics huldtual mnntener wnn lnes e salucidn o los confllictes por medio de li medineidn, No obstante, y pum prevenit desgos
por eaos Tootivos, li empress cuenis con ossores furldicos proplos, que mantienen und sctited proventiva.

s Politica de seguros: |a emprese muntene una politcs de segurs e responsabibdad eoal v o mesge, ol musme tempo 1o encuenin asegtradas las
oficis, lnens de prodoceidn, nventanns y vehicalos

s Politics de REHEE Ly empress cumple con el eddign loborl v disponiciones dil Minsterlo ded Tralujo, motivando permupentomente ol valioso
elemento de Recursos Humanos, lu pueslo a disposicion de los empleados el moglamento de trabajo v de segusidad indurrial

APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Ealin estodos fnimeiorod. b sido aprobades por s Gerencin Genseul 3 postenior sprobecion por ln Jurds Gepernl de Socos. Dichoy cuentas anuales estin

exiendidas en |14 hojas, tinchudos: Ersdo de Smmaon Financicms, Hstsdo de Resultndos Iniegmies, Fstndo de Combios en el Painmomo, Estede de Flygo de
Efective v Notas a s Estacdos Financieros, Dimidas por ¢l Gerende y Contalor



