ESTACION DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS UNISER S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2019
(En dolares de los Estados Unidos de América)

1.

IDENTIFICACION Y OBJETO DE LA COMPANIA

La compafifa ESTACION DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS UNISER S.A., fue
constituida en la ciudad de Portoviejo, provincia de Manabi, Republica del Ecuador, mediante
Escritura Puablica ante la Notaria Publica Séptima del Cantén Portoviejo el 15 de agosto de 2003,
para dar Cumplimiento a la resolucién No. 03-P-DIC-00321 de la Superintendencia de
Compaiifas, Valores y Seguros del 23 de septiembre del 2003 e inscrita en el Registro Mercantil
con fecha 29 de septiembre de 2003, bajo el No. 287 y anotado en el repertorio general con el
tomo No. 21.

El representante legal de la compaiiia es la Ing. Jomaira Beatriz Sol6rzano Macias, su
nombramiento consta con un periodo de duracién de 1 afio, contados a partir del 07 de febrero de
2017 e inscrito con fecha 30 de febrero del 2017 en el Registro de la Propiedad y Mercantil del
Cantén Portoviejo.

El domicilio principal de la compaiifa se encuentra ubicado en la calle Eliécer Rodriguez,
kilémetro 2 Via Portoviejo — Crucita y su ndmero de Registro Unico de Contribuyente es
1391725302001.

Su actividad econdmica principal es la VENTA AL POR MENOR DE COMBUSTIBLES PARA
VEHICULOS AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS EN ESTABLECIMIENTOS
ESPECIALIZADOS.

BASES PARA LA ELABORACION DE ESTADOS FINANCIERON PRINCIPALES
POLITICAS CONTABLES APLICADAS.

Las politicas contables mds importantes utilizadas por la compaififa en la preparacién de sus
estados financieros se detallan a continuacion:

a. Preparacion de los estados financieros. —

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC), las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para
Pymes) emitidas por el Comité de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), la Ley
de Compaiifas promulgada por la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros ademds
por las disposiciones establecidas en la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento
de Aplicacién a la Ley.



Las cifras presentadas por la compaiiia se encuentran en délares de los Estados Unidos de
América, moneda adoptada por la Republica del Ecuador en el afio 2000 y en idioma
castellano.

El sistema contable actual que posee la compaiiia cumple con todos los requisitos de la Ley
de Propiedad Intelectual, adquirido de conformidad con el ordenamiento vigente.

Efectivo y equivalentes al efectivo. —

Se considera efectivo, al dinero fisico, asi como también los depdsitos en las diferentes
cuentas bancarias de la empresa.

Se considera equivalentes de efectivo, aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez,
que son ficilmente convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un
riesgo no significativo de cambios en su valor.

Pagos anticipados. —

Los pagos anticipados corresponden a adelantos entregados a proveedores por servicios, los
mismos que serdn trasladados al costo y/o gasto por el valor del bien o servicio recibido.

Propiedades, planta y equipo. —

Las propiedad, planta y equipo son aquellos bienes de naturaleza permanente utilizadas por
una empresa, que sirven para el cumplimiento de sus objetivos especificos, siendo su
caracteristica una vida 1til larga, estaran registrados al costo, las renovaciones y mejoras son
contabilizadas como un costo adicional de las Propiedad, Planta y Equipo; tnicamente
cuando pueden ser medidas confiablemente y se demuestre que los desembolsos resultaran
en beneficios econémicos futuros para el uso del activo, mientras que los desembolsos para
mantenimiento y reparacion se afectan a los resultados del ejercicio en que se incurren.

Beneficios a los empleados. —

Los beneficios a los trabajadores son reconocidos como un pasivo cuando el empleado ha
prestado los servicios a cambio del derecho de recibir pagos en el futuro; y un gasto cuando
la empresa ha consumido el beneficio econémico procedente del servicio prestado por el
empleado a cambio de las retribuciones en cuestion.

Provisiones. —
Las provisiones se reconocen cuando la compaiiia tiene una obligacién presente, ya que la

compaiia utilizara recursos para liquidar la obligacién y sobre la cual puede hacer una
estimacién confiable del monto de la obligacidn.



g. Reconocimiento de ingresos. —
La compafifa reconoce ingresos por la venta al por menor de combustibles para vehiculos
automotores y motocicletas en establecimientos especializados, cuando es afectada la
transferencia del bien al cliente en la totalidad de los riesgos y beneficios de la propiedad del
bien o servicio.

h. Reconocimiento de gastos. —

La compaiiia reconoce costos y gastos requeridos en las actividades operativas en el momento
en que se recibe el bien o servicio cumpliendo con la normativa tributaria y contable.

i. Impuesto a la renta. —

Comprende al impuesto que se determina sobre ganancia gravable del afio, segin
disposiciones tributarias legalmente establecidas.

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO. -

La cuenta efectivo y equivalentes al efectivo a diciembre 31 de 2019 y 2018 estdn conformados
por los siguientes saldos contables:

. VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018

Caja Bancos
Caja General 300,00 300,00
Fondos de Caja Unica 300,00 300,00
Banco Comercial Cta. Cte. 201222890 10.579,88 4.635,74
Banco Pichincha Cta. Cte. 3157070604 36.391,38 25.055,90
Banco del Pacifico Cta. Aho. 1022195467 138.835,41 183.437,65
Banco Guayaquil Cta. Aho. 2737103 96.417,41 77.846,02
Banco Bolivariano Cta. Aho. 1121051546 736,30 735,70
Banco Bolivariano Cta. Cte. 1125017579 70.075,30 81.240,24
Depositos plazos fijos Banco del Pacifico 112.270,93 106.635,82
Depésitos plazos fijos Banco del Pichincha 54.720,02 52.459,54
Depésitos plazos fijos Banco Internacional 53.523,99 51.007,80

TOTAL 574.150,62 583.654,41

Valores que la compaiifa mantiene en la caja bancos, destinados para cubrir sus obligaciones
econémicas de manera inmediata y de cardcter obligatorio.



4. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR. -

A diciembre 31 de 2019 y 2018 el saldo de las cuentas y documentos por cobrar es:

4 VALORES US
DESCRIPCION 31/12/2019 31/1$2/2018

Facturas 6.542,13 3.294.41
Anticipos a Empleados 20.595,00 20.666,07
Prestamos Empleados - Otros 12.639,75 12.639,75
Varios Deudores 20.000,00 20.000,00
Cuentas por Cobrar Varios 492,50 287,38
Cuentas por Cobrar Empleados 394,00 42,00
Prov. Acum. Ctas. Incobrables -4.832,94 -2.432,94

TOTAL 55.830,44 54.496,67

Valores correspondientes a derechos exigibles y pendientes de cobro a clientes locales no
relacionados y relacionados correspondientes de afios anteriores y del periodo.

5. INVENTARIOS. -

A diciembre 31 de 2019 y 2018 el saldo de los Inventarios es:

p VALORES US
DESCRIPCION 31/12/2019 31/1$2/2018
Gasolina Extra - Eco Pais 17.783,80 16.709,39
Diesel Premium 3.987,75 6.411,59
Gasolina Super 8.295,88 12.395,49
TOTAL 30.067,43 35.516,47

Valores correspondientes a la mercaderia (combustible) que la compaiifa mantiene para la venta.

6. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES. —

A diciembre 31 de 2019 y 2018, el saldo contable de los activos por impuestos corrientes es como
sigue:

4 VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Crédito tributario a favor del sujeto pasivo (IVA) 6.996,75 4.278,74
TOTAL 6.996,75 4.278,74

Valores tributarios en favor de la compafifa, que utiliza como crédito tributario fiscal en las
declaraciones mensuales de IVA.



7. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO. —

Las propiedades, planta y equipo de la compafiia ESTACION DE SERVICIOS
UNIVERSITARIOS UNISER S.A., han sido valorizados al costo de adquisicidon y sus
depreciaciones determinados con base al método de linea recta, de acuerdo con la vida util de los
bienes y a las Normas de Contabilidad vigente.

Las depreciaciones se registran con cargo a gastos operacionales del afio, utilizando las tasas
estimadas y estipuladas en la Ley de Régimen Tributario Interno. Los porcentajes que se aplican
constan en el siguiente cuadro de propiedades, planta y equipo.

Cabe indicar que mediante informe emitido por el perito avaluador, los bienes de la compaiiia
han sido avaluados a su costo de mercado.

ESTACION DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS UNISER S.A.
MOVIMIENTO DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
A DICIEMBRE 31 DE 2019 Y 2018
(Expresado en délares de los Estados Unidos de América — US$)
DESCRIPCION sgb?gf? ADICIONES AJISJ;gES Séf/]l)zcl)l/;L
RECLASIF.

COSTOS
DEPRECIABLES
Edificio 316.379,73 0,00 168.804,20 485.183,93
Instalaciones Surtidores 123.849,67 0,00 212.942.64 336.792,31
Instalaciones contra incendios 0,00 17.930,00 0,00 17.930,00
Muebles y enseres 21.184,11 1.942,15 11.931,80 34.076,75
Magquinaria y equipo 189.906,11 0,00 0,00 189.906,11
Equipos de computo 56.565,62 366,06 525,09 57.456,77
cvfmhfffiizs;n%qvﬂpos de transporte y equipo 83.159,00 000|  5332894| 136.487.94
Magquinaria de vehiculos 14.794,49 0,00 0,00 14.794,49
SUBTOTAL 804.857,42 22.034,01 0,00 | 1.272.628,30
;—)e(ll)uf;ggesciacién acum. de propiedades plantas 784.464.85 0,00 0,00 788.267.23
X)CSI}JI\I;ESATgk DE DEPRECIACION -784.464,85 0,00 0,00 -788.267,23
EgE?I}OPROPIEDAD’ PLANTA'Y 20.392,57 22.034,01 0,00 484.361,07

8. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR. -

El saldo a diciembre 31 de 2019 y 2018 de las cuentas y documentos por pagar es:



DESCRIPCION

VALORES US$

31/12/2019 31/12/2018

Proveedores varios

96.971,12 93.135,98

TOTAL

96.971,12 93.135,98

Valores correspondientes a deudas exigibles por pagar a proveedores locales relacionados.

9. OBLIGACIONES CON EL IESS Y EMPLEADOS POR PAGAR. -

Representan aquellas obligaciones (IESS y beneficios sociales) que la empresa proporciona a sus
empleados bajo relacion de dependencia a cambio de sus servicios prestados. Obligaciones
establecidas segun la Ley de Seguridad Social, el Cédigo de Trabajo y demds disposiciones
legales vigentes. Los cuales se detallan a continuacién:

. VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Conel IESS (a) 2.093,23 2.126,06
Por Beneficios de Ley a Empleados  (b) 5.363,76 5.606,54
Participacién Trabajadores por Pagar (c) 23.584,43 25.496,88
TOTAL 31.041,42 33.229,48

a) Corresponde a valores de afios anteriores por concepto de aportes personales y
patronales, provisionados y pendientes de cancelacién al Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social (IESS) correspondientes al afio anterior

b) Corresponde a valores de afios anteriores por concepto de valores provisionados por
concepto de la décimo tercera y décimo cuarta remuneracion, correspondientes al afio

anterior

¢) Provision utilidad 15% participacion para trabajadores, segin lo establece el articulo.

97 — parrafo 1 del Cédigo de Trabajo, correspondiente de afios anteriores de pago.

10. OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA. —

Corresponden a aquellos valores pendientes de pago al Servicio de Rentas Internas por Impuesto
a la Renta, Impuesto al Valor Agregado y por retenciones efectuadas que tienen que ser

declaradas en el siguiente mes.

4 VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Con la Administracién Tributaria 459,45 350,12
Impuesto a la Renta por Pagar 26.077,92 29.543,55
TOTAL 26.537,37 29.893,67




11. DIVIDENDOS POR PAGAR. -

Corresponden a aquellos valores que al 31 de diciembre del 2019 atin no han sido pagados a los
accionistas y que corresponden a afios anteriores.

DESCRIPCION VALORES US$
31/12/2019 31/12/2018
Dividendos por Pagar 2014 72,71 358,88
Dividendos por Pagar 2015 1.955,35 2.243,40
Dividendos por Pagar 2016 3.168,74 4.192,21
Dividendos por Pagar 2017 5.549,86 8.094,72
Dividendos por Pagar 2018 8.015,46 0,00
TOTAL 18.762,12 14.889,21

12. CAPITAL SOCIAL. -

13.

14.

Constituye el monto total del capital de la compafiia, representado por acciones y que consta en

la respectiva escritura publica inscrita en el registro mercantil.

Al 31 de diciembre de 2019 el capital social de la compaiiia estd conformado por 5.000 acciones

ordinarias y nominativas, cuyo valor es de US$ 70,00 cada una.

RESERVA LEGAL. -

Estd constituida por aquellos valores que la compafifa mantiene dentro de su patrimonio como

reserva legal a diciembre 2019 y 2018, tal como se detalla a continuacion:

. VALORES US$
DESCRIPCI
SC CION 31/12/2019 31/12/2018
Reserva Legal 99.094,51 87.262,15
TOTAL 99.094,51 87.262,15

RESULTADO DEL EJERCICIO. -

Corresponde a la Utilidad Liquida del ejercicio contables, una vez ya distribuida la participacion
de trabajadores, el Impuesto a la Renta a Pagar y la Reserva Legal a diciembre 2019 y 2018, tal

como se detalla a continuacion:

. VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Resultados del Ejercicio 82.371,52 90.659,13
TOTAL 82.371,52 90.659,13




15.

16.

17.

18.

OTROS RESULTADOS INTEGRALES. -

Corresponde a la revalorizacién de los activos fijos realizada a diciembre 2019, tal como se
detalla a continuacién:

DESCRIPCION VALORES USS
31/12/2019 31/12/2018
Super?’wlt por Revaluacion de Propiedades, Planta 447.532.67 0,00
y Equipo
TOTAL 447.532,67 0,00
GANANCIAS ACUMULADAS. -

Un desglose del saldo contable de la cuenta ganancias y pérdidas acumuladas a diciembre 2019
y 2018 se detalla a continuacion:

. VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Pérdida Acumulada Afios Anteriores -904,42 -904,42
TOTAL -904,42 -904,42

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS. —

El saldo contable de los ingresos de actividades ordinarias que la compaiiia mantiene al 31 de
diciembre 2019 y 2018 son:

p VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018
Ventas
Ventas tarifa 12% 3.713.667,53 3.240.588,31
Otros ingresos 24.650,41 24.408,04
TOTAL 3.738.317,94 3.264.996,35

Corresponden a ingresos operativos generados en el afio 2019 por la actividad de la VENTA AL
POR MENOR DE COMBUSTIBLES PARA VEHICULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS.

COSTO DE PRODUCCION Y GASTOS OPERACIONALES. —

Un detalle de los costos de produccién y gastos operacionales por su naturaleza, segtn libros
contables (administracion, ventas) y financieros es como se detallan a continuacién:



VALORES US$
31/12/2019 31/12/2018

DESCRIPCION

(-) Costo de Venta

Inventario Inicial 35.516,47 19.868,14
Compras 3.278.498,01 2.804.495,97
(-) Inventario final de bienes (30.067,43) (35.516,47)

SUBTOTAL 3.283.947,05| 2.788.847,64

VALORES US$
31/12/2019 31/12/2018

DESCRIPCION

(-) Administracién y Ventas
Gastos de Administracion, ventas y
financieros

297.141,37 306.169,53

SUBTOTAL 3.581.088,42| 3.095.017,17
UTILIDAD DEL EJERCICIO 157.229,52 169.979,18

19. CONCILIACION TRIBUTARIA. —

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, la determinacién del 15% participacion de trabajadores, del
impuesto a la renta causado y del impuesto a la renta por pagar de la compaiiia, es como se indica
a continuacion:

4 VALORES US$
DESCRIPCION 31/12/2019 31/12/2018

Utilidad contable 157.229,52 169.979,18
Menos:

15% participacién de trabajadores 23.584,43 25.496,88
Mas:

Gastos no deducibles locales 24.119,84 21.127,48
Base imponible para el impuesto a la renta 157.764,93 165.609,78
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 39.441,23 41.402,45

CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA/SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 39.441,23 41.402,45
Menos:

Ant1'01po determinado correspondiente al ejercicio fiscal 0,00 0,00
corriente

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO MAYOR AL

ANTICIPO DETERMINADO 39.441,23 41.402,45
Menos:

Anticipo del Impuesto a la Renta Pagado 3.528,21 3.445,09
Menos:

E:zz?cwnes en la fuente que le realizaron en el ejercicio 9.835.08 8.413.81
Crédito tributario de afios anteriores 0,00 0,00
IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 26.077,94 29.543,55




20. EVENTOS SUBSECUENTES. —

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, y la fecha de la emision de este informe, no se produjeron
otros eventos que, en la opinién de la administracion de la compaiifa, pudieran tener un efecto
significativo en los estados financieros y que no se hayan revelado en los mismos.



