
ANTECEDENTES 

INFORME DE LABORES DE CLINICA LAPAZ —. 
CORRESPONDIENTE AL AÑO 2017 

En el periodo 2017, existieron diferentes prioridades tales como: 

1 En este año se termina de pagar la Deuda con los Sres. Ruiloba. los pagos 
realizados son cuotas trimestrales de 9767.66 dólares cada una por un monto 
equivalente a 39066.64. Al final terminamos pagando una deuda aproximada de 
490000 dolares. 

2.- Se terminó de pagar los terrenos del Ing. Medardo Torres, este momento solo se 
queda pendiente levantar la hipoteca. Valor aproxumado de 190000. 

3. Existía una demanda planteada por el Dr. Torres se paga la deuda de 98500 los 
respectivos señores 

4. Es importante decir que fruto de la Gestión administrativa conjuntamente con 
todo el equipo de trabajo, han mejorado los pagos del less, es la consecuencia de 
tener un personal capacitado, que permite tener la menor cantidad de ¿losas 
posible. Además hemos consolidado los convenios. Pensando en la renuabilidad 

de la Climica se a permuudo que ingresen Médicos internos y extemos que ayuden 
a cubrir las expectativas del Instituto 

$ Enel año 2017 se canceló por arreglos del Sótano un monto aproximado 17412 
de pisos, paredes, techo de gypso, arreglo de corredor. trabajos Hidrosanitanos. 
ae 

6. Serealizó el pago completo del préstamo de 50000 para la cancelación de ciertas 
obras y proveedores, a 6 meses con una tasa de 11.23%. 

7. Se ha seguido proveyendo de diferentes insumos para el crecimiento 
institucional, tales como ropa, pinzas. insumos generales. 

%._ Se compra un monitor para emergencia por un valor de 2450. 

9. Se continúan realizando convenios con instituciones para la mejora del servicio 
de la clínica. 

10, Se Invierte 3600 en las adecuaciones del segundo piso, para mejora de la parte 
estetica de la clinica. 

11. Se compra sillas para los pasillos por 450 dólares. 

12. Se invierte 4600 en la cubierta de la clínica, ya que estaba destruyendo los 
consultorios de la cuarta planta y la climca como tal.



12 Realizar una ampliación de Capital 
13. Compra de la Centralilla para trabajar mejor y ser más óptimos. 14. Pagar a Médicos y Proveedores. 
15. Trabajar en Normas de Calidad. 

Con esta información lo que cof 
Gestión Administrativa, tanto 
que existe en las diferentes. 

   
   


