
Manta, 23 de abril de 2009 

Seflores 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS 
Portoviejo 

Estimados señores: 

La empresa C.G. COUTURE S.A. con expediente No. 34958, en cumplimiento de las disposiciones de la 
Superintendencia de Compañías, se sirve adjuntar a la presente los siguientes documentos: 

CD con la declaración del impuesto a la renta del año fiscal 2008 presentada al SRI. 
Copias del Comprobante Electrónico de Pago y del formulario 101 para el año fiscal 2008 
emitidos por el sistema computarizado del SRL 

3. 3 Copias del formulario 101 de la declaración del impuesto a la renta año fiscal 2008. 
4. Nómina de Accionistas 
5. Informe del Gerente 
6. Informe del Comisario 
7 
8 
9. 

1 

N
 

Copia RUC de la compañía 
Nomina de administradores 
Copia Nombramiento de representante legal 

0. Copia de comprobante de servicios básicos 

Por la atención brindada a la presente, me suscribo de Ud. 

Atentamente, 

WILLIAM WOOD MARTINEZ 
GERENTE GENERAL 
C.G. COUTURES.A. 

Adj. Lo indicado 

  
 



INFORME DEL GERENTE 

Marzo 30 de 2009 

A los señores Accionistas de 

C.G. COUTURE S.A. 

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes, presento a consideración de los 
señores Accionistas de C.G. COUTURE S.A. el Informe del ejercicio económico terminado al 31 de 
diciembre de 2008. 

Dicho informe ha sido preparado en concordancia com la resolución No. 92.1.2.3.0013 de la 
Superintendencia de Compañías, expedida el 18 de septiembre de 1992 y publicado en el Registro Oficial 
No. 44 del 13 de octubre de 1992, 

  
lino, 

WILLIAM WOOD MARTINEZ 
GERENTE GENERAL 

  
 



C.G. COUTURE S.A. 

INFORME DEL GERENTE 

Ejercicio económico terminado al 31 de diciembre de 2008 
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1, ENTORNO ECONOMICO Y EMPRESARIAL 

Debido a los factores tales como política monetaria muy restrictiva que encarece el crédito, un índice 
inflacionario demasiado elevado y además la falta de adopción de políticas y medidas que incentiven la 
inversión nacional y extranjera, las metas que los señores accionistas para el ejercicio económico de 
2008, no se han podido cumplir en su totalidad. 

2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 
2008 

Los administradores cumplen con las resoluciones emitidas por el Directorio y la Junta General Ordinaria 
Extraordinaria y/o Universal de Accionistas. 

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES, 

La compaftia se encuentra al día con todas las obligaciones tanto tributarias como legales. 

4. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 

Con relación a este punto, la compañía en este año no ha desarrollado actividad alguna, la misma que se 
encuentra inactiva desde el año 2003. 

5, RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y ESTRATEGIAS 
PARA EL AÑO 2009 

Les participo mi preocupación respecto del año 2009, por los cambios de políticas que se podrían dar, de 
la aplicación de la modernización del estado, la cual está dirigido a hacer más eficiente al Estado 
acumulando ingresos y divisas para el servicio de la deuda externa, y en plan de austeridad y a la y ala 
consolidación del nuevo esquema monetario (Dolarización) , políticas que inciden en el desarrollo del 
país. 

Por último señores accionistas, aprovecho la oportunidad para agradecer, a cada uno de ustedes, por la 

confianza brindada. 

Atentamente, 

  E 
WILLIAM WOOD MARTINEZ 
GERENTE GENERAL 

  
 


