Senores:

JUNTA DE ACCIONISTAS
RICOMARSA 5.4,

Rhiania,

Informe Gerencizal

Dando cumplimiento a fos estatutos de | empresa y de conformidad con o
dispuesta por la Supernntendencia de Compafiss, presenio a usisdes el informe
de Gaerencia del afo 2015 en donde se descoben las actividades mas relevantes
gjecuiadas an &l afo.

El 20 de Meoviembre del 2008, la Supenntendencia de Companias medianie
resolucicn Mo.08.G.D3C 010 =s su Articulo primero dispone |3 aplicacidn
obligatoria de las Mormas Intemaciohas de Informacion Financiera "NIIF", por tao
cual, este Infarmz 2sta relacionado con los Estados Financieros preparados ce
acuerdo con las NIF, come son &l Estade de Situacidn Finsnciera, Esiado de
Resultados Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos del
Efectivo y Notas a los Estados Financieros.

Como es a bien szbar la emprasa se dedica a la elaboracién y comercializacian de
hiele, =& debe fener en cusnta gue &l productd que poseemos 85 Uun excelents
camplemento para enfriar lzs bebidas calientes. elaborar babdos o también para
tomario con ficor, 5@ 2 uiiliza para consumo también en i madicing

El presents infarma tiene la intencién de proporcionar 5 ustedes una infonmacicn
integra scercs de 0s sucesos mas relevantes del afo 2015 las mizmas que se
detzllzn 2 continuacicn.

Les resultados ablenidos por la empresa durante el Ejercicic Ecanémico de! afic
2015, han sido sstisfactorios. ya que en este arffo |3 empresa ha obtenido una
uthdsd de 8.%87 85 | 0 que indicz una buena gestion | relacionada con uns
mejora en el area comercial, fos cosios del mismo perindo se incrementaron
proporcicnaimente, yg que aumento la compra de materiz prima para la
oroduccion, relacionada direciamente con el sumenio de ventzs, con esto se
genots uns mejera en la utilidad bruta como operacional ¥ lusge de las
iquidaciones de impuestc a la renta y 15% paricipacian trabajadoras la empresa
obtuve una utilidad neta de § 1.025.42 lo que indica que se cumplié &l abjetvo
propuesto ¥ s¢ espera pars &l afo 2016 seguir alcanzade las metas establecidas
&n nuestro equipe de rabajo

En cuanto g los Activos Fijos mostraren un incremento por la adouisicién de

maguinaria ¥ equipo; gue poses |a emprass

La econcmia ha permanecide relstivaments estable, a pesar de los
censiantes cambios en las medidas gubernamentalas, que han restringido



el mercado, travendo con elio inconvemaniés que repercutan an |os cosios
de asie producto.

Deoo recalcar que la admenisiracion ha venide irabajande normalmenie
para lograr mantenerse un sito nivel de ventas y 2! dezamollc de los nivelas
fingnmers v sdminstrativo

Maturaleza del negocic

A pesar de |z compeiitividad existente ia empresa mantiene su nivel e incremento
genira de un mercado activo, considerabla en relacian ai afo 2014,

Hor o expuesio =8 puede dar fe gue la empresa ha cumphda con ios objelivos v
esiraiggias de ia empresa a pasar de @ perdida obtenidga como son:

Objetivos y estraiegias
Objetivos -

e Nentzs - ADir nuevos canales de distnbucian en mercados nacionales
como ntemacicnans

~ Gooperacion Empresanai - Completar l2 gama de praduccian y reforzar la
capacidad de negosiacicn

~ Fofalecer la imagsn ¢e @ empresa &n ma&rcados pacionales &
imtemacicnales.

~ Uso de MNuevas Tecnaicgias- Como hemamienla impredecinie para |z
mejora competitiva de la empresa en el ambito internacional

~ Buscar y Cualificar nuavos clientes ootencizles.

=~ Apovar para lz aperura de nuevos mercados,

~ Calidad optima an la elaboracian de nuestro producio

~ Lumplir recuisitos y nonmas de calidad exigidas por el mercado actual
Mediante el cumplimiento de |os obletivos la emgress espara seguir alcanzando
sus metas, madiante |3 aplicacion de |as siguisntes estrategias

~ Estzblecer relacionas comerciales cor clientes potenciaies
=~ Invediren nuavas tecnaiogias
s
-

Establecer nugvas relaciones comerciales y consclidar 1as ya existentes
tejorar la Infraestructura del Seclor



La empresa debe aprovechar los Recursos Financieros y no financieros para
glcanzar los propositas de manera gue permmits “‘u'ilElr Situa:ic-nes de iligquidez,
alios coslos dg financiamiento, desabasiecimianio en la produccion entre otras
faciores gue pueden afecta a lz svolucion de la empresa

For io expussio se concluye gue la contabilidad se ha cefide de acuerdo a las
nomas ¥ leves perinentes diclagas por e Senvicic de Rentas infermas v la
Supenntendencia ¢e Compsafias, ademas se ha dado fie! cumplimienio 2 las
narmmas legaies. estatuianias y reformatarias de fa Junta Gensral de Accionisias.

Los resuliados por &l gjarcicio econcmico del afc 2015, refleja una ulilidad
contatie cumphendo de esta manera el clielwo prncipsl esperado que es |a
antancian de utilidad

=& han efectuado todos os framites v obligaciones para que ia Empresa desarolle
sus aclividades sin contratiempos en el campo laboral v legal

Agradszco la confianza vy el apovo de los socioz. esperando gue para el
sfic 2098, 1z Compafia pueda obiengr los resultados deseados

Es toco cuanto puedo infermar de mis labores cumplidas en el gjercicio dal
afio 2015
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