PRODUCTOS INDUS TIRIALES Y ELECTRICO PRIEL 8.4,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMERE DEL 3012

RESUMEN DE POLITICAS IMPORTANTES DE CONTABILIDAD

PROUICTOS INDUSTRIALES ¥ ELECTRICOS PRIEL SA.

Es unz comaaila cuva principal actividad o5: Servicios de Tnstzlacida, Mantenmmicnts ¥
Repuracion de Egwipes Eléeinicos, Industriales, s Veria al por mayor y menor de
matermlos cléctncos, venta al por menor de Equipos v Maguinariss Indusiriales,
Eléciricas, ¥ Mecinicas.

Sus principshes polliivas de cantabilidad se dollan & eoninuuson:

a) Base de preparackio y presentacide de los estades linanclers

Por disposieidn de L Seperinteadensias de Compafilag de ln Reoubliza del Eewador, In
compafiia adopts pors el ejercicio 2013 las normos inkrnacionales de inlacion
finungiera NIIF emitidas por el comild intemacioaal scbee normas de contabdidad (TASE)
e la fedemcion imemaciosnl de contiadores (LFAC) omando come referenca fos sahdos al
31 de dicizmbee del wio 2611, Los esndos fimancierns hasta ol 31 de Iheienbre ded 2002
fueren preparados on base NIIF. Conscpueniemenie los estades finencierss cumplencon lis
normas internneonales de informaciin fnsneiera aplicables ol perisdo e se micia el | do

enera del 20012,

b} Iaventarios

So regmaings A sueoatn de consiinaiog,

¢) Propicdad » Equipos

Regicrados 3 sucosio hisitden. Las resovociones imparianics sc capitalican, mbculis yue
los recrnpluzos menores y mantenimienos que oo alarga la vida éol del activo se cargan
LU EASIOS,

d} Depredaciones
Muctles y Enserca-Cqupns 10%
Vallculas 20

i



Edifcivy e lnwbac ones 5%
Equyprs de oo 3
I EFECTIVOY EQUIVALENTES AL FFECTIVO

El efectivo v Equivalentes al efective oomo se demuestia ¢ ¢l estado de Mujo de eleetive
puede ser conciliado con las partidas relacionadas en el sstade de sduaciim fnmciern de b
Slruiente Maners:

{ Expresade en Drilares)
A - Efeciivo y Bquivalentes al Efsctiva; 2011 Uz
aja [57 1668
Bancos Bl.622 11933
Tota! Efectiva 1285 122044
{Exprennds en Dikares)
201 T3
I CUENTASPORCOBRAR
Cligntes 215034 it4.701
Impnestos 43375 74,107
Chros I1s.530 59,130
{+) Provisiones pam Ceendas
Malas -2.277 2217
Totul 375671 455721
3 INVENTARIOS
Productos Terminados 54,706 98,931
Surninistros v Materinles __h ]
Total 54,706 78,9351

Los invenlsrics son prapiedad de by compailin v no se éncuenian pignoraios



4 FROPIEDAD Y EGUIMGS

Ferreno

Maceinarins v Muehles
Fauipos de Campain
Vehigulos

Sismn

{<) Depreciacian Azumulads
Wi ial

§ CUENTAS PORPACAR

Trovecdores
Impuestos
LRros

"Tatal

6 BENEFICIOS SOCIALES PFOR PAGAR

Participacian Trabaiadooes | 5%
Decimos, Fr, vacaciones
[ESE

Totl

T LARCO PEATO
Ctros rovesdores
Priaiaimes Acvioiniias
Préstamos Bancariog
Tatal

SALDD AL Ineremenio SALIND AL
122011 {Drismuinneiin 1nnami
740400 ] T4O0D
h1gg | M2 R
18 5532 | 238 20090
L 11250 LOE 27
210528 13.750 A247178
-5 628 -13.112 =07 740
125,901 K] 126.335%
(Expresudo en Dvlres)
211 22
251560 284 530
can 1437
| T8 581K
254,288 349573
7.251 T.976
833 110249
k33 202
16,837 21307
] 27508
72003 0
92 739 173.537
1635442 200 0458

2



& CAPITALSOUIAL

Al 31 de Diciembre del 2012, of Capital Social condste en B0 acciones neminativas de
LIS 5 1L00 cadi g,
3 APORTE AUMENTO DE CAPITAL

Lo junta general de azeitmstas aprobd reciliv apories pora furo meménte de capital

10 RESERVA LEGAL

L Ty de Compafia dispone que las sociedades andnimaos apropien sobre utilidades dal
gjercicio mi 1%, hasta completar ¢l 50% del Capital Social. Esta reserva no e distribuibls,
perd sirve paracub péndidas. La coripadi ha electurdo I apropocion

11 15% PARTICTPACTON TRABAJADORES
Eqg Leyes Labarales del bousdir qponen que as empresss fagnen a sus rabajadores lo
participacion de las wilidades, ealeuladn anies del fimpuesta & b renta

12 IMPUESTD A LA RENTA
Lis Auterldadss Frueples no han revissdo fns decbraciones del impuesa a la redta

presentads por 3 compafiz hases el 31 de Diciembre del 2012

13 RELACIONAS
Mo revela Movimienis neto revedado con reldeomlag.

14 CUENTAS POR CORBRAR ¥ PAGR CON REATUSTE PACTADD SOBRE EL CAPITAL
M exizten cuestas por eobrar v gor pagar con remuste pactads sobre el capita’,

15 PROVISIONES DE IMELESTOS, BENENMCIOS SOCIALES Y JUBLLACTON PATRONAL
Mo hay incrementos sgnificatives ¢n moptesios, beneficios sociales v jubilacian pairanal

6 ACTIVOSY PASIVOS CONTINGENTES
Mo s repstran actives ¥ pasivos contn gentes,

17 ACONTECMIENTOS RELEVANTIES HASTA LA FECHADE EMITSION DEL INFORME
Mo han oorrride acortecimientos relesnnies hasia la fecha de emisidn del infoeme.

18 IMPLEMENTACION DE LAS NTIF
T Conmpeiita cmpliz con la Beaolieciin MY OR.CG DEC 010 @nitids por la Superintendencia
de Compufiias del 20 de Noviembre del 2008, que redielven en suartleuhd promers puno 2
Ia aslicacion d2 ia’fénd:ms Incermacionales de Infiornacicn Fimncies NIF a partir de
Enero | del 2012 s-Pvmiey, estecendo ol afia 2001 coma.fret
#s e Bn mencrenada resolnciin perp

de trundicedn,
pratariedmd s

ADO ZOLA BLLALLY
TN
Y ELECTRICOS PRIEL 5.4, REG. -# D25076. M



