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INFORI,IEANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA JUNTA DE SOCIOS

A los miembros del Directorio y Socios de MANACRIPEX ClA" LTDA"

30 de m¿zo del2017

. De mi consideración:

Con el fn de cumpli. con las disposicjones legales y estatutarias v¡gentes, me es muy graio di girme a
ustedes con el prcpósito de iniormades y ponera su consideraqón el lnforme de Gerencja por elejercjcjo
económico quele¡minó el 31 de diciembre de|2016.

Í .Cu¡npi¡¡¡icriio dc objeiivos eje-e¡eio eaai¡éñieo 20i6

Los objetivos y metas operadonales respeclo al ma ntenerse en ventas y disminución de cosios ftos al ser
el año 20i6 un año difícil y de récesión se ormplleron

2. Cumpllmiento de las disposiciones de la Junta General de Socios

Durante el año 2016, la Gerenc¡a y ta;Presrjenoa de la Compañra han cumplldo con todas las
resoluciones que tomaron los sodos en sus Juntas Generales y -ón lEs reuniones gerenciales y
adm¡njstratjvas que se manluvieron duranie elaño.

3. lnforñac¡ón sobre hechos extraordinados producidos durante ejercicio en el ámbito
administl"livo, labo.al y legal.

En el año 2016 no se presenlaron a@ntecim entos en el ámbito admin¡strativo, laboral y legal para ia
compañía qué ame ten ser repo¡tados é la Junia Generalcle Soc¡os

4. S¡lúac¡ón fnanciera de la compañía al c¡eFe del ejerc¡c¡o y de los resultados anuales,
comparados con los del eierc¡c¡o prccedente.

Las variaciones más signifcaiivas ai 3i cje didembre cie 2Oi6 con rG¡ación ai 31 de citoemÚe de 2Ü15,

son las siqLremes:

Los aciivos totales tuvie¡on un secimiento neto de US$3.4¡8.'128,05, los pasivos lotales tuvieron un
crecím¡ento neto de US$455.828,84, él patdmonio nelo creció en US$2.952.29s,21, las ventas del año
dismjnuyeron en US$1.615.316,38, en el año hubo una pádida neta US$100 8'16,02. Es importañle
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rcalizaron en enero del2016-



A1 31 de d¡c¡embre del 2016 quedaron prov¡s¡onadas todas las oblrgac¡ones aplicables al presente
ejercic¡o económico

5. Propuesta sobrc el destino de las ut¡lidades obteaidas en el ejercic¡o económico

fnus fr¿o que Luvrcrd¡rus perurqa,

esperando el próxjrno año podamos ver mejoría y de esta maneaa lograr lener los ingresos paÉ el
benefcios de lodos.

6. Recomondaciones a la Jurfa general de Socios rcspecto a políticas y eslrategias para el
e¡ercic¡o económico 2017.

Debrdo a la jncertidumbre politica por ser un año de elecc¡ones sugerirnos a ia Junta General de
Socjos establécer politicas de ausierictad respecto a los gastos a realizarse y ser muy selectvos
respecto al crédilo a otorgarce a ciientes debido a la morosidad que se d¡o en el año 2016.

7. Estado de cumpl¡miér¡to de las normas sobre propiedad ¡nteleotual y derechos de Autor por
parte de la compañía.

Se ha dado estricto cumplrm ento a las d¡spos¡cjones emitidas, en la Ley de Prcpledad lnteleclual y
De€chos de Auior, por lo tanto senpre k compañía ha observado lás mismas en lod¿s sus
aclividades

Hay que destac¿r y agradecer a los ejecuiivos que siempre ponen todo su esfueazo y e,pedencja en
benefcjo de la Compañía, también al personal de empleados en ojyas flas se encuentran
e¡úe¡emes.;úr¿úújaoúres, srefrPrc orsPuesLas d PrÉ5.ar 5u @r urgertre q¡ drd5 uE r¿ úo¡ rPártrdi

adicionalmente debo de infomarles que la Compañía corno es su lema, se encuentra al día en todas
sus ob rqacones o que es muy salislaclono

Encaremos juntos un reto más, que es ilevar haoa delante a nueslaa er¡paesa én este nuevo año
2017, demosirando optimismo, esfuerzo y ganas de mejores días.

Es todo cuanlo puedo infoÍnarles sobre mi la labor como Gerente General de la compañía en el
periodo señalado.

MANACRIPEX CI,A. LÍDA

NTE GENERAL


