
INFORME DE GERENCIA DE LA EMPRESA SERVICIOS DE 
LIMPIEZA MALO PIEDRA CIA.LTDA. 

EJERCICIO ECONOMICO 2011. 

Señores asociados (as) reciban un cordial saludo, me corresponde reiterarles que 
todas las acciones y actividades ejecutadas por esta administración, han estado y 
estarán encaminadas al logro integral del “Objeto Social” de Servicios de Limpieza 
Malo Piedra Cía. Ltda., definido en el Estatuto Vigente y los reglamentos y a fe 
que se han cumplido, lo cual es altamente satisfactorio.. 

Entorno económico de Servicios de Limpieza Malo Pledra Cía. Ltda. 

Servicios de Limpieza Malo Piedra Cía. Ltda. inmersa en el entorno económico y 
financiero del país como una empresa dedicada a dar el SERVICIOS DE TODO 
TIPO DE LIMPIEZA, entidad de naturaleza solidaria, por el bienestar de todas 

personas, para quienes podemos aportar un mejor estándar de vida en lo 
concerniente a nuestros trabajadores y sobre todo a nuestros Clientes, vigilada por 
la Superintendencia de Compañías, y la naturaleza solidaria y filosófica en lo que 
debe ser el funcionamiento y desarrollo de la economía en bien del ser humano y 
su desarrollo integral. 

COMPORTAMIENTO SOCIO-ECONOMICO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA 
MALO PIEDRA CIA.LTDA. 

El logro durante el año 2011 ejecutar un Balance Social muy importante por el 
impacto positivo que genero en el bienestar integral de los asociados y sus 
familias, cada comité registra sus logros en el informe presentado. 

Resultado Económico. 

El resultado Económico de Servicios de Limpieza Malo Piedra Cía. Ltda., fue 
importante por que se logró, mantener el nivel de ingresos presupuestado, 
igualmente fueron atendidos todos los compromisos económicos adquiridos con 
los proveedores de bienes y servicios de la entidad. Logrando un promedio de 
ventas mensuales $ 41.725,16 dentro de un margen de gastos del 88%, dando 
una utilidad del 12%. Y con la propuesta de superar los ingresos y bajar el margen 
de gastos en un 20%, para obtener una utilidad del 32% en este años. 

 



  

Se ha realizara la contratación de un vendedor para enfocar a una plaza mas 
amplia en nuestro cantón y provincia, considerando que el salario de dicha 
persona se devenga de las propias ventas. 

Cumplimiento de Obligaciones: 

Con respecto a las obligaciones que tenemos que cumplir con el Estado Nacional, 
nos encontramos al día con el Servicio de Rentas Internas, también se esta 
cumpliendo con la parte laboral, al día con es lESS, y dentro de lo que estable el 
Ministerio de Relaciones Laborales, con un departamento asignado al control del 
área de personal, también cumpliendo con las solicitudes del organismo regulador 
que es la Superintendencia de Compañías. 
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