
  

  

INFORME GERENTE GENERAL 
LATINAMERICAN CORPORATION FOR INTERNATIONAL TRADE 
LACOFTT CIA. LTDA. 
EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2008 

Estimados señores: 

Como Gerente General de la Empresa, pongo a vuestra consideración el informe de 
labores realizadas durante el año 2008. 

Este año la empresa continúa con las actividades de venta directa a los cliente afiliados 
como a las empresas del Grupo Zhumir y otras. En lo que tiene que ver con la venta 

directa en almacén se maneja una estructura de ventas en el local de la Ferta Libre con 

tres vendedores, un supervisor de almacén, un jefe división club de precios, un jefe 

administrativo financiero, un auxiliar contable y un coordinador de importaciones y 
exportaciones. 

Nuestro principal destino de ventas son los clientes de la Distribuidora JCC así como 
ventas corporativas de ítems como vitrinas de frio, electrodomésticos y un sin número 

mas para promociones y consumo de Destilería Zhumir Cía. Ltda., Distribuidora JCC 
Cía. l.tda., Dacorclay, Cartopel, Quicornac, etc. 

Por lo anterior, en éste informe se procederá a presentar los resultados del año 2008. 

l.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

El objetivo de ventas vs presupuesto se cumplió en un 140%, lo debido a la venta de 
vitrinas de frio a Destilería Zhumir Cía. y Quicornac Cía. Ltda. que representaron un 
incremento considerable en ventas. Además se continúo con el trabajo de fidelización 
a los clientes de la Distribuidora de Productos Jucremo JCC Cía. Ltda., a través de 
varios beneficios como promociones, descuentos y precio de venta por debajo del 
promedio del mercado de electrodomésticos que ofrece la empresa; siendo éste uno de 
los principales objetivos de la empresa. 

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 

DIRECTORIO 

1 9 de marzo de 2009, se realizo la junta general, en la que se aprobaron los estados 
financieros correspondientes al ejercicio del año 2008 y se determino el destino de los 
resultados, habiéndose cumplido con las disposiciones pertinentes de la Junta General 
de Accionistas y Directorio. 

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS 

3.1.- Recursos Humanos:



  

  

La empresa ha dado cumplimiento a las disposiciones legales respectivas y ha respetado 
los derechos de sus trabajadores, manteniendo un ambiente de armonía en la relación 

obrero patronal. 

3.2.- Administración y Logística: 

La Gerencia General, ha estado permanentemente preocupada en la relación al control 
de gastos durante el ejercicio de actividades de la empresa en el 2008, las cuales están 
reflejadas en el numeral posterior. 

Los balances han estado en conocimiento de los socios, por lo que luego de su revisión, 
la Junta General tomará la resolución que corresponda. 

4.- RESULTADOS 

informo a la Junta sobre los resultados que se obtuvieron del ejercicio y solicito se tome 
una resolución sobre su destino: 

  

  

  

  

    

UTILIDAD CONTABLE 60,429.76 

PARTICIPACION TRABAJADORES 9,064,46 

UTILIDAD DESPUES DE REPARTO A TRABAJADORES 51,365.30 
GASTOS NO DEDUCIBLES _ 252.72 | 
BASE IMPONIBLE PARA EL CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA 51,618.02 
  

5.- En General se ha dado cumplimiento a todas las normas societarias, tributarias y 
sobre Propiedad Intelectual y Derechos de Autor, así como el cumplimiento estricto de 
las leyes laborales. 

Aprovecho la oportunidad para dejar constancia de mi agradecimiento a los señores 
socios y colaboradores. 

 


