
  

CORPORPUNT CIA. LTDA 

INFORME DE GESTION DE GERENCIA GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 

ECONOMICO 2010 

Como Gerente General y Representante Legal de Corporpunt Cía. Ltda., procedo a informar a 

ustedes Señores Accionistas, al culminar el ejercicio económico del 2010, sobre mi gestión 

efectuada en este periodo fundamentalmente como Representante Legal. 

Corporpunt Cía, Ltda., fue constituida el 26 de Junio del 2007, cuyo objeto social es: Prestación, 

ejecución o tercerización de servicios complementarios, a través de personal propio, en actividades 

como: Vigilancia, seguridad, alimentación, mensajería, mantenimiento, limpieza y todas aquellas de 

apoyo que tengan aquel carácter. 

OBJETIVOS ALCANZADOS: 

Es muy importante el alcance que estamos obteniendo al poder sostener con buenos resultados con 

los contratos de varias Instituciones públicas y privadas, que hemos firmado desde Abril del año 

2010, demostrando capacidad para competir exitosamente a través del portal de compras públicas y 

concursos en los que hemos participado. 

Mi función para el próximo periodo 2011, es realizar las gestiones necesarias para ampliar el campo 

de acción de Corporpunt Cía. Ltda. Es decir, ubicar y servir a nuevos clientes corporativos. 

Para sostener y mantener el servicio en parámetros satisfactorios a nuestros clientes, en el periodo 

2010, se ha invertido en infraestructura de: 

e Uniformes 

e Guantes 

e Mascarillas 

e Gorras 

e Etc, 

Corporpunt Cía. Ltda., como primera empresa calificada por el ministerio de trabajo, debe 

mantener ese lugar, por lo que será necesario entrar en la implementación de la Normas ISO para el 

sector alimentario, que nos garantizara el servicio frente a nuestros clientes. 

Es necesario el apoyo del grupo accionario para poder desarrollar las actividades propuestas para el 

periodo 2011. 

Ámbito tributario: 

Se ha cumplido con todo lo requerido por el SRI. En declaraciones mensuales, tanto de IVA como 

de retenciones en la fuente. 

 



  

Recursos Humanos: 

Todo el persónal que labora en la Empresa, está amparado en un contrato, se les ha cancelado 

absolutamente todos sus beneficios. 

Ámbito Accionario: 

Se ha cumplido a cabalidad con todos los requerimientos de la Superintendencia de Compañías. 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Conseguir la certificación de calidad ISO es un objetivo, que es necesario alcanzarlo. 

Consolidar la posición de nuestra empresa a través de elaborar un plan estratégico a largo plazo 

considerando lo alcanzado en dos empresas grandes de la Ciudad, 

Contamos con la información que facilita cotizaciones en forma ágil, oportuna y confiable. 

En espera de que Corporpunt Cía. Ltda. continúe consolidándose y creciendo a ritmo acelerado y 

ordenado. 

Cordialmente, 

  

GERENTE GENERAL 

 


