
TRONCAS aA.LTDA.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ih f  OHWE DEL OlRENTl GthEfUL 4 LA JUNTA GENERAL OE SOGOS 

ASPt aOS IJERALES 

Señor i l  íodús de TRONCAS CIA.  LTDA.,  conlormezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA l a  preniTO por  i t  Sup^rl t i l índínela de 

CompañiAsa conlirtuKiór pr«ant o el Inlorme corrnpoJHli^nt ^ al  periodo IIICAI del ]  dea^ w o i l 

1̂ de dlct^mbre áe 1017 

haciendo un breve ^ l i i r s 6r  \ o que sido el sf i o  2017 lo podr f n» Eonsiderai îc-mo uri año 

nt ehi ece para la empr eu i *  que i m in(r«HA » iivremeniarúrt ,  «n lüant o a Im egí^sos i t  ha 

IHHHdo hacef  ¡mpor t anm »>i i t « «n e l l «.  ei unaiündorot  ut mpt e  t n la legalidad v 

EUmpUmlenTa con I n rurmaj  rnt mlai i»,  pera peiaamoi que l od l u í Teníinoí m i s DDSibil>d«ln 

de dliniinuirltH sin que euo impl ioue uru reducción de Id cal idad y t mt n  i t r ^i no  con el  que 

alert dern» a n i m T m d i e n i n .  

JITUAQOrt PATRirvIONIAL 

t i  p^ t i l nior t l i j  ha Unida url inCrFni>;n1i  net a  de Í 5 Sd4,0azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \ D¡ CM\ «Í l on d rEullado d#l r«gllTro 

del ani l dpo delenninadD pvi  el  af lo 2036 como impuesto a Id renM mínimo { por  ser  maya  di 

impuei l o 3 le rente ca \ is3líoi.  y  üe  \ a utilidad cblenFda en el «jerErClo lit » l ?D1?.  

ACTIVOS DE LA EMPRESA 

( n #1 aAu 9117 st  p t oad i o r cn la V M U d« 3 mot os,  1 i t t xKut f A  t  I* adquiucrón de i  vetuculos 

par í la ucur i ^ l de Aj of  u « .  Est » adqui üdonn t e  'ej üzo de coñudo,  siendo « l o una ventafd 

pai el descuento ríCi bldo y púT no IPnerar  un gaslo adiciDnal fiU' flnírtEJapTiPenro 

En CUJntO i l conlrnl de Invenldrlo^ de repuesta^ que se  mantienp en bodega,  luígú Óé*  

rtCDnocImíenlo t i sko que t eí Wi ú  en el  año 3012,  «I cont rol se lo está llevdiiüo en et  sist ema 

cont able con un reglslro de t u ul l l l i i r ián al  det al le porcada vehículo que conforind la f l ot d l ol al ,  

lenl f f i íhí ahora i> un invent arlo íl i ico y traitahle cuadrada 

PASIVOS DE LA EMPRE&A 

í n di ant a al Pasivo que mant iene la emf rf ísa cabe señaldr que d t umpl lni l ef l l o en el p a ^ 

nuei i r ai obf i gaoonn ha udo sdluf KTono en cuento e lo« pi ^i ot  y deudas adqui r id».  Se hs 

'Cdllzado a&oncn a la^ cuentan par pa<ar  a nXlOj ,  In que l ignt t ica que U empresa empieza a 

| pber«-ie de sus obligaciarbes 

INGRESOS r COSTOS 

Lds ventas deeíleaña ascienden a S4^eaj7,EÜ teniendo una increment o del  2.52 ̂ 4 en r e l e an al  

aña J016 la que esta clar j ment e rellenado en los resuUidot  ilf l periodo seneiando una utilidad 



LaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA gal loszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA opcra í iona le E aEcendíeran a $441.496,59zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA IQÍ cualeszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA eslan enmdrcaiJos dent ro de las 

normalluas legales y apegadas alas e-igOncias Iribülarlas actuales.  

srruAcroN LABORAL 

La compilóla si t i  al  día en lo que respecta al  pago de sus empleados y cr^aboradnies,  

manienléndDse dent ro de lus l l m i m legales ^egún el cüdlgp de trabajp,  (umpEinHentu cabaFnienle 

con el  pigo de hom e<t rai,  decimos y demás aport aciones sociales,  bnsla dicletnbíe del  2017 la 

empreu cuenta non una pl^nt iPI^ de i ' l  Trabajadores t a d » af i l iados al lEŜ .  

Gerencia se encuent ra rraba| andci cada día pormeiorar  nuHira Imagen y presencia en el  mercado 

buBcandci ser l l d em en ! •  que ha nuestra idma Se refiere,  y para el la se busca mej uiar  ID^ punt os 

det riles y relorzai nuest ras virt udes;  en el  2018 esperamos incrementai nuest ras ventas üempr í 

olíeclendo excelencia en nuest ro seruiciOr 

Azogues,  ^ IdeM^ r zode 201S.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA . d d n f l j E ' i i i  t.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r '̂ -r-j i j ' -  ^  


