INFORME ANUAL DE GERENCIA PARA LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE EDUCACION ALTERNATIVA EDUALTER S.A.

De acuerdo a la disposicidn de la Superintendencia de Compafiias y a los estatutos de
constitucién de la empresa, se da cumplimiento al informe econdmico, administrative,
laboral y académico del periodo junio 2007 a diciembre 2007.

AREA ECONOMICO FINANCIERO

Una vez terminados los tramites legales correspondientes en el mes de junio se abre la
cuenta corriente en el Produbanco con el fondo de integracion de capital y el pago total
de todas las acciones completando el 100% de aportes de los socios.

Segun el balance de pérdidas y ganancias del 2007 se registra una pérdida que se debe
principalmente a que el periodo financiero no es de un afio completo sino gue comienza
desde el mes de junio y se han registrado los gastos correspondientes al inicio de
actividades como las adecuaciones del local, constitucion de la Compafiia, publicidad vy
equipamiento.

Se aspira para el préximo afio lectivo ampliar el numero de nifios/as, aclarando que
estamos en capacidad de recibir hasta 100 nifios/as con la infraestructura y equipamiento
existentes.

Concluimos gue seglin ia proyeccién se prevé que el ejercicio economico del 2008 va a
mejorar la situacion financiera de la Institucion.

AREA ADMINISTRATIVA Y LABORAL

e A partir del 24 de abril de 2007 se legaliza la compafia Educacién Alternativa
EDUALTER S.A. y por lo tanto la autorizacion para el funcionamiento del Centro de
Cuidado Infantil Primeras Huellas C.e.D.F.i. abalizado por el Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social con el Acuerdo Ministerial 0000038.

e A partir del mes de mayo todo el personal que consta en roles de pago se
encuentra afiliado al seguro social y goza de todos los beneficios de fey.

e Para el nuevo afio lectivo en el mes de septiembre se contrata a dos maestras
auxiliares para las salas de dos y cuatro afios a tiempo completo

* Se amplia en el nuevo afia lectivo la carga horaria de la psicdloga, profesores de
musica e inglés.

s A partir del mes de junio se comenzé con el eguipamiento y adecuacién de las

aulas de tres afios, sala cuna, bafios, cocina. CERTIEICO
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Se procedid también a pintar toda la casa y el mantenimiento de instalaciones de
luz, agua, alarma, cisterna, portero y teléfono.

Se realizd el acondicionamiento de espacios abiertos como colacacion de casas,
juegos, arenero vy jardineria en general.

Se implemento el programa de contabilidad que ha facilitado el ingreso de datos,
ta facturacion inmediata, la declaracién al SRI, y el halance mensual. Como todo
programa nueve necesitd cierto tiempo para acceder con normal fluidez ai
cumplimiento de sus fines programadaos.

En el mes de junio se contratd una contadora a tiempo parcial con la modalidad de
servicios profesionales para el registro contable y el manejo del pago de
impuestos.

A partir del mes de septiembre se realiza la coordinacion semanal con [a finalidad
de acoger todas las sugerencias y necesidades de cada sala de trabajo, optimizar
los recursos didacticos, humanos y organizar todas las tareas tanto administrativas
como pedagdgicas.

AREA ACADEMICA

Con la finalidad de responder a los requerimientos pedagégicos, psicolégicos y
sociales de la nueva era se procedid a hacer un replanteamiento en los planes y
programas de cada sala de trabajo, con innovaciones en todas las areas, lo gue nos
ha permitido avanzar significativamente. Esta tarea ha sido evidenciada tanto por
los propios maestros, padres de familia y sociedad en general.

Con la finalidad de mejorar el nivel de formacién de los maestros se trabajo en dos
talleres de capacitacion los fines de semana sobre referente curricular vy
estrategias de juego.

Para los padres de familia a fin de que se encuentren informados de los avances de
sus hijos se envia un informe mensual, bimensual o trimestral de acuerdo a la
edad, de desarrollo de deétrezas'y se realiza dos reuniones con todos los padres de
caracter formativo e informativo. Ademds se realiza entrevistas personales para
dartes la oportunidad de dar a conocer sus expectativas, necesidades o
sugerencias.

Para el periodo 2007-2008 se inicia con un total de 78 nifios y nifias llegando hasta
diciembre a una poblacién de 82 asistentes.

El valor de pensidn se fijé en 35 dolares mensuales, de acuerdo al presupuesto
establecido, respetando las becas que fijaron los socios en junta general ordinaria
y las becas del Ministerio de Inclusidon Social y Econdmica

La Universidad Estatal nuevamente solicitd que ocho estudiantes de la facultad de
estimulacidon temprana realicen las prdcticas correspondientes en calidad de
auxiliares y pasantes. Iniciaron su trabajo el mes de octubre y hemos recibido
reiteradas felicitaciones de los directivos y coordinadores de practica por la labor

gue en Primeras Huellas se desempefia. CERTIFICO
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e La Universidad del Azuay solicité que tres estudiantes de la Facultad de Psicologia
realicen sus practicas en el departamento psicologico por un periodo de tres
meses, su colaberacion sirvié para la actualizacidon de tests, asi como para realizar
evaluaciones psicoldgicas, diagndsticos y el seguimiento respectivo. La directora de
préacticas felicito la tarea de nuestro centro ya que ha sido el Unico en fa ciudad que
les permitio cumplir con los objetivos propuestos y pidid continuar con este
trabajo conjunto.

s A partir de este nuevo afio lectivo la Psicologa Ana Lucia Hurtado aumenta su
carga horaria todos los miércoles desde las 7h30 hasta has 16h00, para entrevistas
a padres, evaluacion, diagndstico, seguimiento, inclusion y terapias.

e A partir de este nuevo afio se aumentd los periodos de trabajo en motricidad
gruesa y fina por sugerencia del DOBE del C.e.D.F.i. con espacios dentro de las
cinco areas de trabajo de cada sala.

s Se continuard en el nuevo afo lectivo utilizando los textos de pre-lectura y pre-
escritura para los nifios de cuatro afios debido a los buenos resultados que se ha
obtenida, sin embargo se desea realizar algunas modificaciones para mejorar adn
mas el nivel de concentracion, cognicion y motricidad.

Cuenca, 25 de marzo de 2008

J
GERENTE EDUALTER S.A.
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