ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
“EDUCACION ALTERNATIVA EDUALTER S.A.”

En la ciudad de Cuenca. a los 24 dias del mes de marzo de 2014, a las 14h30, ¢n el local
dePrimeras Huellas C.e.D.F.i., se encuentran todos los accionistas de la compafiia
“Educacion Alternativa EDUALTER S.A.”, Sra. Maria Dolores Roura en representacion de
la Comunidad Educativa de Formacion Integral CEDFl Cia. Ltda., titalar de 25.500
acciones; Sra. Juana Peralta Parra, titular de 13.500 acciones; Lic. Rosa Hurtado Morején.
titular de 5.000 acciones, Sra. Marcia Landivar Heredia, representada legalmente con una
carta por su hijo Manuel Agustin Ugalde titular de 5.000 acciones; y Lic. Ana Eugenia
Durén. titular de 1.000 acciones. Los accionistas representan el 100% del capital de la
Compafiia. Estd también presente Lic. Juan Fernando Carranza Presidente de Edualter
S.A.la Lic. Grace Nuiiez, Gerente de la compafifa, y la Eco. Katty Jadan, contadora de la
Tnstitucion.

Al encontrarse presente la totalidad del capital social, los accionistas resuelven constituirse
en junta general ordinaria universal, para tratar el siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion del acta anterior
Lectura de informe de gerencia;
Lectura del Informe del comisario de la compaiiia;
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Conocimiento y aprobacion del balance de la compaifiia por el ejercicio econdémico
de 2013;
5. Designacion de Presidente y Comisario.

Dirige la sesion el Lic. Juan Fernando Carranza. Presidente de Edualter S.A., y acttia como
secretaria la Leda. Grace Nufiez Rodas, Gerente de la Compaiiia.

El Presidente solicita que se apruebe el orden del dia, el mismo que se aprueba por
unanimidad.

Se da lectura al acta anterior la misma que es aprobada sin modificaciones.

Pasa a considerarse el segundo punto del orden del dia vy la Gerente da lectura del informe
del afio 2013 en el ambito econdémico, administrativo, laboral y pedagogico.

Los accionistas aprueban el informe por unanimidad.

Se trata el tercer punto del orden del dia, la gerente da lectura al Informe del comisario de
la compaiiia, en los aspectos administrativos, situacion financiera y recomendaciones.

El presidente de la compailia solicita que para la préxima reunién se encuentre presente el
comisario para realizar las respectivas consultas.



Pasa a tratarse el cuarto punto del orden del dia. y la Gerente delega a la Eco. Katty Jadén
para que de a conocer los resultados del balance y el e¢stado de pérdidas y ganancias del
ejercicio economico del ano 2013, que forma parte del expediente de esta junta. La
economista Jadan explica que la pérdida del presente ejercicio es de 5.219,41d6lares, 1o que
significa un desbalance significativo en la marcha de la compafiia. Sc explica que los gastos
mayores son por arriendo, IVA que se carga al gasto, montos de becas, mantenimiento v
reparaciones que suman mds de $50.000 dolares.

Interviene la sefiora Ana Eugenia Durdn y manifiesta que se debe suprimir las becas de los
socios, de los maestros y todo tipo de descuento en la institucion, mocion que es aprobada
por unanimidad y regird desde septiembre de 2014, y se nombrard una comision para
analizar solicitudes de becas debidamente justificadas. En el 2015 entrard a revisidén
nuevamente.

Ademas enviar una carta a cada socio sobre esta resolucion a fin de que todos estén
informados. Todos los socios estan de acuerdo.

Interviene la Sra. Dolores Roura y recomienda cobrar prorrateado los meses de julio y
agosto, ya que existe una diferencia significativa por no cobrar especialmente agosto, la
junta aprueba esta decision.

El Lic. Juan Fernando Carranza solicita rever el contrato de refrigerio y que la Institucion
asuma este servicio con el proposito de mejorar los ingresos. La Sra. Dolores Roura
propone resolver este tema en ofra reunidn, esta posicion es aceptada por todos. El Ing.
Manuel Ugalde se compromete a revisar estos valores con el propésito de mejorar los
ingresos en esta area.

La Lic. Rosa Hurtado propone elaborar con una comision interinstitucional del Cedfi y de
Primeras Huellas un manual de funciones o un organigrama que permita que cada
empleado tenga la debida informacién de las tareas que tiene que cumplir. Esta propuesta
es aceptada por unanimidad.

El Lic. Juan Fernando Carranza opina que estamos atravesando una situaciéon financiera
dificil, lo que significa que entramos en un periodo de austeridad y reduccion de gastos,
ésta opinidn es aceptada y compartida por todos los socios.
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La Sra. Dolores Roura propone que debemos contratar los servicios de asesoria financiera
que pueda redirigir el sistema financiero de la compafiia y trazar metas a corto, mediano 'y
largo plazo. esta mocion es aprobada por todos.

Los accionistas aprueban el balance y ¢l estado de situacién que ha sido presentado por la
sefiora Gerente vy la Contadora.



En el quinto punto la gerente informa que el nombramiento de Presidente estd por
caducarse por lo que la Sra. Rosa Hurtado propone que se nombre nuevamente al Lic.Juan
Fernando Carranza, mocidn que se aprueba por unanimidad.

Se trata el sexto punto del orden del dia, la gerente informa que el periodo de comisario
termina este mes y solicita realizar el nombramiento respectivo. En cuanto al
nombramiento de comisario la Sra. Dolores Roura plantea que se nombre a la Ing. Patricia
Andrade mocion que es aceptada por todos resolviendo nombrarla para un nuevo periodo.

Habiendo tratado todos los puntos del orden del dia fijados. y siendo las 17h00 se da por
terminada la sesion de la junta general.

Para legalizar 1a presente acta, firman el Presidente y 1a Gerente.
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