INFORME DEL SR. CARLOS FABIAN SARMIENTO BERMUDEZ GERENTE DE
SARMIENTO BERMUDEZ FADIMA CONSTRUCCIONES &
ADMINISTRACIONES C.LTDA. QUE PONE A CONSIDERACYON DE LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Sefiores s0cios:

Con ¢l objeto de dar cumplimiento a la disposiciones contempladas en el numeral cuarto
del art. 124 de ia Ley de Compafifas v la emanadas del Bstatuto Social, pougo a
consideracion de Ustedes, sefiores socios, el tnforme de labores correspondientes al
ejercicio econdmico del afio 2007,

l.- GENERALIDADES

Se han cumplido las disposiciones emanadas por al Junta General de socios los
Reglamentos y HEstatutos de la Empresa.

En la relacidn OUbrero — Patronal, la empresa no he tenido ninglin tipo de inconvenientes,
puesto que se ha cumplido con todos log aspecios legales, sean estos de tipo salarial y horas
exitras.

Durante el ejercicio 2007 iniciamos la construccion del edificio de cual parte serd vendido
una vez concluida la obra que se estima este lista para el 2008.

Con respecto a la documentacién contable, correspondencia en general y los activos fijos
estan @ buen cuidado vy en conservaciones Sptimas. Los Estados Financieros, los libros
principales v auxiliares estén respaldades con sus zoportes; los saldos de las cuentas
reflejan 1a real situacion econdmica y financiera de la Empresa.

2. ESTADDS FINANCIEROS

2007
Activo 338.617.47
Pasivo 9.876,47
Patrimonlo 328.741.00

Resuitados (3,00

Durante este ejercicio 1a Empresa no ha realizado actividades relacionadas con resutiados,
va que se ha centrado en la construccidn de edificio.

3. RECOMENDACIONES
Durante el ejercicio 2008 la Empresa debe contingar con &l avance de obra, a la vez que

debe realizar el marketing necesario para la colocacidn de las oficinas en el mercado
inmobiliaric.



Dejo constancia de agradecimiento para todos y cada uno de los sefiores accionistas
haciendo extensivo a los colaboradores de la Empresa por [a contingencia prestada para la
obtencién de los resultades v desempefio de mis funciones.

Atentamente,

Sr. Carlos Fabian Sarmiento B.
GERENTE



