
Cuenca, 31 de mars de 2014 

Secos de APRECONDUCA SA. 
Cua 

Dem   

Señores Acconistas, por med del presente pongo u consieración el sguiene informe sobre 
Vos logros estores ejecutadas enel ejrcico economico del año 2013 
$1 lugar a duda como sepronosicó y como ha sido siempre el mayor interés dela Gerencia, el 
año 2013 ha so, yn lgar a duda, la etapa de may crecimento dela empresa. La Gestón 
rexlaaca a más dela coloración de odos los empleados dela empresa se han sumado para 
corstturta pato reta, 
E esecmento atun de la compañía eve relezaco enla sguiene tabla 

añezon o añozo12 | AñO3013 A Corimieto 
ingre SI TS as E RA 
caos ¿om ne 
vna IS esa) se ls aazacss | 306538 

  

     

Togas las gestiones restacas se pan ustorefjaas en l xt de la compañía este año 1a 
compra de 2 vehiculos para la poca de Ibrero-maro y 2 vehiculos mas en julc-agosto 

1a5a en ase las proyecciones de años anteriores, pemió que la demanda prevista para 
sa e9oca 502 ALASIEC SM PIO y el porcentaje de ventas para esos meses aumente 
eeotcamamens. 

  

En 1os mess de febrero y marzo se contrató os senos prolesonales del Sr Santiago Chacon 
legresado de Ingeniera en Marketing), con elual e pu realzar diversa gestiones de ventas y 
e marctios para la empresa, tales como: gesión de vemas y funos de información en 
erresas dela córs,gestán de contenidos ens chas plniicadas en colegios de lacus 

An cuanto mejoramiento e a imagen elo compafia, 2 otó de uriformes y cometa tdo el 
personal cone in de estar correctamente identfcados y eau el nombre de l empresa para 
ubico. Además, se logró la adqueición de los Manuales de Conducción, gracias 3 la gestión 
estada con la AECON [Asociación de Escuelas de Conducción) con 1 cul se pudo consegur la 
compra de 1000 Hosen elaño 2013 

 



 


