
  

TRANS ESTUDIANTIL RAYOS DEL SOL 
TRANSRAYSOL CIA. LTDA. 

INFORME DE GERENCIA. 
PERIODO 01 DE ENERO DEL 2007 — 31 DE DICIEMBRE DEL 2007. 

Señores Socios 

Compañía Transraysol Cia. Ltda. 

Ciudad.- 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento a lo estipulado en las disposiciones legales, los estatutos y demás 
normas legales que regulan las actividades de nuestra sociedad, me permito poner en 
consideración a Uds. El informe de gerencia correspondiente al ejercicio económico del 

01 de Enero al 31 de Diciembre del año 2007. 

A) ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 

1 Como es de vuestro conocimiento, conforme consta en las actas, la compañía no 
tuvo mayor actividad económica, por lo que los resultados financieros son 

mínimos. 

2 Igualmente es necesario informar que se ha solicitado a los socios adquieran sus 

unidades de trabajo para poder ofrecer nuestros servicios a las Instituciones 

educativas que en la actualidad requieren del servicio de transporte estudiantil. 

3 Enel mes de Marzo del 2007, se conoció los Informes de Gerencia y Comisaría 
del período 2006, en la misma reunión la Sra. Contadora Sonia Cevallos 
presentó los Estados Financieros del 2006, conociendo todos la situación 
económica — financiera de la compañía. 

B) ASPECTOS FINANCIEROS: 

En lo referente a la situación financiera de la empresa, se ha procedido de acuerdo a 
la práctica normal, es decir se han establecido políticas y procedimientos para 
recaudar ingresos para la compañía, procurando que los egresos sean los 
estrictamente necesarios y requeridos para el normal desenvolvimiento de la 
compañía, en ese sentido la Situación Financiera al 31 de Diciembre del 2007 es la 

siguiente: 

ACTIVO 443,58 

PASIVO 0,55 

PATRIMONIO 443,03 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 38,03



  

De la situación financiera, se puede observar que a pesar de su poca vida la compañía a 

tenido una utilidad, esperando que en el futuro podamos mejorar la situación en lo 

posible ampliando las plazas de trabajo. 

C) ACCIONES PARA EL FUTURO 

1) Encontrar la manera de aumentar los ingresos que nos permita sustentar nuestros 
egresos. 

2) Incentivar a que todos los compañeros socios puedan adquirir sus unidades de 

trabajo para poder cumplir con las plazas de trabajo existentes. 

Espero por lo tanto señores socios, dar su aprobación al presente informe para la 

continuidad de los trámites legales pertinentes. 

Sin otro particular. 

Atentamente. 

       e.onc.nncarnccosdobronpaurmwrkisco  ... oe... o 

. Patricio Zhirzhán 

GERENTE


