Cuanca, 31 de Marzo dal 2020

Sefores
JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE ONCOBIOLOGICO CiA. LTDA
Ciudad, -

De mi consigderacitn.

Como Represenianie Legal de Oncobicldgico Cia. Lida., vy en cumplimienfo de las
DISPOSICIONeS legaies y eslalularias gue Nigen & /8 MISMA, Panpo &N SU COROOIrmento
fos resultados alcanzados por ls presenie adminisiracion, en & periodo 2019,

Log ingresos oblenidos por la vanla do producios farmacdutions y medicinales an of
ano 2018 fueron de § 220 833 53 los cosios y gasfos opamcionales  foaon
32067 476,89, por ko gque la compafia registrd un valor de utiidedes anfes de
mpuesios y pago a rabaadores de § 153.35664. Sin embavgo an ol afo 2019 so
registrd un monto de ingresos de 2447 964,67 los coslos y gasios operacionales
fueron de$ 2.219. 226,81 y como utilidades antes de impuestos ¥ pago & trabajadores
el valor de § 228.737, 86

VENTAS

2018 2018
2322083353 | 2.447.964,67

Ei crecimiento en ventas en este periodo 2078, superd i proyeocdn estimada del
3%, alcanzd hasin un 10.22 % resuffado de oo of esfgrzo rmalizedo en &l drea de
verdas

Ei nived de utiidodes sumento, ya que se incrementaron asimbeguss de venfas gue nos
permitieron alcanzar loa montos cilados par fa implementacin de olras  neas. pues
ademds de vender medicing oncoldgica, homeopdfica, reumaloidgica, se venge
productos bloldgicos, hospitalarios, anestésicos y de cuwdados infensivos, productos
conirolados enire ofros.

En el afio 2019 se conlinud ejecufando, las buenas praclicas de Almacanamienta,
Digtrtbueian v Trangporle  pore estabiecimienlos farmacdulicos y  obluvimos
nuavamente o Cerificado oforgado por la Agencia Nacional de Regutacin, Controf y
Vigilancia Sanilaria- ARCSA.

En cumpiimiants oon las dispogiciones ded Minisleno de Relacionas Laborales, ahora
la empresa cusnla con un mbdico ccupacional, guien es of sncargado de velar por I8
saiud oo fodos loa Irmbajadores asfl como de o segurdng ocupsconel, por o gue S8
ha incrementado medidas, procedimientos, lEcTicas pars mejoral 08 procesos
condiciones labornles en las oferentes dreas administralivas, de bodega y de ventas,



Para e pericdo 2020, resuita muy dificd un incremento del nivel de ventas pues por la
pandemia Corona Virns Dissase 2018=C0OVID 13, la -economia mundial e verd
afactads, sin embargo se proyecta generar como  minima fas wiiidades gue puedan
cubrir los cosfos fiios v varables do la empresa, evitar reducciones de personal ¥
poder cumpllr con las obligaciones fiscales.

Sin embarpp exisle of compromizs  de anlregar lodo  nueslro esfuerzo para
mahtenamaos en el marcado, oplimizando los recursos v oblensr la Hquidez gue nos
permita continuar con ol deservelvimiento normal de fa empresa.

Propongo & la Junte General, que las uilidades de este periodo  no sean disiribuidas
sino sirvan para condrbuir como capital de frabajo.

Espero g8 esta forma seffores socios, haber deda complimiento & mis faboves comg
Gaerante General

Alerffamenie, /::?

oo A S o
Cacilia Molima Carnpio
GERENTE GENERAL
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