ACQUABIANCA S. A.

INFORME DE GERENCIA -
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

Sefiores Accionistas:

En Cumplimiento con la Ley de Compafiias y los Estatutos de Acquabianca S.A. me
permito poner a vuestra consideracion el siguiente informe,

1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. Desde ef mes de Enero hasta mediados de
Julio quien suscribe mantuvo control sobre la administracién del restaurante.
Se realizo las siguientes sesiones de Directorio: 31 de Marzo, 5 de Junio, 5 dé
Agosto, 22 de Septiembre 23 de Octubre y 7y 14 de Diciembre de! 2009. En la
Sesion de 5 de Junio se decide coniratar otra persona que administre el
restaurante D° Olba y en esta sesion se informa al directorio de las labores en
formar un equipo de trabajo, procesamiento de la informacién, la nueva carta,
flujo de efectivo, publicidad y estructura del local. Una vez contratado el Sefior
Nohé Vésquez, quien suscribe y por orden de Directorio, se dedicara
Unicamente a la parte Financiera Contable.

2. RESULTADOQS. La perdida hasta fines de Julio fue de $. 36.395,00 y del aflo
$. 83.249,69. Lamentablemente una de las causas de la perdida, a partir de
Julio, fue la demora en sacar nuevas cartas para la cafeterfa y restaurante,
ademéas de los conflictos con el personal que no permitieron hacer un equipo
de trabajo afin con los objetivos del Sr. Vésquez. También, la baja utilidad bruta
no cubrid los gastos de operacion que siempre fueron mayores al crecimiento
mensual de ventas.

3. PROYECTOS. Quien suscribe presento la renuncia, en la sesién de Directorio
del 14 de Diciembre del 2009 como Gerente General de Ia empresa y por ello
quedo a la espera de la persona que me sustifuya. Agradezco a los Sefiores
Direcfores y lamento no poder ayudar a recuperar el negocio.

Agradezco al Seflor Pietro Tosi por su ayuda y a las compafieras de Martina Ofha por
s apoyo .
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Econ. Edmundo Pauta Merchén
GERENTE GENERAL




