
  

COMPAÑÍA DE TRANSPORTE GUILLERMO ORTEGA S.A. 

INFORME DE GERENCIA. 

PERIODO 1 ENERO DEL 2009 - 31 DE DICIEMBRE DEL 2009. 

Señores Accionistas 

Compañía de Transporte Guillermo Ortega S.A. 

Ciudad.- 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento a lo estipulado en las disposiciones 
legales, los estatutos y demás normas legales que regulan 

las actividades de nuestra Compañía, me permito poner en 

consideración a Uds. El informe gerencial correspondiente 

al ejercicio económico del 1 de enero al 31 de diciembre 
del año 2009. 

a) ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 

1.En el mes de Junio, se solicitó el permiso de 

operación al Consejo de Tránsito del Azuay, documento 

que nos fue conferido en ese mismo mes para los doce 

socios, a partir de esa fecha la Compañía dispone de 

un documento legal para poder trabajar reconocida como 

Empresa de Transporte. 

2. Se procedió al cambio de nombre en la Superintendencia 

de Compañías del socio Reinaldo Tapia a favor de Luis 
Brito Once, y del socio Leonidas Cajas a favor de 

Edisón Cajas, trámite que nos fue aprobado. 

3. Los trámites y obligaciones tributarias en el SRI y La 

Superintendencia de Compañías fueron realizados 

oportunamente, es decir nos encontramos al día en 

estas obligaciones. 

4. Se ha dado cumplimiento a los aspectos legales en lo 

que hace referencia al cumplimiento con las Asambleas 

Ordinarias y Extraordinarias, es decir se han llevado 

a cabo conforme lo estipu SRA nNOrmas legales. 
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5. En lo referente a documentos, sean estos libros de 

actas, oficios enviados, 6 A50Mbibidos Y demás 
documentación, como nia ¿nino d Samara contables, 

se encuentran archivad é AS bre ómiaria e. 

6. La información que se muestra en los Estados 

Financieros cuenta con los soportes correspondientes y 

las cifras expresadas en ellos refleja la verdadera 

situación económica y financiera de nuestra empresa.



  

b) ASPECTOS FINANCIEROS: 

En lo referente a la situación financiera de la empresa, 

se han establecido políticas de aportes mensuales de los 

socios para que la empresa pueda contar con recursos 
para atender los gastos administrativos. 

Como medida de previsión los socios han aportado la 

cantidad de $ 500.00 como fondo para una futura 

capitalización, misma que se hará en el momento 

oportuno. 

En cuanto a los egresos, se ha procurado que estos sean 

los estrictamente necesarios y requeridos para el normal 

desenvolvimiento de la compañía, en ese sentido la 

Situación Financiera al 31 de diciembre del 2009 es la 

siguiente: 

ACTIVO 1.676,93 
PASIVO 88,05 

PATRIMONIO 1.588.88 

De la situación financiera, se puede observar que esta no 
variado respecto al año anterior, sin embargo es de esperar 
que la empresa pueda emprender actividades que permitan 

incrementar su Patrimonio. 

c) ACCIONES PARA EL FUTURO 

1) Encontrar la manera de aumentar ingresos. 

2) Incrementar el Patrimonio Institucional. 

3) Conseguir el incremento de cupos y obtener el permiso 

de operación para los socios que aún no lo han 

conseguido. 

Por último quiero dejar constancia de mi agradecimiento a 

todos los socios de la compañía, en especial a aquellos que 

siempre se encuentran pendientes de las acciones que como 

administrador las he llevado a cabo. 

Particular que informo, para los fines consiguientes. 
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