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INFORME DE GERENCIA.

PERIODO 01 DE ENERO DEL 2013 - 31 DE DICIEMBRE DEL 2013,

Sefiores Accionistas
Compaiiia de Transporte Escolar ¢ Institucional INDIAPAU S.A.
Ciudad.-

Sefiores Accionistas:

1

En el mes de agosto se logra renovar el permiso de operaciones de la
compaiiia luego de tanto trdmite muy complicado.

De igual manera se ha cumplido con la presentacion de declaraciones y
anexos con el SRI, por lo que la compaiifa se encuentra al dia con estas
obligaciones.

Los documentos y justificativos del informe econémico estdn debidamente
archivados por cualquier inquietud.

El contenido de los Estados Financieros cuenta con los soportes
correspondientes y las cifras expresadas en ellos refleja la verdadera
situacién econémica y financiera de nuestra compaiiia.

En lo concerniente a las demas situaciones de orden administrativo, se ha tratado
de cumplir conforme los hechos han ido ocurriendo y conforme los
requerimientos de la Compaiiia.

Cabe recalcar la preocupacion de mi persona como gerente en lo concerniente a
los incremento de cupo que se ha venido solicitando a la Agencia Nacional de
Transito Transporte Terrestre y Seguridad Vial debido al alto crecimiento de la
poblacion escolar en nuestro cantéon y al interés de algunos compafieros en
invertir en unidades que acrecentaran nuestra flota vehicular. Se ha acudido
todos los meses y cuando ha sido necesario para presionar a las autoridades
encargadas de este tramite.

Gracias a las gestiones s¢ ha logrado conseguir el informe favorable con la
aprobacién de 3 incrementos que nuestra compaiiia desde el afio 2007 ha venido
solicitando y en estos dias se logro conseguir.
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ASPECTOS FINANCIEROS:

En cuanto a la situacion financiera, esta ha tenido poco movimiento econémico debido a
la escasa 0 nula participacion de los accionistas en algunas de las reuniones que han
sido convocados y al incumplimiento en los aportes mensuales de la mayoria de los
compafieros para los gastos administrativos. En el presente afio no ha existido
movimiento econdémico, los ingresos existentes son los rendimientos financieros, es
decir los intereses bancarios ganados ($ 55,05) y en gastos las multas y comisiones
bancarias de la empresa ($262.80), existiendo una pérdida en el 2013 de ($ 207.75) con

lo cual queda:
ACTIVO DE $ 1.544.59
PASIVO DE $ 200.00

PATRIMONIO DE  § 1.344.59

ACCIONES PARA EL FUTURO

1 Hacer un llamado a los socios a interesarse por la compafia, mayor
participacion, cumplimiento de los aportes mensuales, solo de esta manera
podemos atender los asuntos administrativos, emprender nuevas acciones para el
progreso y fortalecer a la compania.

2 Incentivar a los compafieros socios para que presenten sus vehiculos para poder
cumplir con las nuevas plazas de trabajo existentes en la zona y para el caso que
se nos otorgue mas cupos tener listos los vehiculos y no se queden los
compaferos sin poder poner sus unidades.

3 Seguir insistiendo ante los organismos de control del transporte para que se
otorguen mds cupos a nuestra compaia comprometiéndome en lo que queda del
afio 2013 luchar para que todos los socios de IndiaPau S.A tengamos unidades y
estas estén listas para los estudiantes de nuestro Canton.

Por Gltimo, quiero expresar mi agradecimiento a todos los socios de la compaiiia que se
encuentran pendientes de las acciones que como administrador las he llevado a cabo.

Es todo cuanto puedo informar, para los fines consiguientes.

Gerente IndiaPau S A.



