
Cuenca, 23 de abril de 2012 

Señores 
Socios de: 

PRIBAM CIA. LTDA. 
Ciudad. 

De mis consideraciones: 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente 
General pongo a su consideración El Informe de la Gestión realizada por la 
Administración de la Empresa PRIBAM CIA. LTDA. durante el ejercicio económico 
del 2011. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO DEL 2.011 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la situación de la 

empresa ha sido moderadamente favorable. 
Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa 
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades. 
Durante el año de operaciones que terminó el 31 de diciembre del 2.011, con el esfuerzo 
desplegado conjuntamente entre la gerencia, socios y personal docente se consiguieron 

metas y logros como: 
- Creación del Sexto año de Básica y Segundo de Bachillerato. 
- Se incrementó el número de alumnos 

- Se incrementó Laboratorios de Computación y Química. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 
DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este 
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

  

 



Se ha revisado los archivos de correspondencia, facturas, declaraciones de impuestos 
pagados, libros contables y otros documentos relacionados con los registros de 
contabilidad, y todos están conforme a la Ley. 
Los procedimientos de control interno son correctos. 

Los valores que constan en los Estados Financieros son el fiel reflejo de sus registros. 
Los Estados Financieros han sido realizados de acuerdo con los Principios de 
Contabilidad Generalmente Aceptados. 

3.- HECHOS IMPORTANTES DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.011 EN EL 
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2.011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, 
la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando tranquilidad y entusiasmo 
entre sus colaboradores. 

4.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA COMPAÑIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.011, la 
situación de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, a pesar de no haber 
conseguido una utilidad importante, hemos conseguido prestigio y vamos haciéndonos 
conocer cada año más. 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 
2.012 

La administración recomienda que se mantenga siempre un espiritu de colaboración y 
dedicación para sacar adelante a la Empresa, formando entre todos un solo equipo y así 
cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como también fortalecer la imagen 
de la Institución y poner en alto el nombre del Plantel. 
Para el ejercicio 2.012, se recomienda continuar con más dedicación y empeño para 
Captar más alumnado, y crear Pre básica para dar un mejor servicio a la comunidad, y 

seguir creando nuevas oportunidades estudiantiles. 
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