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t ANTECEDENTES: 

La compañía se crea mediante la Esontura Pública cetebrada el 0 2008, ante el Notano Público Oetavo del Cantón de Cuenca, De. Hang Masia arasnilo, fa msma que fue Inserta en el Repstro Mercantil del canton Cuenca bajo el No, 332 del 7 de septiembre del 2006 . Con un Capral Suscrito de US $ 80,000.00, La compañía tendrá como objeto ta prestación de senscios de elaboración e impresión de todo tipo de formatos para publicidad grafica en general 

2 RESUMEN DE LAS PRINCIPALES PRÁCTICAS CONTABLES: 

Las primaales polítcas contables aplicadas de manera umforme es la preparacion de 
los estados financieros, se detallan a continuación. 

Declaración de complimiento.- los estados financieros ban sido preparados de 
acuerdo con las Normas Internacionales de miformación Financiera - NIIF, adoptadas 
y aplicadas por primera vez en el Ecuador en forma segmentada a partir del año 2010, 
de conformidad con la Resolución de Superintendencia de Compañías Na 08.6.DSG 
del 20 de noviembre de 2008. 

Según las regulaciones vigentes en el Ecuador, el ejeccicla econemico comienza el 01 de 
nero y termina el 31 de diciembre 
Las notas que siguen, resumen estos pninerpras y su aplicación a los estados financieros 
descritos anteriormente 

Honmas nuevas y modificaciones adoptadas en el periodo actua: las siguientes NIF 
e interpretaciones emridas han entrado en vigor para portodos que comienzan a partr de 
enero de 2012, pero que fa Admnstración ha concluido que no han sido adoptadas por 
na ser aplicables o porque siendo aplicables no han tenido ringún efecto signticalivo 
sobre los estados financieros de la Compañía. 

FLUJOS DE EFECTIVO: La empresa para propósito de presentación dal Estado 
Flujos de Efectivo ha definido como afecto el saldo disponible en caja y bancos
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EFECTIVO Y EQUIVALENTES: moluyen electo en cala, y tos depósitos a la vista 
mantenidos en entidades financieras, 

CUENTAS POR COBRAR: Las cuentas por cobrar comerciales que tiene, 4] generalmente de 30 días de plazo, están registradas al valor indicado en la Sactura, la Empresa estima le provision para cuentas de cobro dudoso en base a las normas ributarias Vigentes y el mento deserminado es incluido en fos resultados del ejeraicio, 

BENEFICIO A LOS EMPLEADOS; La compeñí z paña preve a ti 1 benefi a cono plazo y posbempleo ” o. amino con 
Los beneficios legales a corto plazo incluyen las vacaclo Y mes anuales, decimo 

aa Esti, doom suarto sueido y el tando de reserva, estos se registran Somo sivos cortentes y son medidos al valor sín descontar que la Compañ por estas conceptos dl Pera separa posar La Compañía provee beneflgios post — empleo de acuerdo con la legistación laboral, la jubilación patronal a cargo del patrono y el desahucio consttuyen planes de 
béneticios definidos La Campaña asume la obligación de entregar un determinado monto 

de beneticos en les condones establecidas por la normeiva al finalizar la relación 
oral. 

No existen otros planes de benefiaros obligatoros contractuales y voluntarios, sean 
de contabuciones definidas a de beneficios definidos 

El Código de Trabajo de la República del Ecuador establezs la obligación de parte 
de los empleadores de conceder Jubilación patronal a tados aquellos empleados que lo 
soliciten y que hayan cumplido 25 años en una misma empresa, la Companfa registra 
provisiones para oste beneficia en base a estudios actuamales realizados por 
profesionales independientes debidamente calificados; la Compañía asunte el nesgo de 
asegurar la cancelación del beneficio con la rentabilidad de sus recursos propios y no 
mantiene ningun fondo separado para financiar el plan 

Adlcronafmiente el Codigo de Trabajo establece que en aquellos casos en que la 
relación laboral terrune por desahucio ante el Mintsteno de Relaciones Laborales, por 
parte del trabajador o det empleador, la Compañía debera reconacer al trabajador una 
indermización equivalente al 25% de su úlmo salano multiplicado por el número de años 
de sermaro; la Compañla registra anualmente este benetso mediante la constitucion de 

una provisión con cargo a resultados del ejercicio, el valor es determmado en base a un 
estudio actuarial practicado por un profesional dependiente debidamente calificado, 

PARTICIPACION DE LOS EMPLEADOS EN LAS UTILDADES, De acuerdo con 
usposiclones del Código de Trabaja, la Compañra, cuando aplica, provisiona al cierre del 
ejerclorto económico el 15% sobre la utilidad anual por concepto de parerpacion laboral en. 
Jas utlidades
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PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO : Estan contabiizadas al costo de adquisición y se deprecian de acuerdo a las isposaones legales 

ACTIVOS AÑOS 

Equipos de Oficina 10 103 Muebles y Enseres 10 10% Equipos de Computación 3 33% 

ACTIVO DISPONIBLE; 

BANCOS: 

Los saldos de esta cuenta han sido debidamente concilados mensualmente y a 
Diciembre 34/12 y su saldo corresponde a, 

Banco Pichincha. 83,009 17 
Banco de Guayaquil ahorros 2,296,558 

TOTAL 85,995.72. 

ACTIVO EXIGIBLE: 

CLIENTES 

Al 31 de Diciembre de 2012 la cuenta clientes tiene un saldo de: 

Varios Clientes 7,490,85
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Estos cllentes e han generado de las operaciones normales que realiza la 
empresa, 

INVERSIONES: 

Él saldo de esta cuenta corresponde a Inversiones que se mantiene en polzas 
mayores a un año en la insttución financiera Vazcorp SA. 

Inversiones Vazoorp 37,154.59 

IMPUESTOS ANTICIPADOS 

Retenciones de Impuesto ala Renta 3,952.58 

PASIVO CORRIENTE: 

PROVEEDORES 

Esta cuenta está descompuesta de la siguiente manera, 

Librimundi S.A. 50,907.13 

Trevengue 458,85 

Vanos proveedores 6,480 05 

TOTAL 57,806.83
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3 OBLIGACIONES PATRONALES 

Son las obligaciones y provisiones al personal que deben ser pagadas en las 
fechas correspondientes. 

Aporte Patronal 873 41 
Décimo Tercer Sueldo 444,22 
Decimo Cuarto Sueldo 800 44 
Sueldos y Remuneraciones 2,829 45 

4,747.52 
TOTAL 

9 CAPITAL SOCIAL: 

El capital social pagado es de US $ 80,000.00 

RESULTADOS AÑOS ANTERIORES: 

El resultado acumulado de años antenores Incluido aplicacion de NIFF por primera 
vez marmene un saldo de US $ -34,969.98 

RESULTADO DEL PRESENTE EJERCICIO, 

El resultado del eyercioro económica 2012 es de US $ 29,773 62,
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10, — INGRESOS 

VENTAS, 

Los Ingresos por la venta de ¡bros, revistas y otras matexlales de librería de la 
empresa en el año 2012 se presenta de la siguiente manera, 

Ventas Librouanca 421,958 59 

OTROS INGRESOS: 

Otros Ingresos está conformada de la siguiente manera al 31 de diciembre del 
2012 

Amendos de Local 6,000 00 
Ingresos Financieros 54 47 
Intereses Ganados 2,274.25 
Otros Ingresos 2,849 78 

TOTAL 11,178 50



1, 

LIBRICUENCA S.A. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 

GASTOS DE OPERACIÓN 

(Pag 7 

Los gastos operatwos de la empresa durante el año 2012 se subdividen de la 
siguiente manera 

GASTOS DE ADMINISTRACION 

Sueldos y Salanos 
Aporte Patronal lESS 

Fondos de Reserva 
Decamo Tercer Sueldo 
Décimo Cuarto Sueldo 
Desahuclo 

Jubliación Patronal 
Honoranos Profesionales 
Mantenimiento y Reparaciones 
Susonpciones y Afiliaciones 
Viajes y Transporte 
Depreciaciones 
No uso del Crédito Tributano 
Seguros Aduninistratwos 
Varios 

TOTAL 

21,055 01 
2,588 90 
1,504,64 
1,752.36 

762.1 
542.07 

199 
2,820 41 
1,255 82 
2,289 21 
1,698 80 
3,804.18 
9,344 17 
1,377.39 
3,917 54 

55,711.55
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GASTOS DE VENTAS 

Sueidos y Salanas 12,815.52 
Comistones en Ventas 6.518 01 
Aporte Patronal 1ESS 2,61633 
Fondos de Reserva 767 78 
Decimo Tercer Sueldo 1,598 64 
Décimo Cuarto Sueldo 876,79 

Vacaciones Ventas 179 72 

Sercios Básicos 6519,22 
Publicidad y Promocion 4,223 39 
Sumunstros y Papelería 1,325,24. 
Arriendos Ventas 40,975 38 

Fletes Ventas 3,610.08 
Comlsiones Terceros 13,052.22 

Honoranos Ventas 2,106.87 
Mantenimiento Local 2,204 54 

Remodelación Mall del Rio 3,082,00 
Vanos 79819 

TOTAL 103,269 58 

GASTOS FINANCIEROS 

La empresa presenta como Gastos Financieros en el Año 2012, el siguiente 
desglose: 

Gastos y Comisiones Bancarias 4TTAA
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12. — CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Después del analisis realizado a los diferentes registras contables de la empresa Puedo mandestar que extste un manejo adecuado de los mecanismos contables y 
administrativos, el Sistema Contable respeta los Principios de Contabilidad de 
general aceptación vigentes en el Ecuador. 

La preparación de los Estados Financieros y la aplicación de los Princlplos de 
Contablidad son de responsabilidad de la. empresa. 

La empresa debe tomar los correctivos necesanos para mejorar sus Ingresos y así 
evitar resultados negativos que se han praducido en el últmo ejercicio económico 

Con el proposito de venficar la existencia de un adecuado Control Intemo, se 
aplicó vanos cuestionanos y se determino que exaste un aproptado control de las 
diferentes Cuentas utlizadas por la empresa, así como la custodia y control de los 
diferentes Actos como Caja, Bancos, Cartera y Activos Fllos 

La empresa debe diseñar los cambios en las Políticas Contables, Procesos y 
Sistemas Tecnológicos que se necesitan para la adopción de las NIFS; estos 
astemas deben faciitar la obtención de los siguentes Estados Financieros 

» Estado de Situación Financiera, 

» Estado de Resultados Integrales; 

+ Estado de Cambios del Patnmonto; 

» Estado de Flujos de Efectivo,
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Las Depreciacionas de Activos Fljos se ajustan a las disposiciones legales. 

La Proviston para Incobrables es el 1% del Saldo de Clientes, 

Las Gastos Financieros pagados corresponden auna tasa Legal vigente 

El manejo del Cumplimiento Tributano y Laboral ss lo realiza de acuerdo a tas 
disposiciones del S.R.l, y a lo que reguía la Ley de L.O,A.TI, RALO.R.T.L y el 
Cédigo de la Produccion 
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