Cuenca, 22 de marzo de 2017

Senora,

Bertha Lean Tdrovo

Presidente de UEKESTUDIOS Cila. LEda.
Ciudad.

Dando cumplimiento a8 lo que dispone la ley de compefias, asi como
tamblén a las disposiciones emitidas por la junta general de sacios de {a
compafila que preside, pongo a sU consideracion el informe de gerencia
sobre las actividades desarrolladas desde e 1 de enero al 31 de diciembre
del afio 2016,

1.-Recursos Humanos

Durante el ejercicle econémicn la compafifa contd con un equipe de trabajo
distribuido entre Area Adminlstrativa y Area Académica,

Todos elios contratades por |z empresa de forma directa, sin intermediacion
laboral y con el caracter de permanente, quienes han desarrollado sus
funciones en cada una de las |labores a ellos cncomendadas, fieles a las
disposiciones y exlgencias cmanadas por la administracion de la compafiia.

2.-Racursos Materiales

2.1. Infraestructura.- La Compadiida ha desarrollade sus actividades de
ensefianza educativa durante el ejercicio econdmico del 2016 en ! local
ubicado ¢n la calfe Himno Nacienal ¥ Av. Gonzalez Suarez,

2.2 Maobilisries y Equipos.- La empresa cucnta con el mobiliario v ios
equipos necesarios gque permiten atender con oportunidad v comodidad a
sus estudiantes, representantes y empleados; asl cemo también las
actividades propias de su scklvidad econdmica,

3.-Recursos Financieros.

El capital societario de la compziia s& mantiene en ¢ 400,00 siendo e
mismgo de su constitucian al nlcio de sus actividades

4.-Posicionamiento del mercado.
Durante ef ejercicic econdmics del 2016, Iz compafiia emprendid varias

estrategias de comunicacion a fin de mantener su posiclén en el mercado de -
este tipo de servicios y atraer g nuevos y potenciales estudiantes.



. j"-:

Se cambio la politica publicitaria con ei objetive de llegar a la segmentacian
requerida a través de menclones radiales, distriburcian de hajas volantes an
sectores aspecificos de 18 ciudad y atencidon persenallzada a padres de
familia v representantes de potenciales estudiantes.

5.-Resultados Obtenidos.

Adjunto al presente informe, ponge 2 su consideracién el Estado de
Situacién Financiera, Estado de Resultados Integral, Estado de Cambios en el
Fatrimentio, Flujo de Efectivo v Notas a los Estados Financieros. Por el periodo
antes referido. Los resultados muestran una perdlda o gue demuestra que
la carmpetencia en este ramo sigue siendo Intensa, y 12 complejidad de los
nuevas regulaciones por parte del gohierng,

Por otra parte, deberan anallzarse las gastes en sueldos y szlarios que son
la principal carga para la emprosa,

6.-Conclusiones y racomendaciones,

Las acciones emprendidas por la administracitn de la compaia durante et
ejercicio econdmico del 2616, ha permitidc mantenernos en el mercado con
una reduccion an la cantidad de estudiantas en alrededor del 7% o que noes
lleva a aplicar cambigs en un futuro para mejorar resuftados.

ia empresa ha cumplido con las dispesicianes vigentés en {odas las normas

cantables, tributarias vy laborales entre otros l¢ gue nos permite
proyectarnos con optimismo para el siguiente periodo.

Por la acoglda favarable g |8 presente me anticipo en agradecer]a,

Atentam 1ente:
-

-

{7 uﬁﬂ{yés’quez MBA.
Gerente Genefal



