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A C C I O N I S T A S S O B R E E L F U N C I O N A M I E N T O Y R E S U L T A D O S D E 

I T A L D E L I D E L I C A T E S S E N C I A . L T D A . D U R A N T E E L E J E R C I C I O 2017. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C o n s t i t u ye u na obligación m o r al y l e g al d el G e r e n te de l a e m p r e sa l a presentación 

d el i n f o r m e de l a b o r es c o r r e s p o n d i e n te al p r e s e n te p e r i o do económico. F1 s i g u i e n te es un 

b r e ve r e s u m en de l as p r i n c i p a l es a c t i v i d a d es d e s a r r o l l a d as c on e s f u e r z o, p e ro también 

c on las d i f i c u l t a d es p r o p i as de u na organización en c r e c i m i e n to q u e, c on el i m p u l so de 

l o s q ue f o r m an p a r te de es ta e m p r e s a, v i t a l i z a ra aún más l a operación de l a m i s m a. Su 

e s t r u c t u ra económica se ha v i s to f o r t a l e c i da g r a c i as al e s f u e r zo y desempeño p r e s e n t a do 

p or t o d os l o s f u n c i o n a r i os y c o l a b o r a d o r e s. ^ 

A S P E C T O S E C O N O M I C O SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - M  h t i í . /  w  . i /  

A continuación se e x p o ne l o s r e s u l t a d os o b t e n i d os en el p r e s e n te e j e r c i c iozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2017, en 
comparación c on el año 2 0 1 6: 

E S T A D O D E R E S U L T A D O S I N T E G R A L E S 2 0 1 7 

2 0 1 6 2 0 1 7 

C O N C E P T O u s $ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% u s $ % V A R % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

+ T O T A L V E N T A S 5 , 5 3 5 , 4 0 3 1 0 0 . 0 0 % 6 , 3 5 2 , 2 1 8 1 0 0 . 0 0 % 1 4 , 8 % 

- C O ST O DE V E N T A S 4 , 1 7 9 , 8 3 7 7 5 . 5 1 % 4 , 7 8 3 , 1 4 6 7 5 . 3 0 % 1 4 . 4 % 

= U T I L I D A D B R U T A 1 , 3 5 5 , 5 6 7 2 4 . 4 9 % 1 , 5 6 9 , 0 7 2 2 4 . 7 0 % 1 5 . 8 % 

- G A ST O S A D M I N I ST . Y V E N T A S 1 , 2 2 7 , 9 2 5 2 2 . 1 8 % 1 , 1 6 8 , 1 7 7 1 8 . 3 9 % - 4 . 9 % 

= U T I L I D A D O P E R A T I V A 1 2 7 , 6 4 1 2 . 3 1 % 4 0 0 , 8 9 5 6 . 3 1 % 2 1 4 . 1 % 

+ I N G RESO S N O O P E R A T I V O S 4 0 , 3 1 5 0 . 7 3 % 4 2 , 9 6 0 0 . 6 8 % 6 . 6 % 

- G A ST O S F I N A N CI ERO S 3 4 , 9 3 9 0 . 6 3 % 3 5 , 0 4 2 0 . 5 5 % 0 . 3 % 

- G A ST O S N O D ED U CI B LES 2 0 , 2 7 7 0 . 3 7 % 2 4 , 2 5 6 0 . 3 8 % 0 . 0 % 

= U T I L I D A D A N T ES I M P U E ST O S 1 1 2 , 7 4 0 2 . 0 4 % 3 8 4 , 5 5 7 6 . 0 5 % 2 4 1 . 1 % 

- P A RT I CI P A CI O N 
0 . 3 1 % 5 7 , 6 8 4 0 . 9 1 % 

- P A RT I CI P A CI O N 
1 6 , 9 1 1 0 . 3 1 % 5 7 , 6 8 4 0 . 9 1 % 

2 4 1 . 1 % T RA B A JA D O RES 
1 6 , 9 1 1 0 . 3 1 % 5 7 , 6 8 4 

2 4 1 . 1 % 

- I M P U E ST O A LA R EN T A 3 8 , 4 2 0 0 . 6 9 % 8 0 , 0 7 9 1 . 2 6 % 1 0 8 . 4 % 

= U T I L I D A D N E T A E JE R C I C I O 57,410 1 . 0 4 % 246,794 3 . 8 9 % 3 2 9 . 9 % 

R e s e r v a s : 

Re se r v a Legal -

O t r o s R e s u l t a d o s I n t e g r a l e s 

Ga n a n c i a s ( Pe r d i d a s) A c t u a r i a l e s 4 , 1 1 5 . 0 4 3 , 2 2 7 . 0 0 

I . as v e n t as n e t as en es te año 2 0 1 7, se i n c r e m e n t a r on en u n 1 4 , 8% en relación al año 

a n t e r i o r, g e n e r a do p or u na situación de m a y or e s t a b i l i d ad d el país c o m p a r a da c on el año 

a n t e r i or y a l o s e s f u e r z os de l a compañía q ue a través de d e g u s t a c i o n es y p r o m o c i o n es 

i n c r e m e n to sus volúmenes de v e n ta , el m a r g en de u t i l i d ad b r u ta f ue d el 2 4 , 7 0% , 1 5 ,8 % 



m a y or c on r e s p e c to al año a n t e r i or q ue f u e d el 2 4 , 4 9% d e b i do p r i n c i p a l m e n te a un m e j or 

p r e c io de c o m p ra a p a r t ir d el s e g u n do s e m e s t re d el año , r e f e r e n te a l o s g a s t os de 

administración y v e n t as f u e r on d el 1 8 , 3 9% . 4 , 9% m e n os q ue el año a n t e r i or y q ue f u e 

d el 2 2 , 1 8 %, se d e be p r i n c i p a l m e n te a u n m a y or c o n t r ol de g a s t os . c o mo c o n s e c u e n c ia 

de l o i n d i c a do a n t e r i o r m e n te l a u t i l i d ad o p c r a c i o n al a n t es de l a participación a l os 

t r a b a j a d o r es e i m p u e s t os f u e d el 6 , 0 5 %, 2 4 1 , 1% de u t i l i d ad o p e r a t i va m as c o m p a r a do 

c on el año 2 0 16 q ue f ue d el 2 . 0 4% y finalmente y l u e go de d e d u c ir l o s v a l o r es de 

Participación de l o s t r a b a j a d o r es e I m p u e s to a l a r e n t a, l a u t i l i d ad n e ta d el año 2 0 17 f ue 

dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA U S $ 2 4 6 . 7 94 q ue r e p r e s e n to el 3 , 8 9% s o b re l as v e n t as n e t a s, 3 2 9 , 9% más q ue el año 

a n t e r i or q ue f ue de U S $ 5 7 . 4 1 0. el K 0 4 % . . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A S P E C T O S A D M I N I S T R A T I V O S ^, . . ... 

L a e m p r e sa ha c a n c e l a do o p o r t u n a m e n te t o d as sus o b l i g a c i o n es l a b o r a l es c on su p e r s o n a l, 

de i g u al m a n e ra l as o b l i g a c i o n es económicas c on i n s t i t u c i o n es financieras públicas y 

p r i v a d a s, o r g a n i s m os de c o n t r ol c o mo s on el S e r v i c io de R e n t as I n t e r n a s. I n s t i t u to 

E c u a t o r i a no de S e g u n d ad S o c i al y l a S u p e r i n t e n d e n c ia de Compañías, c u m p l i e n do c on 

l a e n t r e ga o p o r t u na de información a l as d i f e r e n t es e n t i d a d es a s o l i c i t ud y satisfacción de 

las m i s m a s. 

L a s prácticas de Administración se h an s u j e t a do a l as n o r m a s, d i s p o s i c i o n es y e s t a t u t os 

v i g e n t e s, d a n do c u m p l i m e n to a l o s r e s u l to p or l a . l u n ta G e n e r al de A c c i o n i s t as e f e c t u a da 

en el período 2 0 1 7. m i s ma q ue se ha l l e v a do a c a bo c on el q u o r um r e g l a m e n t a r i o. 

D e a c u e r do c on l as r e s o l u c i o n es e m i t i d as p or l a S u p e r i n t e n d e n c ia de Compañías, l a 

e m p r e sa está o b l i g a da a a p l i c ar l as N o r m as I n t e r n a c i o n es de Información F i n a n c i e ra 

( N I I F ) , s i e n do el año el 2 0 1 2. su p r i m er año en o p e r ar b a jo e s ta n o r m a t i v a. 

E s n e c e s a r io d e j ar c o n s t a n c ia q ue en el p r e s e n te e j e r c i c io l a Administración de I t a l d e li 

D e l i c a t e s s en Cía. L t d a ., da u n a g r a d e c i m i e n to a t o do su p e r s o n al p or l a colaboración y 

t r a b a jo en e q u i po d e m o s t r a do en el p r e s e n te año. • -

M e p e r m i to p o n er a consideración de u s t e d es el p r e s e n te i n f o r m e p a ra su aprobación. 

C u e n c a, 05 de M a r z o d el 2018 -


