INFORME DE GERENCIA

Sedlores Socios:

En cumplimiento a lo que dispone la ley de compaiiias me dirjjo a ustedes, en mi
calidad de Gerente General de “MOLOSPINO CIA. LTDA", para poner en
consideracion el informe de actividades realizadas durante el ejercicio economico
comprendido entre el Iro de enero y el 31 de diciembre del afio 2014, para vuestro
conocimiento y aprobacion.

I. ENTORNO ECONOMICO

La planificacion de actividades que se desarrollo eén la compaiiia para alcanzar las metas
deseadas no fue del todo provechosos pues existio una disminucion en las ventas con
relacion al afio 2013, si bien es cierto en el afio 2014 los egresos incrementaron pero los
mismos pueden ser cubiertos.

La falta de inversion extranjera, en nuestro pais, muchos cambios en las importaciones,
aumento de aranceles v prohibiciones de ciertos productos; son factores que ifluyeron
notablemente en el rendimiento de nuestra compaiiia.

2. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Sin embargo pese a las dificultades politicas v econdmicas descritas en el parmafo
precedente, como Gerenta de la Compaia indico a ustedes seflores socios que se ha
cumplido con mzonabilidad los Estados Financieros, control de gastos y la correcta
aplicacion de estrategias v politicas que condujeron al resultado expuesto en los estados
financieros.

3. SITUACION DE LA EMPRESA

La situacion financiera de la Compafiia registra un activo de USS 310.635,05 un pasivo
de USS 43.465,60 vy un patrimonio de US$ 267 169,45 cifras que muestran una posicion
razonable desde el punto de visia financiero y de control. Esta posicion financiera ha
permitido cumplir con todas sus obligaciones bancarias, de proveedores, y
principalmente con sus trabajadores, sin mostrar ningun riesgo que pueda afectar a los
conceptos antes sefialados.



En el afio 2014 las ventas han disminmido a USS 253.145,02 en relacion con las del afio
2013 que eran de USS 25360247, con respecto a los costos y gastos estos
mcrementaron de LSS 238319.11 a USS 238984 72, dando como resultado una
utilidad de USS 18.78547.

4. ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS

La compafiia ha dado cumplimiento a todas las disposiciones legales emitidas por parte
de los organismos de control, como son el Servicio de Rentas Intemas,
Superintendencia de Compaiiias, Ministerio de Relaciones Laborales y el Instituto de
Seguridad Social, lo que nos permitié no tener nmingun conflicto que amerite ser
revelado.

5. PERSPECTIVAS Y METAS

Para el gjercicio economico 2014, caractenzado por una convulsion politica, s¢ tomaron
todas las estrategias del caso de controles y principalmente de planificacion para la
compaiiia ha sido la base de la fuente de su éxito.

Es importante destacar que seguiremos onentando nuestros servicios al beneficio de los
clientes, manteniendo y mejorando las buenas practicas de gestion y direccion.

Por Gltimo quiero dejar constancia de mi agradecimiento por la confianza que tuvieron
al designarme como Gerente, v por ¢l apoyo brindado para el cumplimiento de los
objetivos de “MOLOSPINO CIA. LTDA™, me reitero a su entera disposicion para
aportarles cualquier informacion adicional que ustedes consideren necesana en relacion
con ¢l informe que ahora someto a su consideracion.

Cuenca, 21 de Abril del 2015

Alentamente,
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C I VAEZ ALVARADO

GERENTE GENERAL
“MOLOSPINO CIA. LTDA™



