
  

MAQUICUENCA CIA. LTDA. 

INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONONOMICO 2007 

Señores Accionistas: 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y los Estatutos de la Compañía, presentamos a 

consideración de ustedes el Informe de Labores correspondiente al ejercicio económico del 

año 2007. 

1. CONSIDERACIONES DE CARÁCTER GENERAL: 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVO 

Las actividades comerciales de la empresa se han desarrollado en un marco de cierta 

estabilidad económica y política, elemento indispensable para el desarrollo de la empresa 

como la nuestra. Es así señores socios, que luego de la planificación estratégica 

desarrollada a inicios de año, los resultados obtenidos no cubren en gran medida las 

expectativas y objetivos planteados. [El manejo financiero y contable aplicado en el 

presente ejercicio para la regulación del patrimonio, ha generado una fuerte inversión por 

parte de los accionistas, pero estamos seguros que el retorno de la inversión la podemos 

asegurar en los siguientes ejercicios económicos. 

La apertura de la línea de equipo agrícola, nos ha permitido un mayor campo de acción, la 

experiencia adquirida por las empresas filiales, ha posibilitado diseñar estrategias 

comerciales y de crédito, que permiten asegurar buenos resultados. 

Se ha planificado una mejor política de crédito y cobro, que aseguren un mayor flujo de 

recursos, debemos asegurar el sustento de las cuentas por cobrar con documento que 

aseguren su cobro, y evitar situaciones que afecten a la empresa. 

Por ultimo dejamos un agradecimiento a los accionistas de la empresa por la confianza 

depositada, y a nuestros colaboradores por su aporte para el crecimiento sostenido de 

nuestra empresa. 

1.1 VENTAS 

El balance de Resultados al 31 de diciembre nos permite observar el comportamiento de las 

ventas realizadas durante el ejercicio 2007 

2006 2007 

Ventas Netas $ 488.067,13 323.401,27



  

1.2 ACTIVOS 

Los activos de la empresa al 31 de diciembre son de $ 389.268,09 

El rubro más significativo es la Cartera de Clientes que alcanza un valor de $ 366.340,81 

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

2.1. LABORAL 

La relación laboral con el personal de la compañía se desarrollo con normalidad. Al 

momento en la empresa no existe trámite legal alguno que involucre a la Compañía. Se ha 

dispuesto que como política administrativa se dé cabal cumplimiento a lo dispuesto en el 

código Laboral vigente en lo respecto a, derechos y obligaciones de los colaboradores y 

administradores de la empresa. 

2.2. LEGAL 

Se ha dado cumplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la Superintendencia de 

Compañías en todos los aspectos y disposiciones, de igual manera se ha dado fiel 

cumplimiento de los contratos que ha celebrado la empresa. 

2.3 TRIBUTARIO 

Como una prioridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas las 

disposiciones tributarias, como sujeto pasivo de tributos, al igual como agente de retención 

de impuestos. 

3. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA 

La compañía ha cumplido lo resuelto por la Junta General de Socios. De igual manera se ha 

dado cumplimiento a las resoluciones del directorio. 

4. RESULTADOS Y PATRIMONIO 

4.1 RESULTADOS 

Los ingresos generados, cubren los costos operativos y financieros que genera la empresa, 

sin dejar de reconocer que el costo operativo de transporte es de mayor impacto dentro del 

rubro de gastos de operación.



TOTAL INGRESO 323.401,27 

TOTAL COSTOS Y GASTOS 322.030,90 

UTILIDAD OPERACIONAL 1.870,37 

PARTICIPACIÓN TRABAJADORES 280,56 

IMPUESTO A LA RENTA 397,45 

RESERVA LEGAL 59,62 

DISPONIBLE PARA LOS SOCIOS 2.192,35 

4.2 PATRIMONIO 

El patrimonio de la Compañía al 31 de diciembre del 2007 es de USD $ 2.192,35 

5. CONCLUSION 

Luego de la revisión del presente informe, estamos seguros que se ha cumplido las 

expectativas y objetivos planteados, situaciones externas han influido para el cabal 

cumplimiento. La absorción de los resultados de ejercicios anteriores, nos permite 

planificar de mejor forma los siguientes periodos, y de esta manera generar el retorno de la 

inversión que los socios persiguen. 

Informe que pongo en su conocimiento, para el respectivo análisis y discusión. 

Cuenca, Abril 16 del 2008. 

Atentamente, 

   

  

In : igué To al 

GERENTE GENERAL.


