
  

MAQUICUENCA CIA. LTDA. 
INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2009 

Señores accionistas: 

De acuerdo a lo establecido en la Ley y los Estatutos de la Compañía, 

presentamos a consideración de ustedes el Informe de Labores 

correspondiente al ejercicio del año del 2009. 

1.-CONSIDERACIONES DE CARÁCTER GENERAL: 

Las actividades comerciales de la empresa, Maquicuenca, se han visto 

disminuidas notablemente, pues se resolvió por parte de la Junta general de 

socios, la interrupción de sus actividades, debido a la inestabilidad económica 
por la que atraviesa el país, especialmente por la actividad económica de 
Maquicuenca que es la comercialización de maquinaria agrícola especialmente 
de tractores. Pues como es de conocimiento general el tractor agrícola era 

comprado directamente por migrantes, los mismos que se vieron afectados en 

su economía por la crisis que se sufre a nivel mundial. 

Maquicuenca posee el Leasing de un terreno, el mismo que vence en el 2012, 

igualmente posee deudas por cobrar y pagar, los mismos que se han generado 

en períodos anteriores y que impiden la Liquidación de la misma, por lo que 
respecta Maquicuena no comprará mercadería para ser comercializada pero sí 

tratará de vender la totalidad que mantiene en sus inventarios, de manera que 
la actividad económica de maquicuenca estará interrumpida hasta que la Junta 
decida ya la disolución de la misma. 

En lo referente al personal solamente seguimos considerando la existencia de 

la Gerencia. 

2. ASPECTOS ADMINSTRATIVOS 

2.1 LABORAL 
La relación laboral con el personal de la compañía se desarrolló con 
normalidad. Al momento no existe trámite legal alguno que involucre a la 
compañía. Como política de la Empresa se ha determinado la aplicación 
puntual y objetivo de lo dispuesto en el código laboral vigente, en lo que 
respecta a derechos y obligaciones de los empleados y directivos de la 

empresa. 

2.2 LEGAL 
Se ha dado cumplimiento estricto a las normas legales dispuesto por la 
Superintendencia de Compañías en todos los aspectos y disposiciones, de 
igual manera se ha dado fiel cumplimiento de los contratos que ha celebrado la 
empresa.



  

2.3 TRIBUTARIO 
Como una prioridad se ha dispuesto de igual manera, el cumplimiento de todas 
las disposiciones tributarias, como sujeto pasivo de los tributos, al igual como 
agente de retención de impuestos, por lo que hemos tratado de mantener 

nuestra Lista Blanca y Cumplimiento de Obligaciones al día. 

3 CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y 
DIRECTIVA 
La Compañía ha cumplido lo resuelto por la Junta General de Socios. De igual 
manera se ha dado cumplimiento a las resoluciones del directorio. 

5.-CONCLUSION 

Es de sugerir a los accionistas de la empresa, se tomen ya una resolución 

definitiva con relación a la actividad de la empresa, pues se está generando un 
gasto constante mensual por el valor del Leasing sin que existan ingresos por 

ventas, por lo tanto una pérdida mensual. 

Pongo a consideración de los señores socios el presente informe de labores, 

reiterando mi agradecimiento a todas las personas que colaboraron con la 

Compañía durante el período 2009. 

Cuenca, Abril 28 del 2010 

Y 

Ecón. Felipe Toral Valdivieso. 

GERENTE GENERAL 

 


