
  

Cuenca, 30 de marzo de 2011, 

INFORME DE GERENTE GENERAL DE INMUNOSYAN CIA. LTDA., POR EL PERIODO ENERO 1 A 

DICIEMBRE 31 DE 2010, PARA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. 

Señores Socios: 

Según los Estatutos Sociales de la compañía Inmunosyan Cía. Ltda. La Ley de Compañías, 

Reglamento y Resolución SC.SG.DRS.G,10.007, expedido por la Superintendencia de 

Compañías, Publicado en el Registro Oficial 336 del 8-12-2010 pongo a vuestra consideración 

el Informe por el ejercicio enero 1 a diciembre 31 de 2010. 

Cumplimiento de Objetivos.- 

a) Conforme a los objetivos planificados en el periodo se ha obtenido: 

1. La transferencia de Participaciones a nuevos socios con el fin de buscar capital y 

volverle operativa a la compañía. 

2. Nombramiento de nuevo Presidente de la compañía. 

3. La apertura de una oficina en Estados Unidos, lugar de residencia del Presidente 

de la compañía. 

4. Modificación del objeto social, con el fin de lograr un campo más amplio de acción. 

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y del Directorio.- 

b) Las resoluciones y decisiones adoptadas en Junta General, que se realizaron en el 

periodo, han sido aplicadas para la buena marcha de la unidad económica. 

1.3 Enla administración del periodo tenemos que: 

1. Se elaboro el “Plan de Estratégico de Comercialización”. 

1.4 Situación Financiera.- Es importante anotar que en el próximo periodo la compañía, con 

sus modificaciones legales, se volverá muy operativa conforme a plan estratégico elaborado. 

El análisis de los Estados Financieros de la compañía al 31 de diciembre de 2010 y su Estado de 

Resultados o de Situación Económica, no ha tenido ningún cambio de importancia: 

  

  

  

  

    

ESTADO DE RESULTADOS 2010 2009 % 

PERIODO: Enero 1 a Diciembre 31 de 2010 

Ingresos 0,00 0,00 

Egresos 0,00 0,00 

| Resultados 0,00 0,00         
  

Fuente: Balances de la empresa 

Elaboración: Autor



  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

    
  

| BALANCE GENERAL ] 2010 2009 % 
A. 31 de Diciembre 2010 
ACTIVOS 7 
Activo Corriente 0,00 | 0,00 

Activo Fijo 0,00 0,00 

Activo Diferido 

Gastos Pre operativos 400,00 400,00 

TOTAL 400,00 400,00 
PASIVOS 

Pasivo Corriente 0,00 0,00 

| Pasivo Largo Plazo 0,00 0,00 

Patrimonio 

Capital Social 400,00 400,00 

oral PASIVOS Y CAPITAL 400,00 400,00         
  

Fuente: Balances de la empresa 

Elaboración: Autor 

  

1.5 Recomendaciones a la Junta General respecto de Políticas y Estrategias para el 

siguiente ejercicio.- Me permito recomendar para el próximo ejercicio fiscal, terminar los 

trámites jurídicos que faltan en la compañía e implementar el Plan Comercial. 

16 El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de 

autor por parte de la compañía.- En cuanto a planificación, organización, evaluación y control 

de los planes estratégicos y sobre la propiedad intelectual, la unidad económica, tiene en 

conformación su propio Manual de Organización y Métodos, previo a su patentizacion. 

Agradezco al señor Presidente de la unidad económica, Sr. Dr. Kleber Molina Torres, por su 

afán de poner en marcha en el próximo periodo a la compañía. 

Atentamente, 

+ UTZT ==) 

Dr. Hernán R. Uygilez Morejón 

GERENTE GENERAL


