INFORME DE GERENCIA PERIODO 2006
SOUNDTRACK CIA. LTDA.
Cuenca, 12 de marzo de 2007
El presente Informe de Labores resume las actividades productivas de la compafiia Soundtrack Cia. Ltda.
durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2006, tal como estipulan los estatutos de

Soundtrack Cia. Ltda. y lo establecido en la Ley, poniendo a disposicion de los accionistas.

1.- ENTORNO ECONOMICO.-

La economia ecuatoriana crecié un 4.3% en el 2006.
El afto 2006 cerré con una inflacién anual de 2,87%.

La restriccion de la canasta familiar basica a diciembre del 2006 fue de USD154,59 (34.1%) y la de la
canasta familiar vital fue de USD7,89 (2.6%).

En diciembre del 2006 se registro una tasa de ocupacién adecuada de 45,94%, una tasa de subocupacion
total de 45,04% y una tasa de desocupacion total de 9,03%.

El resultado de la balanza comercial fue de USD1.148 millones (enero-diciembre/2006), ¢l saldo de la
balanza comercial petrolera ascendié a USD5.208 millones y el de la no petrolera registré un déficit de
USD4.060 millones.

El 29 de diciembre del 2006, el riesgo pais alcanzé un valor de 920 puntos.

La reserva internacional de libre disponibilidad ascendio en diciembre del 2006 a USD2.023 millones.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.-

Durante el afio 2006, la compafiia ha tratado de mantener un buen nivel de ventas a nivel nacional,
tratando de aumentar el porcentaje de las mismas, para lo cual se realizaron varias reuniones con distintas

empresas para con ello lleagr a acuerdos que permitan un crecimiento en ventas.

Se ha dado cumplimiento a las normas legales en los Actos y Contratos celebrados por 1a compafifa y a
las disposiciones que se ha impartido.

No se han llevado a cabo aumentos de capital ni ninguna otra figura local que involucre a la compaiiia y/o
ala manera en la que se ha venido manejando ésta.

3. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.-

La compafiia ha dado cabal cumplimento a lo resuelto por la Junta General de Socios, y lo que se ha
decido en las Juntas que se han llevado a cabo con lo cual se ha dado cumplimiento de igual manera de lo
dispuesto en los estatutos que rigen la misma.

4. OBJETIVOS Y RECOMENDACIONES.-

Es de gran interés de la compafiia crecer en ventas para lo cual es importante promocionar mds la

activividad de la compaiifa y que con ello lograr que la gente conozca de la misma y en razén de llo
aumentar el porcentaje de ventas.



Por la situacion econdémica que atraviesa el pais la importacion de la mercaderia se ha vuelto complicada,
sin embargo se ha tratado de mantener los porcentajes iguales a los del afio anterior, para no afectar a la
compatfifa.

5. CUMPLIMIENTO DE NORMAS.-

La compaiiia ha respetado integramento lo dispuesto en los estatutos de la misma, asi como lo dispuesto
en la ley de compaiiias, de igual manera la compaiifa_durante el periodo 2006 ha cumplido con todas las
normas referentes a propiedad intelectual y derechos de autor.

Queda a consideracion de los Sefiores Socios el presente informe de labores, reiterando mi
agradecimiento a todas las personas que colaboraron en la compaiiia durante este periodo.,

Cuenca, 12 de marzo de 2607.

Atentamente,

== o e N\
Sebastian Vintimilla Toral.

Gerente
Soundtrack Cia. Ltda.



