BIENES RAICES Y MUEBLES S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012

1. INFORMACION GENERAL

La compafiia BIENES RAICES Y MUEBLES S A s constituyd mediante ewritura phblica
otorgudn mnte la Motaria Cunrto del Canton Guayaguil, el 28 de noviembre de 1958, la mismn que
8¢ inscribid ante o Registro Mercantil del Cantdn Guayaquil, el 5 de diciembre de 1958,

La entidad esta constituida en ¢l Ecuador v su actividad principal es la compra venta de bienes
FHRCEY,

L1 Estado de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados de forma explicita v sin reserva de conformidad con La
MNorma Internacional de Informacién Financiera para Pequenias v Medianas Entidades (NIIF para las
PYMES),

Los estados de situacion linancien de acuerdo a NIIF para las Pymes al 31 de diciembre del 2011 v
el Estado de Situaciom Financiers de apertura al | de enero del 2011, han sido preparados
exclusivamente para ser utilizados por la administracidn de la Compafiia como parte del proceso de
conversiin 3 NIIF para ¢l afio terminado el 31 de diciembre del 2011.

Los estados finuncieros al 31 de diciembre del 2011, los cunles fueron emitidos por la Compailia
con fecha 13 de encro del 2012, fucron preparados de acuerdo con principios de contabilidad
pmhmmncl Ecuador (NEC), los cuales fueron considerados como los principios
de contabilidad previos (PFCGA anteriores), tal como se define en la Seccitn 35 de las NITF para las
Pymes ( Transicion & ln NIF para las Pymes), en lo relacionado a la preparacion del Estado de
Situacion Financiera dé acuerdo a NIIF al | de encro del 2012, Los POGA anteriores difieren en
ciertos aspectos de las NIIF.

Estos estados financieros presentan mzonablemente la posicidn financiera de In entidad al 31 de
diciembre del 2012, los resultados de las operaciones y sus Mujos de efiective por ol afio terminado
en el fecha,

La preparacion de los presentes estados fimancieros en conformidad con NIF requicre que la
Administracion realice ciertas estimaciones v establezea algunos supuestos inherentes a la actividad
econdimica de ln Compafia, con el propdsito de determinar la valuscion y presentacion de algunas
partidas que forman pane de bos estsdos fimancieros (no comsolidados). En opinidn de la
Administracidn, tales estimaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor utilizaciin de la
imformacion disponible al momento, los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales, Fl
detalle de las estimaciones v juicios contables criticos se detallan en la Nota 11,



1.2 Baxes de preparacidn

Los estados financieros de la entidad comprendén el estndo de situncion financiera 5] de diciembre
del 2012, los estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectiva
por los afios termmados el 31 de diciembre del 2012 Estos estados financieros han sido preparados
de acverdo con La Nomma Internacional de Informacion Fmanciera para Pequefas v Medianas
Entidades (NIIF para las PYMES).

2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

A continuacion se describen las principales politicas contnbles sdoptadas en la preparacion de estos
cindos fimancieros. Tal como o requicre b Seccidn B Motas & los Estados Financienos, estas
politicas han sido definidas en funcion de la NIIF para las Pymes vigente al 31 de diciembre del
2012, aplicadas de manera uniforme a todos los periodos que se presentan.

EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compaiiia incluye como efectivo y equivalentes los fondos disponibles en caja v bancos
¢ inversiones liquidas cuvos plazos no superan loz 90 dias. Los mismos que ademis no
tengan ninguna restriccidn.

CAJA CHICA,

La ¢rencidn de los Fondo de Caja Chica, s¢ harin segin su requerimienio v serdn solicitedos por ¢l jefe
del drea pertinente v autorizados por la Gerencila General.

BANCOS,

Los contratos de cuentas bancarias ¢ mmversiones con fondos de la empresa, serin reglstrados bajo la
modalidad de firmas conjuntas. sutdgrafes o electrinicas, y siempre a nombee de BIENES RAICES
Y MUEBLES 5.A.

Las Conciliascionss Bancanas, de las diferemties coentas de la empress obligatorisments serin concilisdas
por la o ¢ sshteniz contable ¥ revisadas por el Contador Ceneral, mes & mes y presentadas & la
Uerencia General junio o los Estados Financieros,

S¢ prohibe la emisidn de cheques en blanco y sin sopones de jostificaciin del gasto o costo.

Todas las operaciones que la empresa ejecute, de cardoter mercantil, (Compra, Venta) sus erogaciones de
pago sc hard mediante la emision de cheques con nominacion a1 beneficiario v cruzados y por medio
magnétic.

Adicionalmente ol punio anterior ¥ en hase a las nuoves alternativas de pagos previa autorizacion en

mm:ﬂfﬂ”ﬁﬂlmmﬂ: % los realizara. bajo I8 modalidad del
Sistema de Administracién de Tesoreria, v/'o Wansferencias de fos diferentes bancos.



CUENTAS POR COBRAR,

El presente documento tiene como objetivo establecer las politicas para la compra y venta
de los productos comercializados. concesion de créditos v recuperacion de valores de una
manéra oportuna ¥ otros aspectos de cardcter contable v de control interno, gue aseguren el
éxito del negocio de la compafiia v permita una adecusdn administracion del resgo
crediticio,

El tiempo méximo de crédito no podri superar los 30 dias, exceptuando ¢l crédito para los
clientes relacionados: que no superard los 45 dias,

Las ventas a crédito ¥ al contado se¢ tienen que facturar & nombre del cliente, citando
claramente cn la factura, todos ¥ cada uno de los requisitos que solicits ¢l Reglamemo de
Comprobantes de YVentas v Retencion.

Todas las ventas facturadas su cobro se ejecutarm segun 1a nagociacion.

Todas las ventas que realiza la compafiia serdn efectuadas en las mejores condiciones para
la empresa, en cuanto a precios, calidad, mecanismos de venta y seguridad en la transaccion
tanto de la venta como del cobro.

Todas las ventas a crédito serin aprobados por la Gerencia General o funcionario designado
por este,

Previo a la concesion del crédito se debe documentar el andlisis del cliente; incluyendo
besicamente los siguientes aspectos:

Identificacion clara del cliente mediante el R.U.C, actualizado

Direccion. 1eléfonos

Referencias personales, comerciales, bancarias, CCO.

Lugar de trabajo (incluir el cargo, direccion de la empresa, teléfonos, nombre del jefe
inmediato)

Monto de ingresos mensuales (soporte la liquidacion del rol de pagos, facturas vy otros)
Resumen de |a situacidn financiera (activos, pasivos ¥ patrimonio)

Resumen de ingresos v gastos mensual v anual

Copia de la carta o planilla de un servicio hisico

i Bl S ol o

Se deberi contar con un andlisis sobre la capacidad de pago del deudor, como paso previo a
la determinacidn del monto del crédito v su aprobacion,

iendo de la calidad del cliemte se analizara el requerimiento de gamnics,
constitucion de prendas u otras garantiss reales.



El funcionario encargado de las cobranzas deberd obtener un listado actualizando a fin de
electuar las gestiones de cobro de manera oportuna

Cualquiera dificultad en ¢l proceso de ventas v cobranzas, deben ser reportadas de manema
inmediata al Gerente de Ventas v al Gerenle General.

Politicas de provision para cuentas incobrables:

Con ¢l fin de valorar adecuadamente ¢l rubro de cucntas ¥ documentos por cobrar de
conformidad con los lineamientos establecidos en las NIIF, se establece la siguiente politica
para la determinacion de las provisiones para cuentas incobrables, las mismas que deben ser
registradas mensualmentc.

La estimacion de cuentas para dudoso cobro son determinadas en base o las politicas
adoptadas por la gerencia de conformidad con los pardmetros establecidos en las Normas
Internacionales de Informacién Financiera ¥ a la informacion estadistica que posee la
empress, a fin di que se registren v sean medidos o su valor razonuble,

El Contador deberd notificar a la Gerencia General, Ins cuentas pendientes que maniengan mas de un
afio, con el fin de poder dar &l tratamiento respectivo.

La estimacidn para cuentas de dudosa cobranza de esta Entidad s¢  manejars, de acuerdo a la prictica
tribataria, va que estadisticamente la cantera de cliemes e 100%% recuperable en el plozo del crédito
oborgado, por ko gue de acuerdo a criterios de las WIF calaria cxpreiada razonahlemenic.

L83 cuentas comerciales por cobrar v olras cuentas por cobrar se clusifican en activos corrientes, exceptn
los vencimientos superiones a 11 meses dewde In fecha del etado de siluaciin Mnancicra, gque s¢
clasiflcan como actives o correntes,

Todos los registros contables de inventarios deben realizarse de acuerdo a las Saccian 13,

Se determina para & valuacidn de invénturios se procedera a realizarlo por el método del costo
promedio de sdquisician el cual no excede su valor neto de realizacion,

Registro de los lnventarion, Todos los inventanos deberin registrarse identificando perfectamente de
acuerdo al fipo de producio.

Casto de Inveatarios, £l registro de los inventanios por recibir se debe valuar al costo de adguisicion,
aranceles de importacion y 0fros impuesios, los transportes, ef almacenamsento ¥ olros C0si0s siribuibles
a la adquisicidn de las mercancias, o valor neto de realizacion.

Coatrel de imveslarios Es de abwoluts responsabilidad del custodio controlar las existencias. en
Bodegas, Almacenes o drens determinadas u su cargo. De presentar diferencias serdn los responsables de



las perdidas en su gestion.

Bajs de inventarios, Las bajas en cuentas de Inventarios reconacidas como gasto, deben'ser a valor neto
realirable ¥ cumplir con lo dispuesio en las nommas tributaras.

Reporte anual de ajustes por inventarios. L] Contador General de Ia empress, levard un rogistro
estadistico, sobre 1odos los ajustcs contables hechos durante of aflo. Documento que deberl reportario
comao hecho relevante dentro del periodo econdmico.

Materlales v suministros.- Se registraran al costo de adguisicidon  y su importe se
consignard como un gasio en e periodo en que sc incurra.

EROFIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS

Objetivo:

Determinar los lineamientos que permitan el adecuado registro v control de transacciones
telacionadas con propiedades, plunta v equipo; y contar con claras definiclones sobre las
adquisiciones, ventas, traspasos ¥y pormativa sobre el reconocimienio v medicion de los
activos de la compafiia, de conformidad con Nomas Intemacionales de Informacion
Financiera.

1. Paoliticas de Medicién P.P.E.

Toda adquisicion de P.P.E. debe ser aprobada por ¢l Contralor de la compafiia o por un
funcionario delegado por este, v s¢ registraran al costo de adquisicion.

En la medicidn posterior los terrenos s¢ medinin por ¢l modelo de revaluacidn cada 3 0 §
afios v lns demas P.P.E se medirin al modelo del costo.

Las adquisiciones de biencs mayores o UISS300.00 v requeririn obligmoriamente de 3
cotizaciones de proveedores, a fin de seleccionar las mejores alternativas de calidad, costos
¥ condiciones de compra.

Los activos deben estar debidamente codificados ¢ identificados v se llevara un control
detallado sobre el tipo de activo, ubicacion y nombre del custodio a cargo del activo.

Al menos en forma snual, el departumento de contabilidad o auditoria interna deberi
efectuar un inventario fisico de P.P.E. a fin de conciliar con los registros contables,

En ¢l caso de adquisicion de las magquinarias v equipos se debe requerir al proveedor el
titulo de propiedad a nombre de BIENES RAICES Y MUEBLES S.A.



El departumento de contabilidad deberd disponer de un histado complete de los activos, que
sirva de soporte del balance general: asi mismo llevara un detalle de los activos totalmente
depreciados, los cuales se darin de baja de las cuentas del balance v se comtrolaran en
cuentas de orden.

Las adguisiciones de bienes - muebles ¥ ensercs, con un costo de adguisicidn menor a
USS300,00, se registraran con cargo a resultados del ejercicio en que se incurre.

Los activox tangibles que posoe la empresa destinados para uso en Iy produccion o suministro de bienes
¥ servicios, podrin ser arrendados 8 Ierceros o para proposites. adminiunatives.

Be reconood oomo activo sl v solo 8i; sen probable que seé obtengan beneficios econdmicos derivisdos del
misme ¥ su cosle pueda ser valorado confiablemenie.

Se deberd registrar como activos las inversiones cn bienes muchles que se realicen para facilitar
las actividades operacionales, ¥ cuyo valor wunitario de wdguisicidn, supere ¢l valor de
LISS300.00,

Los arrendamientos se clasifican como lnancieros, cuando en los wrminos del contrato de
arrendambento se transfieren sustancialmente a los arrendatarios todos los rfiesgos v beneficios
inherentes a la propiedad o s cumplan una o varias de cualquiera de las siluaciones
establecidas en la Seccidn 20, Todos los demis armendamientos se clasifican comeo operativos y
los costos incurridos en las adecuaciones y mejoras a locales arrendados, de ser materiales y de
alargar su vida 0til, son registrados en ln Cuenta de Propiedades de Inversion de acuerdo a la
Seccidn 16, en cuyo caso =2 wiilizara como politica de medicion posterior ¢l modelo de valor
razonable, De tal manera que s¢ reconocerdn como propicdades planta ¥ equipos, a aquellos
activos que cumplen los lincamientos establecidos on la Seccidn 17 v obligue a reconocer ¢l
activo vy el pasivo por arrendamiento financiero.

Valor residual, obligntoriamente se debe medir el valor residual de un elemento, !

planta v equipos o propiedad de inversion medidos al modelo del costo. En base a las
caracicristicas de dichos activos v 8 los requenimientos de los agemies econdmicos v las
formalidades que impongan las entidades de Supervisiin v Control.

Deprecisciones, €l cargo por depreciacion se debe efectuar de forma lineal

Periodo de vida Gtil, esta obligada a comenzarla cuando un activo esté disponible pars su o,
hasta que sea dado de baja en cuentas, incluso si durante dicho periodo haya estado sin utilizar,

Control de Activos, El contador debe conciliar los saldos en libros con los respectivos activos
fisicos, al menos una vez al afo, de mancra obligatoria.

Toda Propledad, Planta v Equipo v Propledades de Inversiones perienecienic a la entidad serd
identificado mediante la adhesion de codigo que comendrd ¢ nimero de control del inventario
respectivo, la cual debera ser colocads v/o fijaria en un lugar visible del bien muchle, la misma
que serd efectuada por la persona encargada de dichos sctives.



Todos los registros contables deberdn realizarse de scuerdo a las Seccidn 17, Propiedad, Mansa
y Baus

De generarse una utilidad o pérdida en venta de una propiedad planta ¥ equipo o propiedad de
inversion, esta no s¢ pusde closificar como ganancia o pérdida de actividades ordinarias, es
decir debe registrarse como ingreso de operaciones discontinuadas en ¢l Estado del Resulado

Integral.
JERRENOS Y BIENES INMUEBLES.

Las partidas correspondicntes a terrenos v bienes inmucbles, deben contabilizarse
discriminadamente por cada bien.

MAQUINARIA ¥ EQUIPO.

Todas las adquisiciones de Maguinarias ¥ Equipos, deben ser respaldadas por una evaluacion
economica financiera, que demuestre gue sus costos originaran heneficios econdmicos fuluros.

El departamento o drea de operacion donde se va a utilizar ¢l activo, determinami en ese
momento, €l valor residual y periodo de vida Gtil que se espera de dicho activo,

EQUIPO DE TRANSPORTE.,

La compra de equipo de transporte nuevo serd bajo las condiciones presupucstarias de la
empress y autorizado por la Gerencia General,

MOBILIARIO ¥ EQUIPO OFICINA,

Se deberd registrar como activo en este concepto, las inversiones en bienes muchles que se
reaficen para facilitar las actividades administrativas.

EQUIPO DE COMPUTO,

Se registrarin en contabilidad como equipo de cdmputo, wdo o relacionado a hardware y sus
componentes adicionales.

LOS REPUESTOS Y EQUIPO AUXILIAR.

Si cumple las condiciones para ser calificados como elemento de propiedad. planta y equipo.
deben registrar en este rubro.



Moo de depreciacidn, vide atiles v valores reviduales

El costo de propiedades, planta ¥ equipo se deprevia de acuerdo con el metodo de linea recta. En funcidn
de In vida @il

A contimuacion s¢ prosentan las principales pantidas de propiedades, plants v equipo. las vidas Gtlles
mmﬁﬂknh#wwﬂ:

Vidn otil {en afics)
Edificios e instalaciones 10 -20
Maguinarias v equipos 1020
Equipos de transporte =10
Mugebles v enseres v equipos de oficina 10
Equipos de computacsn i

Retire o venta ae propledaddes, planta ¢ equipo

La utifidad o pérdids que surja del retiro o venta de un active de propiedades, plamta y equipe o
calculada como la diferencia entre el precio de venta v el valor en libros del activo y reconocida en
resultiados.

En caso de venta o retiro subsiguients de propiedades revalusdas, e superdvit de revaluacidn atribulble o
la reserva de revaluacion de propiedades restante es transferido directamente a las wilidades retenidas.

PASIVOS

OBLIGACIONES BANCARIAS.

pasivos financieros que s rooonocen inicialmentc a su valor resonabic. neto de los costos
de la transaccion incurridos.  Estos préstamos se registran subsecusniemente a su costo amortiiado;
cuabquier diferencia entre los fondos recibidos (neto de [os costos de transacsidn v el valor de redencidn
Mmmﬂmﬁkr%ﬁmdwﬂuﬂnﬂwwﬂﬂ método de inerds

Las obligaciones bancarias se clasifloan coma pasivo corrlente a menos que la Compafiin tenga derécho
incondicional de diferir ¢l pago de la obligackin por lo menos 12 meses después de b fecha del estade de
B iaekie oo

ACREEDORES CORRIENTES,

Las cuentas por pagar comerciales v otras cuentas por pagar son negistradas a su vador rmzonable.
Todos los pagos a proveedores se realizaran conlorme lo pactado con los Acreedores, lo
cual se¢ debe reflejor en la respectiva orden de compra. Y aplicar el correspondiente
procedimiento de compras ¥/o pagos.

La emision ¥ pago de cheques a proveedores, se la realizar; dentro de la semana 1os dlas
viermes de | Shi0 2 |1 Thi horas.



ACREEDORES DIVERSOS,

Con la finalidad de facilitar la revisidn de Jos saldos de estas cuentas, se deberdn utilizar cuentas
especificas, bien idemtificadas para regisirar cualquicr douda que lenga la emiprosa. sea por créditos,
provisiones o cualquier obligacion contraida con: Instituckones Financieras, Administracion Tributaria,
Institito Ecumoriano de Seguridad Social, Empleados, Socios v Proveedores en General.

En caso de finiquite de empleados, se debe liquidar ¢l saldo en &l perfodo correspondiente mas sus
bonéficos v dias |aborados, las cunles se llevaran al costo amortizada,

Los saldos de las cuentss o subcuentas de acreedores diversos, deberdn registrar, solo, ¢ valor por
cancelar en ¢l perfodo econdmico corriente, o ¢l perindo que falié para su cherre, &8 decir al costo
amortizado, shiguiendo los requerimientos de la Seccidn 11,

Impuestos

[l gasto por impuesto  la renta representa la suma del impuesio 8 |l renta por pagar corriente v el
i puiestor diferidio:

Impuesto corrjenic

El impoesto por pagar comente ¢ basa en |a utilidad gravabile {tributaria) registrada duwante ol afo.
La utilidad gravable difiere de la utifidad contable, debido a las partidas de mgresos o gasios
imponibles o deducibles v partidas que no son gravables o deducibles. El pasivo de la Compaitia
por conceplo del impuesto comienie se calcula afilizando las tasas fiscales aprobadas al final de
cada periodo.

Limpuestos diferidos

thnmndjhhuummﬂ.di&rﬂcinmminmdnhmlihmdnh
nctivos vy pasivos inclubdos en los estados financieros v las bases Nacales cormespondsentes utilizadas
para determinar la utilidad gravable. El pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente
para todas las diferencias fiscales temporanios., Se reconocerd aclivo por impuestos diferidos, por
causa de todas las diferencias temporarias deducibles, en la medida en que resulte probahle que la
Compania disponga de utilidades gravables futuras contras las que podria cargar esas diferencias
temporarias deducibles

Los sctivos v pasivos por impuestos diferdes son medidos empleando las tasss fiscales que w
gsperin sean de aplicacidn en el periodo en el que el activo = realice o =i pasivo se cancele.

BENEFICIOS A EMPLEADOS

Beneficios definidos: Jubilacidn patronal y bonjficacidn por desahuciv
El costo de los beneficios definiduos (Jubilacion paronal ¥ bonificacion por desahucio) establecido

en la Seccidn 28 Beneficios 8 Empleados, ex determinado utilizando ¢ Méwodo de ln Unidad de
Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada periodo. |as ganancis
pérdidas sctuariales se reconocen utilizando el enfoque de la banda de Ructuacion.



RESULTADOS,

Las cuentas Ganancia o Pérdida Neta del periodo, dnicamente se afectard con remanentes del gjercicio.
después de la depuraciin tributaria ¥ provision legal respectiva.

Las cuentas de utilidades o pérdidas acumuladas se deberin registrar por separsdo v én anexo por sio, el
sopoite contable serd medianie acta de la Junta General de Acconistas,

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS, COSTOS ¥ GASTOS

Se registran de¢ acuerdo a la hase del devengado. D¢ conformidad con establecido en |a
Secciton 23 Ingreses de Actividades Ordinarias.

Todos kos ingresos cobmdos por cualguer rubro & los que hace mencidn ¢l catdlogo de cuentas, se
depoaitarin en las cuentas hancarias de o entidad.

Por iodo monto recibido s¢ emitind un documento sopone de dicho ingreso, wea pre impreso o emitido
por ¢l slstema, numerado secuencialmente v haciendo referencia inequivecs con todos los detalles que lo
i v,

Lo ingresos de efectivos o equivalentes de efectivos, se reconocerin comtablements, en ¢l momento en
gue wran efectivaments cobradeos o wea acreditados &n los cuenta de la entidad

VENTAS BRUTAS.
Las ventas s¢ deben segregar povfectamente, en grabadas con VA, thrifa 12% v Tarifa 0%, o & tanis
vigaria a s fecha de |a oparacion.

Frecio Unitario Aprobade, Solo se considers un cambio de precio oficial, cusndo s aprosbe una
nueva lista de precios, modificacion de precios o determinados producios o fijscidn de precios a
productos nuevos sean debidamente aprobades por ta Gerencia General.

(EN LS SOVHREE LOMs SERY OIS,

Los descuenios sobre servicios prestados, deben cxpresarse en las facturas; como pomcemtaje de
descuento, sobre el monto total facturado o emitirse una Nota de crédito debidamente sutorizada por la
entidnd de control v estar autorizados por la Cerencia General de la entidad,




YENTAS SETAS,
En contabilidad, los ingresos netos se obtendrin por diferencis entre Ingresos Bnutos menos Descuento
sobre Servicios,

GASTO DE VENTAS,
El contador, serd respopsable de registrar cormecta ¥ oporfunaments los pastos de administracion v
VETia.

EGRESOS
Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir y hacer cumplir la presente politica para
el adecuado control v manejo de gastos de la compaiia,

Todos los pagos ¥ gastos deberdn ser autorizados por la gerencia general o por un
funclonano delegado por la gerencia: dicho proceso deberd contar previamente con el visto
buecno de wverificacidn que s¢ han seguido todos los procedimientos apropiados y
verificando que la documentacion sca la correcta ¥ que cumpla con requisitos establecidos
en ¢l Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion de la Ley de Régimen Tributario
Intermnio.

Todos los pagos sean por: anticipo, abono o cancelscion, que se realicen por cuslguier medio (Chegue o
transferencias electrdnicas SAT) deberdn ser nominativo o nombre o cuents del beneflclario (cliente o
proveedor del servicio vo productos ). 8 excepeion de aguelios gasios realizados con fondo fijo de caja.

Los gastos operativos, admimistrativos. de ventas, financieros, tales como sueldos,
honomnos, comisiones, arrendamientos, servicios, intereses de financiamicnto, ¥ otros
deberan ser registrados por el método del devengado.

REMUNERACIONES,
El contador debe revizar que todas las remuneraciones a pagar sean mensuales y/'o quincenales, v
que estén on estricto apego a las normas legales vigentes.

Autorizacion pam modificar sueldos en roles. Todo aumento de sueldos ¥ salarios que s¢ modifique e
lod roles, deberd tener I sutorizaciin otorgada por el Gerente General v by firma del jofe inmedinin
superior del empleado involucrado.

SUELDOS Y SALARIOS.
Al Departamento de Recursos Humanos §2 corresponde, ¢l disefo v actualizacion de la aplicacidn de 1a

normativa laboral vigente, elaborara fos rofes de pagos y los remitied para su contabilic bn.

REMUNERACION VARIABLE,
El contador verificara que el valor asignado para este pogo no sea mavor al monto establecido o cada

colahaoradorn.

H



VACACIONES.

La prima de vacaciones se podrd cobrar o pagar a todo el personal de acuerdo a la norma laboral
correspondiente. El Contador General, deberd mensualmente provisionar &) valor correspondiente a
este beneficio devengado, independientemente al tratamiento de la forma de pago que se convenga
con el empleado.

ACION POR DESAHUCIO).

Los valores que causen estas provisiones deberan de estar respaldadas en estudios actuariales, v
registrarse mensualmente,

SOBRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRA).

Obligatoriamente si las horas de los sobre tiempos superaren las bases grabables permitidas se
cancelaran en los roles de pago v conforme las leyes vigentes que lo regulan.

Su control y compute de horas deben derivarse de las marcaciones de cada empleado y debidamente
autorizado v revisado por el Jefe Respectivo.

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES,

El Contador es responsable de verificar que se realicen en estricto apego a la normativa legal/
vigente,

SEGURIDAD SOCTAL.

Se debe registrar por este concepto exclusivamente ¢l aporte patronal, fas cuotas del IECE y SECAP
en cuentas correspondientes.

HONORARIOS PERSONAS NATURALES.

En todo pago de honorarios a personas naturales, deben aplicar las respectivas retenciones en la
fuente al porcentaje vigente, Y se adjuntara ¢l respectivo contrale con las indicaciones del trabajo a
redlizar en los casos que se deriven de obras, mantenimientos, Arguitectura vio de infraestructura.

HONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS.

Considerando las implicaciones legales, laborales y fiscales que generan este modo de contratacion,
el Contador serdi el responsable de aplicar las respectivas retenciones vigentes.

Facturas por Servicios Comprobados - El contador debe verificar que todas las facturas por algin
gervicio percibido, lleve la firma de cemificacidn de quien lo recibid ol servicio, v que estién de

acuerdn a los términos contratados,

Antes de expedir v autorizar el giro de chegues, por abono o cancelacicn de un honorario, antes



debertin verificar que las correspondienies Comprobantes de Venta v Retencién, cumplan con los
requisitos legales que determina la Administracion Tributaria

GASTOS DE REPRESENTACION,
En este rubro se registran todos los gastos por movilizecion, comunicacion” v seguridad, que [a

empresa proporciona, a los ejecutivos de la empresa, los mismos que deben registrarse
mensualmente

GASTOS DE OFICINA (SERVICIOS).

En este rubro se debe registrar en cuentas perfectamente discriminadas por [os servicios que recibe
la empresa { Agua. Energfa Eléctrica, Interet, Teléfono, luz, agua. Gas, etc ).

GASTOS LEGALES

%S¢ deberd realizar la contabilizacion de [os gastos v/o réemuneracion por conceplos legales v los
determinados en la ley, para mantener en vigencia los contrios ¥ pairocinios v aceplaciones de
impuestos vigentes por los medios de Supervision v Control

DEPRECIACIONES.

Para la aplicacion del gasto o costo por depreciacion, El contador elaborars un nforme sobre la
cedula del Active, la misma gque serd puesta a consideracion del Gerente Ceneral para su
aprobacion.

Con la finalidad de identificar ingresos extraordinarios no propios de la actividad operacional
{determinadas en el RUC), se debe reconocer contablemente en ofros ingresos extraordinarios, es
imporiante resaltar gue algunos ingresos de los sefalados en ¢l parrafo anterior pueden provenir de
diversas fuentes asi como de periodos econdmicos pasados.

EGRESOS,

Los egresos que no comesponden a ln actividad operativa de la compadia, se deben registrar como
gAsios no operacionales,

Los egresos  que aun siendo de la actividad del negocio no cumplen con las normas tributarias
vigentes, deben ser registrados como no deducibles

NES FISCALES.

El Contador presentara los respaldos fisicos de todas las obligaciones tributanas v Contables dentro
de los [0 primeros dias del siguiente mes, con su firma para la aprobacion del Gerente General o de



quien haga sus veces.

CONTROL DE DOCUMENTOS VIGENTES

Las formas smpresas on blanco {Facturas Notas De Ventas NAC, N, Guias, ) estan bayo Ia costodia
del Contador, quien debe llevar un registro actualizado de fas mismas

VERIFICACION A BIENES,

Cada sfio deberd verificarse todas las partidas e inventarios registrados en contabilidad. $i existicsen
dudas vio casos especiales, se verificaran las partidas especifivas durnnte cualquier fecha del afio. Estas
revisiones las planeard ¢ Contador de I empresa, y las reportard al Gerente Genaral,

A fin de considerar en las revelaciones financieras, of Contador Genernl elaborar un archive gue
revelara todos bos bienes inmuebles que mantiene la empresa v su estatus.

La empresa emitird v recibind comprobames de vema ¥ compras por las ransaociones mercantiles en
estricio apego 4 Ias normas vigentes dadas por los organismos de supervishin v control,

Drmthlhﬂ-muﬁn i hﬁhpﬂhnnﬂﬂﬂdﬂymllﬂmmﬂm&
scuendo & las emisionss de noevas MNIF v a lx inerpretaciones de lxs mismas gue enfren én Vigencia v,

B ko nequenmienios de lan diferentes aree de [ empresa segin U desarmollo v por I penemacin de
nueves lineas de mversion de la misma; reformas que se deberdn canaliear o traves del Contador General

que las presentara al GERENTE GENERAL parn su aprobacion.

IMPUESTO A LA RENTA

Se caleula mediante la wrifa del impuesto vigente aplicable a las utilidades imponibles ¥ se
carga a los resuliados del afio en que se devenga con base en el impuesto por pagar
exigible.

De acuerdo con disposiciones vigentes, las sociedades que reinviertan sus utilidades en ¢l
pais podrin obtener una reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del impuesto a la
renta sobre &l monto reinvertido en activos productivos, siempre v cuando lo destinen 2 la
adguisicion de maguinarias nuevas o eguipos nucvos gue s¢ utilicen para su actividad
productiva, asi como parn la adquisicion  de bienes relacionados con investigacion ¥
tecnologia que mejoren productividad, generen diversificacion productiva e incremento de
empleo para lo cual deberin efectuar el correspondiente incremento de capital.

DIFUSION DE LAS POLITICAS

La divulgacion de las politicas contables la realizard el Comador General en coordinacidn

con el Departamento de Recursos Humanos; se realizari a wodo el personal de la empresa y
mayor énfasis a los dependientes del drea CONTABLE.



VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS.

Estas politicas serin aplicadas por 1odo ¢l personal de la compafiia a partir del ejercicio que
comienza ¢l 01 de enero del 2012, ¥ han sido preparadas tomando los nuevos lincamicntos
sobre el reconocimienio ¥ medicion v otras bases iécnicas establecidas de conformidad con
la nueva normativa contable de la Norma Internacional de Informacion Financiera para
Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES); lns mismas que dejan sin efecto
ofras resoluciones emitidas con relacion a politicas contables de la empresa.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS EXPRESADOS EN MILES DE DOLARES

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

3 Eg!lﬂ";! POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR

... Dhgiembre 31, Digiembre 31,
011 2012
Cuentas por cobrar comerciales:
Clientes locabes 0,00 0,04
Compafia relacionada 1,40 3,40
Provisidm para cuentas incobrables
Subtotal LA0 340
CHras cuentas por cobrar:
Empleados
Compafias relacionadas
Tonal LAl 340

La compaiiin no realiza provision de cuentas incobrables, pues los clientes cancelan dentro del
pariodo de erddito que miximo es de 30 dins.

El saldo de la Cuenta por Cobrar, se encuentra medido al costo amortizado, es decir el principal
menos los abonos realizados.



4 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFO

oo Diiciembire 31, Diciembre 31

2011 2012
Costo 323,00 345,00
Mejoras 0,00 0,00
Depreciacion scumulada 16,00 -59,00
Total H7.00 56,0

Las propiedades, planta y equipos, se encuentran medidos por el modelo del costo, los mismos que
al cierre del gjercicio no registran evidencia alguna los la que se tenga que registror pérdidas por
deterioro, bienes que acuendo 8 su estado de conservacion se deprecian de la siguiente mancra:

*  Muebles y Enseres y las Maquinanas Equipos, ura vida itil de 10 afios con deprecincion amel
del 10%
= Vehiculos, una vida Gtil de § afios con depreciacion 20%,

¢  Eguipos de Chmputo, una vida 0111 de 3 afios con depreciacion anual 33%,

5 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

.. Diciembre 31,... Driciembre 11
2011 2012
{en miles de LS. dblares)

Froveedores
Locales 2,149,100 |.15940,00
Exterior 0, ) 0,00
Chros Pasivos Financieros 26,00 0, 0
Total L1500 LI90.00

La compafis no realiza provision de intereses, pues hn proveedores nos conceden creditos los
s gqué 3¢ cancelan dentro de 9 diss. sin casser atrasos que ocastonen el pago de infends.

El saldo de la Cuenta por Pagar, s¢ encuentra medido al costo amortizado, e decir el prmcipal
mencs la amortizacion del principal.

6 IMPUESTOS

111 Activas y pasives del afle corriente



Un resumen de activos v pasivos por impuestos corrienies €5 como sigue:

oo ciembre 31, Diciembre 3]
2011 2012
Activen del impaesto corrigais
Crédito tributanio 18,00 12,00
oo Diciembre 31....  Diciembre 31
2011 2012
Farivos por impuesios corrieniey.
Retenciones en la fuente del impuesto a la renta
por pagar neto de [VA 0,00 0.00
Impuesto a la renta por pogir 0,00 (1, (H)
Ohtros impuestos (.00 0.00
Total 0,00 (.04

De conformided con disposiciones legales, la tarifa para ¢l impuesio a la renta, se calouls en un
24% sobre los wilidades sujetns a distribucion y del 15% sobre las wilidedes sujetas o
capitalizacion. Unn reconcilincion entre ln utilidad segin estsdos financieros v ln utilidad gravable,
&5 COmo Sigue!

a0 ¥l
Utilidad segim estados Minancieros, neta de participacion AR, 00 52,00
n trabajadores
Ajustes efectos de conversion NIITF
Litilidad segim estados Minancieros NEC, neta de 48,00 52,00
participaciin a rrabajadonss
Partidas conciliatorias: 44,00 65,00

Utilidad gravable 4,00 -13,00



7

PROVISIONES
Ln resumen de proviskones es como sigue:

Participacién de irabajadores - De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores
tienen derecho a participar en lns wilidades de la Compafila en un 15% aplicable a los

utilidades liquidas.
9.1 OBLIGACION DE BENEFICIOS DEFINIDOS

Jubilaciin patromal ~ De acuerdo con disposiciones del Codigo del Trabajo, los trabajadores
que por veinie afos o mis hubvigren prestado sus servicios en forma continusda o mecmumpida,
tendrin derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacion que les
corresponde en su condickon de alilisdos al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

La compafiia no ha realizado provision de jubilacién patronal pues el indice de rotacion es
elevado v los empleados no ingresan con aspiracion de jubilarse, ademdas es una compailia
relativamente nueva en el mercado

Beneficios por desahucie - Do acuerdo con disposiciones del Cadigo de Trabajo, en los casos
de terminacion de la relacion laboral por desahucio sobicitado por el empleador o por o
trabajador, la Compadiia entregard el 25% de la altima remuneracin mensual por cada uno de
los afos de servicio.

Al 31 de diciembre del 2012, la Compafifa no tiene registrada una provision por este conoeplo

8 PATRIMONIO

Capital Social - E| capital sugcrito de ln compafiin es de USS1.000,00, esta constituido por
25.000 acciones ordinaria y nominativas de US$0,04 cads una,

Lot accipnisias de la compafia son:

Isaias Bucarin de Abbud Elizabeth, propictaria de 18.750 acciones (1/5$750,00)
Abbud Isaias Elizabeth Maria, propictaria de 2300 scciones (L/$$90,00)

Abbud Isaias Vicente Antonio, propictario de 2.000 scciones (USS80,00)
Abbud Isaias Jorge Enrique, propietario de 2,000 acciones (LIS$80,00)

ESTADO DE RESULTADO INTEGRALES

COSTOS Y GASTOS POR SU NATURALEZA

Un resumen de los costos v gastos operativos reportsdos en los estados financieros es como
sigue-



De acuerdo a lo ames indicado, la Compaiiia definid como su periodo de transicion a las NIIF
para PYMES el afio 201, estableciendo como fecha para la medicidn de los efectos de
primera aplicacion el | de enero del 2011,

La aplicacion de las NIIF para PYMES supone, con respecto a los principios de contabilidud
generalmente aceptados en ¢l Ecuador que s encontraban vigentes al momento de prepararse
los estados financicros cormespondientes al afie 201 1.

« Cambios en las politicas contables, eriterios de medicion v forma de presentacion de los
estados financieros;
« La incorporacion de un noevo estado financiero, ¢l estado de resultado imegral: v,

« Un incremento significativo de la informacidn incluida en las noias a los estados
financieros.

ra.g Impactos a los Estados Fmancicros -

S¢ analizaron partidas por partidos de los estados financieros cerrados bajo NEC al 31 de
diciembre del afio 2010, para que tal como se establece en el phreafo 35.7 de la seccion 35 de
la NIIF para las Pymes, se proceda a:

{a) reconocer todos o sctivos ¥ pasivos cuyo feconocimienio sea requerido por la NIIF
para las PYMES;

(b) oo reconocer partidas como sctivos o pasivos @ ests NIF no permite dicho
PECONOC IMsenla;

(e} reclasificar las partidas que reconocid, segun su marco de informacion firanciera
aiterior, como un tipo de aetivo, pasivo o componente de patrimonio, pero que son de un
tipo diferente de acuerdo con esta NIIF;

idj  splicar esta NIIF al medir todos bos activos v pasivos reconocidos.

El analisis se determmd ok diguientes ajustes:

- La Actives Financieros a Valor Razonable con Cambios en Hesultados, se la ajuste en
USS104,062 66, pura que su saldo de apertura este de acuerdo con las NIIF.

" Las Propiedsdes, Planta v Equipos. sufrieron un incremento neto US$269.714.11, por la
utilizacion de una revaluacion tomada del avalud municipal del afio 2011, wl como lo
establece la resolucidn No. 1 1-015 de la Superimendencia de Comparias

Adicional a los sjustes mites sefialados, se establecieron las politicas contables para registrar las
operacioned contables de la compafiia, las mismas que adecuadas a los principios de tas NIIF,
asi como también, se reestructuro ¢l plan de cuentas.



s e 2011 - 02
INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS 103,00 118,00
COSTOS DE OPERACION 0,00
GASTOS POR BENEFICIO A LOS EMPLEADOS 13,00 12,00
GASTOS POR DEPRECIACION ¥ AMORTIZACION 6,00 oo
OTROS GASTOS w00 1000
GANANCIAS ANTES DE IMPUESTOS = 50,00 52,00
Dhsrande €] afic 2012:

»  Low ingresos de actividades ordinarias comesponden Al alguiler de una seronave

= Sueldos, salarios y beneficios a empleados, representa principalmente fo sigusente:

2011 amz

Sueldos y salaros 10,0 9.
Beneficios sociales 1,00 1,040
Apories al IESS i L
Totul Li0 1200

10 ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NORMAS INTERNACIONALES
DE INFORMACION FINANCIERA (NIIF)

La Superintendencia de Compaias establecid mediante Resolucion No. 06.Q.1C1L004 del 21
de agosto del 2006, la adopcion de las Normas Inmternacionales de Informacion Financiera
(NIF) ¥ su aphcacion obligatona por parte de las compaiias v entidades sujetas a su control v
vigilancia, a partir del | de enero de 2009, la cual fue ratificada con la Resolucién No,
0.0 1C1L004 del 3 de julio del 2008, Adicionalmente, se establecio el cumplimiento de un
cronograma de aplicacion segin lo dispucsto en la Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre del 2008. La Compafia estd obligadn o presentar sus esindos (inancieros de
acuerdo con NIF para PYMES a partir del 1 de enero de 2012,

Conforme a esta Resoluciin, hasta ¢l 31 de diciembre del 201 1, la entidad prepant sus estados
financieros de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en ¢l Ecuador
(MEC), Desde el | de enero del 2012, los estados financieros de la entidad deben  ser
preparados de acoerdo o lo Norma Internacional de Informacion Financiers parn Pequefias v
Medianas Entidades (NIF para las PYMES),



0.2 Canciliscidn emire NHF v principios de comabilided gencralmemie acepiados em ol
Ecunador
Las concilinciones que se presentan a continuacion muestran la cuantificacion del
impacto de la transicidn o las NIF para PYMES sobre la sitvacion financiera,
resultado integral ¥ Mujos de efectivo previnmente informados:

18.2.1 Conciliacion del Patrimonio neto al | de enero y al 31 de diclembre del 2011

Diciembre  Enero |,

2L 200 i
{en miles de LI.5. dolares)

Total patrimonio de acuerdo a PCGA anteriores

informado previamente | 70,00 122,00
y : ity @ NIIE 195,00 395,00
Total patrimonio de acuerdo a NHF 36500 L1700
11 CONTINGENCIAS

Dwrante diciembire del 2012 y enero del 2013, los asesores legales de la Compafia informaron
que no existian juicios o legales

12 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFORMA

Entre el 31 do diciembre del 20012 v la fecha de emisidn de los estados financierns | febrero 24
del 2013) no sucedid ningimn hecho extracrdinario.

13 ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

En |a aplicacion de las politicas contables de la Compadia, les cuales se deseriben en la MNota 2, la
Administracién debe hacer juicios, estimados v presunciones sobre los importes en libros de los activos
¥ pasivos que sparenfemente no provienen de otras fuentes, Las estimaciones v juicios asociados se
basan en la experiencin historica ¥ otros factores que se consideran como refevantes. Los resultados
reales podrian diferir de dichos estimados

Las cstimaciones y juicios subyacenies s revisan sobre una base regular, Las revisioness a las
estimaciones contables son reconocidas en el periodo de la revision v periodos futuros 5i la revisidn
afecta tanto al periodo actual coma a perlodos subsecuentes,

A continuscidn s¢ presentan las estimaciones y juichos contables criticos que la Administracion de ln
Compania ho wilizado en el proceso de aplicacion de los criterios contables:

13.1 Deterioro de activios



A la fecha de cierre de cada periodo, o en agquella fecha gue se considere necesanio, se snaliea el valor de
los activos para determinar i existe algon indicio de que dichos sctivos habwran sufrsdo sna péndida por
deterioro.  En caso de que exista algin indicio se realizs una estimacion del importe recuperable de
dicho sctivo. 5i ¢ ol de sctivos identificables que no generan fujos de efectivo de forma

independiente, se estima la recuperabilidad de la unidad generadora de efectivo o la que perenece el
active.

Duirante of afio 2011, no ha reconocido pérdidas por deterioro en 5w rubros de activos.

132 Vida otil de propiedades, planta v squipo

Como se describe en la Nota 2.4, ln Compadila revisa la vida (il estimada de propiedades, planta v
equipo al final de cada periodo anual. Durante el periodo financiero, la Administracién deerming que la
vida dtil de los equipos esta cormecta.

14 COMPROMISOS

Conscguir que la empresa obtengn mavores ventas v por consiguiente mejores resultsdos.
Participar en licitaciones en ¢l sector poblico.




