INFORME DE GEREMCIA
EJERCICIO ECONGMICD ¥ FISCAL AND 2015

En cumplirmiento a los Cstatutos de la Empresa y de conformidad con lzs disposiciones legeles
viperttes, [ Gerencey Geaeral de CORDIAG LA, LTDA. pona en consideracion de 1z funta Unisersal de
Acciomisias, el informe anual de resultados obtenidos en el sercicio correspondicnte al ato Z005

Entorno Macropcondmica

£l desplome del precic del perrélec, la apreciacion del Cdlar, el excasiva gasio plblica y [ inegistencia
de ahories pare £pocas de crisis por parte del estado kan sido los determinantes para gue el PIBy por
ende Iz dermanda v el consumo en el pais, especialmente en el segendo semestre del 2015, tengan
wpa caidy moy impenanie. T crecimisnto del PIR en el 2014 fue d2 alrededor del &%, para 21 2015
todavia no se tienen los dates oficiales pera 3 proyeccion del gobierno 25 del 005 % sin embarge,
seg i vinins analistas este indice estard alrededor del R1%. % se considers la inflacidn gue este afo
tua del 4%, podamos ver que lz economia no pedo compensar 2| cracimiento an los precios.

Bl déficin de I hatanza comergial junto con el alia nivel del gasto pabbico tued una implicacitn directa
e Lo reduceicn de b masa monetasia y por ende de fos depdsitos de la basca, enla demanda ¢ el
conturmn g nivel de los entes scondeticos que se ha visto redenido #n un 3.5%,

En el @mbito labarzl, 1z tasa d= empleo edecuada a diciembre del 2015 58 ubicd en el 46.5%, casi tres
puntos por debajo a la del ane anteror. £l salaric basico mensual se increamentd de USD 340 8 UED
356, En este afio se eliming el contrate fijo o un anio, se hiw extensive el desahucio pars todss las
persanas que dejen de T oempress, mclusivie 2 135 que presenten suoresuncid volunlaria, se puso
limste 2l reparto de utilidades de las companiias, entré otras determinaciones, 10080 ¢s0o sipnificd una
disminucién de la flexibliidad laborzal que g5 necegania especialmente en paises que benen al Dalar
forteamericans como divisa.

1. Desempaiiode |la Empresa
1.1 Estada de Pérdidas ¥ Ganancias:

Los ingresos operacionalas durante ol 2015 asciarden & USD 4337500 nue correspandien @ ingrasns
por sanvicios de salud.

Los egresos durante el J015 son de USD 2687918 sende o rubre mas impoartonte el de USD
11.882,11 que corresponde a Gastos Generales [honoranos profesmonales, muoltas Ministerioo de
Aeplaciones Laborales, Abopedo, Gaztos de Gestion]; tenemos US0 1038227 que es el rubro de
sucldos v beneficios sociales sooretaris, v la depreciacion de activos fijos por un valor da USD
16.235.6]1:

=




La cuenta Matariales ¥ SUminsras registran un botal de US0 1,185,31,
La cuenta gastos y comisiones bancarias registra un valor de LISD 20EEE],

La perdida eperacional del ajercicio #conomico del afto 2015 ¢ de USD 2543740 que sumada al
Impuesie a la Renta Minimo de § 1.004,23 ssoende en total 2 5 2644163

1.2 Balance Gencral;

El Total de Activod da wn valor de LSO B2.616 78 quit incluyen Active Corrients, Bancos, Active
Euigilaled, Propiedad, Plants ¥ Eouipe, Muebles v Enseres, Ediflaios, Maquinnd y Tguipd, sofbwemre,

Fl Pasivo es de USD 525809, correspondienda el 190086 a la cuenta de proveedores por lot
servicios administrativas recibidos #n el afn 2015,

El Capital Social de la compafis #40A constituido por coalid JCkonisles divididos en un 25% cada unn

El patrimocio suma ef total g (A0 77 15568

I, Conclusiones:

La pardida del afio 2015 w4 debe basicamente a la disminucion de los ingresos que con raspecta al alo
14 significen 5 18.638,12 menos, on los gastos el vafor de 5 16,235 61 de la depreciacidn es la mis
significativo v en gastos genafales 1as multas pagadas al Ministeério de Relaciones Leborales por un
valar de 5 3.278,.33 por la mala gestion realizada por el contodor anterior,

f4potamos gu= en ef afdn J0MG #da empresz atance su posiedn (omp presizdors de seppciod de
gahid y ebienga mejores resuliados

Fimalmenta, sefiores accionitlas o3 nuestro deber exprésaries nuestra gratitud por el apovo
permanents que siempreé hemos recibido de su parte v agrodecerles muy especalmente por
acompafiarnos en esta lunta géneral

3. PBropiedad Intelectual

De acusrdo coo [ léy debemod informar que durante o aho 2015 la compadia ha dada cumplimiento
A Tedas las mormas de progeedad intelectusl vigentes.
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