
COMPAÑÍA RADIOTAXIS RUTAS SUCUENCES S.A 
SUCUA-MORONA SANTIAGO 

Telefono: 072 741194 

ACTA DE LA JUNTA GENERAL 

Siendo las diecinueve horas cuarenta y nueve minutos del día 04 de abril del 2013, la Compañía de 
RADIOTAXIS RUTAS SUCUENCES S.A da inicio a la sesión ordinaria de socios convocada con el objeto 
de aprobar los balances correspondientes del año económico 2012, la misma que es desarrollada en la sede 
de la Compañía. 

Como primer punto se procede a dar lectura del orden del día, el mismo que se encuentra conformado por 
lo siguiente: 

1. Constatación del cuórum, 
2, Bienvenida a cargo del señor Wilson Guartazaca, Presidente de la Compañía, 

Lectura del acta anterior 
4. Informe de labores del Presidente de la Compañia. 
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3, 

5. Informe económico a cargo del señor Alfredo Torres, Gerente de la Compañia 
6. Lectura y aprobación de los balances financieros del año 2012 

Asuntos Varios 

y
:
 

Clausura de la sesión 

A las 19H50 el secretario toma lista a los 22 socios para efectos de la constatación del cuórum, dando como 

resultado la presencia fisica de 16 socios presentes y 2 justificaciones de socios ausentes. Al haber el 

cuórum reglamentario, se da lugar al siguiente punto del orden del día, 

A las 19H54 el Presidente hace la apertura de la sesión con un saludo respetuosos a todos los presentes y 
explica brevemente los temas que se van a tratar, además pide respetuosamente que en caso de no estar 

algún tema lo suficientemente claro, al final de cada punto se podrá solicitar la explicación del caso con el 
debido respeto y orden. 

A las 19H57 el secretario procede a dar lectura al acta anterior, y luego de su lectura el presidente pide a 

los socios presentes que den las observaciones a la misma, por lo que el Sr, Rodrigo Gómez hace una 
observación a un frase mal transcrita y pide que se cambie la frase de “tendido de la electricidad por el 

“cableado eléctrico”. No habiendo más observaciones al acta, se aprueba la misma. 

A continuación el Presidente da lectura del informe de labores durante el ejercicio económico 2012, 
haciendo hincapié acerca de los trámites que se encuentran avanzados ya que se conversó con la Directora 
encargada de la Agencia de Tránsito de Morona Santiago sobre el incremento de cupos, la misma que 
marnfestó que se está realizando un cronograma de trabajos para socializar en el cantón sucúa sobre los 
25 cupos que se encuentran ya aprobados en la modalidad de taxis, por lo que es necesario que esperemos 
a que se termine dicho proceso para poder continuar con el trámite respectivo. Además se hizo un 

cronograma de capacitación sobre relaciones humanas para todos los socios, que por razones de tiempo no 
fue posible efectuarlo en el año 2012, pero se compromete a coordinar para que se lleve a efecto durante el 
año 2013. Menciona también acerca de la programación de un programa deportivo en la canchita del 

señor Victor Zúmga, la misma que se llevará a efecto en los próximos ocho días siguientes, para lo cual se 
compromete a coordinar oportunamente detalles del partido. 

Informa también acerca del programa social que fue realizado en el mes de diciembre del 2012 en donde 
se agasajó a los socios y personal de la compañía por motivo de navidad y hace un llamado a la 

continuidad de este tipo de eventos por lo menos una vez al año, ya que ello permite estrechar lazos de 

amistad y compañerismo entre los socios. Indica también que se ha realizado una constatación fisica de



los activos de larga y corta duración de la compañía con el fin de tener actualizado el inventario y de dar 
de baja los que se encuentran obsoletos. 

Siendo las 20H25 se da inicio al siguiente punto como es el informe económico, a cargo del Gerente de la 
compañía en donde informa lo siguiente: 

Indica que inicia su gestión como gerente a partir del mes de septiembre del 2012 con un saldo en la 

cuenta de ahorros de la compañía de $ 492,06 dólares, que han ingresado de aportes mensuales hasta 

diciembre 2012 un total de $ 4.383,63 dólares y se han gastado un total de $4.203,39 dólares, quedando un 
saldo final de $487,16 dólares, valor que se encuentra debidamente conciliado con contabilidad y con el 
estado de cuenta bancaria. 

A continuación presenta la proyección de gastos para el año 2013 por un total de $14.973 dólares y a su 
vez la proyección de los ingresos para financiar dichos gastos, indicando que se debe subir la cuota 

mensual de los socios a $100 dólares para poder cubrir los gastos. produciéndose una polémica entre los 
presentes, por considerarlo exagerada, a lo que interviene la señora contadora explicando que los gastos 

se han ajustado a lo mínimo posible. ya que los sueldos se las secretarias se han incrementado conforme a 
las tablas salariales para el año 2013, además que los honorarios de la contadora sube de 50 a 70 
mensual, y que es necesario que se busque el financiamiento adecuado ya sea a través del incremento de 
cuotas o del aporte de cuotas extras. Finalmente se aprueba que se incremente el aporte mensual de los 

13 socios activos a 90 dólares a partir del mes de mayo y de los 7 socios pasivos se mantiene en $35 
dólares y la diferencia se cubrirá con aportes voluntarios extras. 

Como siguiente punto la Contadora de la Compañía da lectura a los balances financieros del año 2012, en 
donde informa lo siguiente: 

LA SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA CULMINA CON UN ACTIVO CORRIENTE DE 

$1,904,71 dólares; UN ACTIVO FIJO DE $3953,74 dólares; UN PASIVO CORRIENTE DE $151,40 
dólares; Y UN PATRIMONIO DE $5707,07, descompuesto de la siguiente manera: 

CAPITAL SOCIAL 5 880,00 
CAPITALIZACIÓN DE ACTIVOS DE $4,464.94 
SUPERHAVIT FINANCIERO $ 362,11 

Además que se han dado cambios en el patrimonio por $722,22 por efectos de capitalización de las 

pérdidas acumuladas de años anteriores y por una utilidad neta del ejercicio 2012, 

Sin haber observación alguna. la sala decide aprobar los balances en su totalidad, siendo las 21H05 
minutos. 

En asuntos varios se hace referencia a la disciplina que deben mantener los socios y que se debe respetar 

lo que se encuentra aprobado en un reglamento interno, por lo que se dan algunas polémicas por reclamos 
pasados y se llega a la conclusión de que se debe dar cumplimiento en su totalidad al reglamento para 
evitar inconvenientes futuros, además se procede a entregar un refrigerio por parte de la directiva, y a 

continuación, siendo las 22 horas del 04 de abril del 2012 el Presidente de la Compañía da por clausurada 

      
Sr. Wilson Guartázaca 

PRESIDENTE


