INFORME DEL COMISARIO

tudio v evaluacion de los controles tznio adminisirafives como
finlhgar de tormular recomendix:mnep a ia alta direccidn. Mi criteri

regia‘ﬂemari& .
encontrads md-l. enre gla.

Realizamos Ia recopilacion de evidencia suficiente v competente, estableciendo una
verificarion acular a través de una observacidn directa: revisando como se efecutan
cada movimiente operacional durante todo el trabajo de observaciém se hize una
revision selectiva; que consistié en observar que fodos los documentfos se encuentren
correctamente respaldados; se hizo un rasirec que consizhié en el seguimienio 4
oper \,t:zf:;“ de vn punto a ofro dentro de un procedimiento contable, también se Hi?cz ia
verificacion *erbaI a través de una encuesia obfeniendo informaciér xb !

conversaciones siendo ¢sta de mucha ayuda cuando se examinan &reas
tadas, sin embargo sus resulindos por si solos no constitu
mneteme puesto gue necesitamos de evidencias para sus

nuestro proceso de evaluacién realizamos una verificacion :
de mmnrﬁbacmn. medlante egta revizamos la ex:denaa documenuz ue

ofrag operaciones matematicas, mediante un proceso manual v computa:‘:zciﬁe.
Recomendacion: Mediante esta revisién para elaborar un informe podemos sugenir o

'wtr‘ del personal adminisirative: para gue existan buenos resuliados en
tracién, se debe escoger al persomal, que demuesire capac
bilidad v don de gentes, cuyos atributos gozan quienes forman parte d
acidon, como profesionales idénecs; con conocimientos de los principi
dad General Aceptados “PCGA” conocimienic de Normas de
nte Aceptadas “NAGAS” |, conocimienio de las Normas Ecuatorianasz
aé “I‘TEC"‘ conocimientos bdsicos de la Ley de Régimen Tributario
mientos hasicos del Cadigo de Trabajo v otros que le ayuden en =
on concepios basicos que establecen la delimitacion e 1dentif
mico. Lag bases de cuantificacién de lag operaciones y la prestac
1 financiera cuantifativa por medio de los estados financieros.

i, rectitud y diligencia son cualidades que deben primar en todo ¢l
pefia su trabalo, con el fin de mantener ¢l prestigio de la instif
leccién del personal y el entrenamiento gue se les dé conzeguird un 1
mejor desenvolvimiento en sus actividades ¥ un mayor rendimiento en ia organizs
ones por escrito: Es necesario gue las actividades que le corresponds a
iocnario sean comunicadas por escrito.
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tanto ei 0r1gmal como las c@plab v ser controlades para mantenpr £
neraciones, esio facilifari su rapida idenfificacién en log archivos
postbilidad de fraude. Estos serdn anulados cuando se comefen erro
ne ge vaya hacer uso posteriormente, de manera que se archive
¥ se evite que sean sustraidos y utilizados indebidamenie
; “;*—*hn*rm::‘ de esta norma debera haber un responsable que controle periddica
1 manejo.
,ud(ﬁ“ de los Activos fijos: todos los activos fijos se sujetardn a un oodig
pmﬂ general de cuentas, el mismo que serd colocado en un lugar que permita
dpidamente, y en casc de contar con el ugo de vehiculos, éstos Hes
i _g,ot.lpo;..
inciones Bancarias; las conciliaciones bancarias consisten en comparar o

zoz de mes en la fm ma mas adecuada que penmia la toma de d“h'm
medidas correctivas. Para que éstaz den cierto grade de confianz
ser independiente de lay funciones de proceso v regisiro del efec
iR aﬂo direciivo quien revise y aproebe su trabajo.
previo al Pago: Las personas que efeciien pagos o firmen alglin documents
fe el egreso, ante todo deben asegurarse de que en dicha documentacié
nozea la ohligacién, que no existan antecedentes que impidan el reconocim
gque cuenfen con la partida presupuestaria  suficiente, con disposicidén de

refrasadc el pago enifre ofros.

Conclusién: para lograr que el confrol inferno alcance sus objetivos propuesto
cada operacion sea auwtorizada, iniciada, ejecutada v registrada. Co
iormacion fiable. oportuna v veraz para permitir la toma de dec

preader medidas correctivas. Proteger el Panmonio de la empr
~3 fraudes, o ineficiencia del personal donde exista mayor ries
nfrel se constituird en una herramienta de ejecucion v apeyo a ia ges
; itg asegurar ¢l control previo, concirrente ¥ posterior de las operaciones.
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Atenfamente,

COMISARIO
COMPANIA ANONIMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
GUALACENITA TRANSGUALACENITA



