
INFORM E DE GERENTE GENERAL OE REM ALUZ CÍA. LTDA., 

A LA JUNTA DE ACCIONISTAS 

POR EL PERIODO ENERO 01A DICIEM BRE 31 DEL 2018. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D i s t i n g u i d o s So c i o s : 

Segú n l o s E s t a t u t o s So c i a l e s d e l a Co m p añ ía R e m a t u z Cía L t d a . , R e g l a m e n t o y Reso lución 

SC . SG . D R S. G . 1 0 . 0 0 7 , y e n v i r t u d d e l a Reso lu ció n e m i t i d a e n l a J u n t a O r d i n a r i a c o r r e s p o n d i e n t e a l 

2 1 d e o c t u b r e d e l añ o 2 0 1 7 , m e d i a n t e l a c u a l f u l e l e g i d o c o n n o G e r e n t e , t e n g o a b i e n p r e s e n t a r l o s 

E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l a e m p r e s a , e n r e lació n c o n l a s o p e r a c i o n e s c o m e r c i a l e s c o r r e s p o n d i e n t e s 

a l e j e r c i c i o 0 1 d e e n e r o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 8 . 

D i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s o n e l r e s u l t a d o d e l a s o p e r a c i o n e s c o m e r c i a l e s r e a l i z a d a s h a s t a l a 

f e c h a i n d i c a d a . Agr ad ecién d o les l a c o n f i a n z a q u e t u v i e r o n a l d e s i g n a r m e c o m o G e r e n t e d e l a 

e m p r e s a , m e r e i t e r o a s u e n t e r a d i spo si ció n p a r a a p o r t a r l e s c u a l q u i e r i n f o r m ació n a d i c i o n a l q u e 

u s t e d e s c o n s i d e r e n n e c e s a r i a e n r elación c o n e l I n f o r m e q u e a h o r a s o m e t o a s u co n si d er aci ó n . 

1. Cumplimiento de Objeth/ os.-

C o n f o r m e a l o s o b j e t i v o s p l a n i f i c a d o s , r e c o m e n d a c i o n e s y n e c e s i d a d e s q u e s e h a n i d o 

p r e s e n t a n d o e n e l p e r i o d o s e h a o b t e n i d o ; 

1.1 Area Administrativa 

ENERO 

•  Ad q u isi ci ó n d e I m p r e s o r a m u l t i f unción E P S O N p o r $ 5 7 5 p a r a secr et ar ía. 

•  C o m p r a d e s u m a d o r a s C A SI O p a r a Ad m in i st r aci ó n y C o n t a b i l i d a d p o r $ 1 7 6 . 7 4 . 

•  Se co n t r at ó l o s s e r v i c i o s d e l a E m p r e s a C O O F I A p a r a q u e r e a l i c e e l cálcu lo a c t u a r i a l p o r 

$ 3 3 6 . 

•  Se c o m p r a ú t i les d e o f i c i n a p o r u n v a l o r d e $ 1 2 6 . 3 8 . 

FEBRERO 

•  Ren o vació n d e D o m i n i o d e l a P a g i n a W e b d e l C o l e g i o p o r $ 1 9 2 . 0 0 . 

•  Se r e a l i z a e l T r a m i t e d e l a F i r m a Elect r ón ica p a r a c o m e n z a r e l p r o c e s o d e f act u r ació n 

elect r ón ica p o r $ 3 0 . 2 4 . 

•  P a r a l a c a m p a n a c o n t r a e l C u t i n g s e e lab o r ó m a n i l l a s d e t e l a p o r u n v a l o r d e $ 4 0 . 3 2 . 



MARZO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  Se r eal i zó e l c o n t r o l d e P l a g a s e n t o d a ! a Inst i t ución p o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S 2 0 1 . 6 0 . 

•  E n e l m e s d e m a r z o s e real izó e l R e t i r o d e l o s P r o f e s o r e s e n l a s i n s t a l a c i o n e s d e l a s 

M o n j a s d e l a Asu n ci ó n p o r S 1 7 5 . 0 0 

•  Se r eal i zó e l m a n t e n i m i e n t o d e l o s j u e g o s d e m a d e r a p o r $ 3 9 2 . 0 0 

•  C o m p r a d e p i n t u r a p a r a l a s o f i c i n a s d e Ad m in i st r aci ó n p o r $ 7 0 . 7 4 . 

•  Ad q u isi ci ó n d e Út i les d e o f i c i n a p o r u n v a l o r d e $ $ 2 1 1 . 0 6 y M a t e r i a l Didáct i co p o r $ 

1 5 2 . 1 6 . 

•  C a n c e l a m o s e l s e r v i c i o d e m o n i t o r e o t r i m e s t r a l a l a e m p r e s a O m n i t r o n p o r $ 9 5 . 7 6 . 

•  Se C o m p r a m a t e r i a l a n t i d e s l i z a n t e p a r a l a g r a d a s d e t a Inst i t ución p o r $ 1 8 9 . 4 2 . 

ABRIL 

•  Inst alación d e l P o r t e r o e léct r i co p a r a l a p u e r t a p r i n c i p a l d e l C o l e g i o p o r $ 3 2 6 . 9 4 . 

•  Se Ad ecu ó d e l a s o f i c i n a s d e l D ECE p o r S 8 4 0 . 0 0 . 

•  C o n t r a t a m o s a l a e m p r e s a I P L A N E T p a r a q u e n o s b r i n d e e l s e r v i c i o d e I n t e r n e t , e l l o s 

c o l o c a r o n s u e q u i p o p o r u n v a l o r d e $ 3 1 4 . 7 0 . 

•  Se agasaj ó a l P e r s o n a l D o c e n t e d e t a U n i d a d E d u c a t i v a p o r e l Día d e l M a e s t r o p o r u n 

v a l o r d e S 1 . 1 0 6 , 6 0 . 

•  P a r a l a Ca s a A b i e r t a d e l Ár ea d e E s t u d i o s So c i a l e s s e r e a l i z a r o n g a s t o s d e m a t e r i a l e s y 

l o n a s p o r u n v a l o r d e S 1 0 9 . 2 9 . 

•  Se p a g a M a n o d e O b r a p a r a p i n t a r l a C a n c h a d e Básq u et  p o r u n v a l o r d e $ 1 0 0 . 0 0 . 

•  Lo s Ár ea d e C u l t u r a Física asist ió a u n a cap aci t aci ó n e n l a U n i v e r s i d a d d e C u e n c a s e 

can celó $ 4 0 . 0 0 . 

MAYO 

•  Elabo r ación d e l a Senaiét i ca i n s t i t u c i o n a l p o r $ 6 0 2 . 5 6 . 

•  Se inst aló y r e u b i c o cám ar as d e v i d e o v i g i l a n c i a p o r u n v a l o r d e $ 4 0 5 . 0 0 . 

•  Se c o m p r a Út i les d e O f i c i n a p o r $ 1 0 0 . 0 0 y M a t e r i a l Didáct i co p o r $ 5 4 . 6 3 . 

•  C o m p r a m o s u n i f o r m e s p a r a e l P e r s o n a l p o r u n v a l o r d e $ 2 2 3 . 9 9 . 

•  R e a l i z a m o s e l m a n t e n i m i e n t o d e l b añ o d e Ad m i n i st r aci ó n p o r u n v a l o r d e $ 1 5 0 . 4 6 . 



j u N r o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  P a r a e l n i v e ! I n i c i a l 11 s e c o n f e c c i o n o c a p a s p a r a e l a c t o d e gr ad u ació n p o r $ 2 7 0 . 0 0 

•  R e p a r a m o s l a s c o l c h o n e t a s p o r u n v a l o r d e $ 9 5 . 0 0 

•  C a n c e l a m o s e l s e r v i c i o d e m o n i t o r e o t r i m e s t r a l a l a e m p r e s a O m n i t r o n p o r $ 9 5 . 7 6 . 

•  C o m p r a m o s Út i les d e O f i c i n a p o r u n v a l o r d e $ 2 3 8 , 1 0 . 

•  C o m p r a m o s S u m i n i s t r o s d e L i m p i e z azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA p o r S 1 2 1 . 1 4 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

JULIO 

•  Se c o n t r a t a un d i señ ad o r p a r a l a e l ab o r ació n d e l d i señ o d e l o s u n i f o r m e s p o r $ 6 7 . 2 0 . 

•  C o m p r a m o s u n m u e b l e m et ál i co p a r a e l a r c h i v o d e Secr et ar ía p o r S 1 4 0 . 0 0 . 

•  Se c o n f e c c i o n a n l o s u n i f o r m e s p a r a e l p e r s o n a l p o r $ 3 , 9 9 0 . 7 4 . 

•  Se r e a l i z a e l A c t o d e Gr ad u ació n p a r a l a Pr o m o ci ó n 2 0 1 7 - 2 0 1 8 , donde s e r e a l i z a n l o s 

s i g u i e n t e s g a s t o s : 

- A l q u i l e r d e Si l l a s $ 1 4 6 . 6 8 . 

- R e g a l o s $ 1 0 4 . 0 8 

P l a c a s a l M e j o r E g r e s a d o $ 1 4 0 . 0 0 

- A r r e g l o s F l o r a l e s $ 7 5 . 0 0 

- F o t o s Pr o m o ció n 2 0 1 7 - 2 0 1 8 $ 1 5 6 . 8 0 

T a r j e t a s d e Gr ad u ació n $ 2 1 7 . 7 3 

- D i p l o m a s $ 4 6 . 8 2 

- R e c u e r d o s $ 2 4 1 . 4 7 

TOTAL $ 1,128.58 
•  C a n c e l a m o s a l m u e r z o s p a r a e l P e r s o n a l d e l a U n i d a d E d u c a t i v a p o r $ 7 8 . 6 4 . 

AGOSTO 

•  Se co m p r ó 6 p i z a r r o n e s g r a n d e s p a r a l a s a u l a s d e B a c h i l l e r a t o y Básica S u p e r i o r p o r $ 

1 , 0 0 8 . 0 0 . 

•  Lo s út i les d e l i m p i e z a p a r a e l Q u i m e s t r e s e adqu i r ió p o r S 9 6 1 . 9 2 . 

•  Se p i n t a r o n l o s p a t i o s , a u l a s y e l c e r r a m i e n t o d e l a U n i d a d E d u c a t i v a p o r $ 6 2 3 . 2 2 . 

•  C o n t r a t a m o s l o s Se r v i c i o s P r o f e s i o n a l e s d e l D r . P a u l o G a r a t e p o r u n v a l o r d e $ 6 7 . 2 0 , 

p a r a q u e n o s a s e s o r e p o r u n a d e n u n c i a p o r c o b r o d e v a l o r e s n o a u t o r i z a d o s , p o r p a r t e 

d e u n a m a d r e d e f a m i l i a . 

•  Se a d q u i r i e r o n 2 5 p u p i t r e s m et ál i cos p o r $ 1 , 7 5 0 . 0 0 . 

•  C o m p r a m o s M a t e r i a l Didáct i co p a r a e l Añ o L e c t i v o 2 0 1 8 - 2 0 1 9 p o r $ 6 4 8 , 1 9 . 



SEPTIEMBRE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  C o m p r a d e M icr ó f o nos p a r a l o s p r o g r a m a s d e l a U n i d a d E d u c a t i v a p o r $ 5 5 . 0 0 . 

•  Se ad q u i r i ó 8 s i l l a s y 4 m e s a s h e x a g o n a l e s p a r a P r i m e r o d e Básica p o r $ 1 , 0 3 0 . 4 0 . 

•  C a n c e l a m o s e l s e r v i c i o d e m o n i t o r e o t r i m e s t r a l a l a e m p r e s a O m n i t r o n p o r $ 9 5 . 7 6 . 

•  Se ad q u i r i ó l a s a g e n d a s , l e c c i o n a r i o s y l i b r o s d e a s i s t e n c i a p o r $ $ 2 , 4 4 4 . 0 0 . 

•  Se c a n c e l a l o s exám en es p r e o c u p a c i o n a l d e l n u e v o p e r s o n a l p o r $ SS. O O e n l a 

Fu n d ació n H o g a r d e l E c u a d o r . 

•  Se a c t u a l i z o e l S i s t e m a A u t o m a t i z e r p o r $ 4 1 4 . 4 0 . 

OCTUBRE 

•  C o m p r a u n a i m p r e s o r a E p s o n T M U p a r a e l p u n t o d e v e n t a e n $ 2 2 0 . 0 0 . 

•  E l a b o r o n u e v a s b a n d a s p a r a l o s A b a n d e r a d o s d e t a U n i d a d E d u c a t i v a p o r $ 3 5 9 . 9 6 . 

•  Se r e c a r g a l o s e x t i n t o r e s p a r a e l añ o l e c t i v o 2 0 1 8 - 2 0 1 9 p o r $ 2 4 4 . 7 2 . 

•  C o m p r a m o s ú t i les d e o f i c i n a p o r $ 3 7 4 . 2 0 . 

•  Se c o n t r a t a l a Pó l i za d e A c c i d e n t e s p a r a l o s e s t u d i a n t e s y p r o f e s o r e s p o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S 5 , 4 6 7 . 9 7 . 

•  Se r eal i zó e l c o n t r o l d e P l a g a s e n t o d a l a Inst i t ución p o r $ 2 0 1 . 6 0 

NOVIEMBRE 

•  Se c o m p r a c a u c h o a n t i d e s l i z a n t e p a r a l a s g r a d a s d e l a U n i d a d E d u c a t i v a p o r $ 2 1 4 . 7 9 . 

•  Se ad q u i r i ó 5 2 s i l l a s p lást icas b l a n c a s p a r a l a s r e u n i o n e s d e t o s P a d r e s d e F a m i l i a p o r $ 

4 1 1 . 4 7 . 

•  Se can celó a t a I g l e s i a A R C O e l v a l o r d e S 1 , 7 0 0 . 0 0 p o r s e r v i c i o s p a s t o r a l e s . 

•  C o m p r a m o s u n c e l u l a r A L C A T E L X CI T E 5 0 4 4 p a r a u s o d e l a Inst i t ución e n $ 1 3 5 . 6 0 

•  Se co n t r at ó u n P l a n d e C e l u l a r i l i m i t a d o c o n t a o p e r a d o r a M o v i s t a r s e c a n c e l a 

m e n s u a l m e n t e e l v a l o r d e $ 2 5 . 0 0 , c o n e f af án d e r e d u c i r g a s t o s e n e l u s o d e l t e l é f o n o 

c o n v e n c i o n a l . 

•  C o m p r a m o s f o t d e r p a r a l o s p o r t a f o l i o s d e l P e r s o n a l D o c e n t e e n $ 4 1 1 . 4 7 . 

•  C o n t r a t a m o s l o s s e r v i c i o s d e l D r . P a u l o G a r a t e p a r a q u e n o s a y u d e c o n c o n s u l t a s 

j u r íd icas y e lab o r ació n d e l D o c u m e n t o p a r a c o n t e s t a r l a d e n u n c i a d e l c o b r o d e 

v a l o r e s n o a u t o r i z a d o s p o r e l D i s t r i t o p o r u n v a l o r d e $ 6 0 7 . 4 0 . 



DICIEMBRE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  C a n c e l a m o s e l s e r v i c i o d e m o n i t o r e o t r i m e s t r a l a l a e m p r e s a O m n i t r o n p o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S 9 5 . 7 6 . 

•  Se r eal i zó M a n t e n i m i e n t o s e n l a U n i d a d E d u c a t i v a p o r u n v a l o r d ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA $ 4 , 3 7 7 . 3 9 , e n l o s 

s i g u i e n t e s l u g a r e s : 

- F u g a s d e a g u a e n Ad m in i st r aci ó n 

- U r i n a r i o s d e l C o l e g i o 

- B a r 

- Inst alación d e P r o t e c c i o n e s e n l o s p r o y e c t o r e s 

-Am p l i ac i ó n d e l C e r r a m i e n t o y P u e r t a . 

- A u l a d e S e g u n d o d e Bási ca. 

•  Se agasaj ó a t o d o e l P e r s o n a l D o c e n t e y A d m i n i s t r a t i v o e n e l H o t e l V a t g u s , c a n c e l a m o s 

S 1 , 1 7 8 . 5 2 . 

•  Se d o n ó f u n d a s d e c a r a m e l o s a l a U n i d a d E d u c a t i v a N u l t i p o r $ 1 4 2 . 1 1 . 

•  D u r a n t e e l añ o 2 0 1 8 s e co n t i n u ó p a g a n d o l o s cr éd i t o s q u e s e real izó p a r a l a 

am p l i ació n d e t r e s a u l a s d e l b l o q u e 1 y e l r e s a n t e o d e l p a t i o p r i n c i p a l , c o n n o r m a l i d a d , 

t e r m i n a n d o d e c a n c e l a r a l D r . R e n e C a b r e r a e n e l m e s d e O c t u b r e d e l 2 0 1 8 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Benef iciar io Document o Plazo Cap i t al I nterés Cuot a 

Saldo al 

31 de 
dicj embre zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D r . R e n e 

C a b r e r a 

Pagaré a l a 

O r d e n 3 6 m e s e s 2 0 , 0 0 0 . 0 0 8 % 0 0 

A r q . F e m a n d o 

M o l i n a 

Pagaré a l a 

O r d e n 3 6 m e s e s 2 8 , 7 0 8 . 0 0 8 % 9 0 0 . 0 0 1 8 0 0 . 0 0 

6 3 , 7 0 8 . 0 0 9 0 0 . 0 0 1 , 8 0 0 . 0 0 

Lo s p a g o s d e l A r q . F e r n a n d o M o l i n a d e j ó d e p a g a r e n e l m e s d e n o v i e m b r e y 

d i c i e m b r e p o r l a f a l t a d e d i n e r o , e s p o r e s o q u e n o s e t e r m i n a d e c a n c e l a r e n l a f e c h a 

q u e s e d eb ía. 

•  El d i n e r o q u e l a s e s p o s a s d e l o s So c i o s , s e e s t u v o p a g a n d o c o n n o r m a l i d a d h a s t a e l 

m e s d e j u n i o , a p a r t i r d e e s t e m e s t u v i m o s r e t r a s o s y s e h a d e j a d o d e p a g a r . 

Benef iciar io Document o Plazo Cap i t al I nterés Cuot a 

Saldo al 
31 de 

diciem bre 

M g t . M a r y O r t i z , S r a 

M a r i c e l a R u i l o v a , 

S r a . C a t a l i n a 

R u i l o v a . 

Pagaré a l a 

O r d e n 3 6 m e s e s 1 8 , 0 0 0 , 0 0 0 % 5 0 0 . 0 0 5 , 5 0 0 . 0 0 

1 8 , 0 0 0 . 0 0 5 0 0 . 0 0 6 , 5 0 0 . 0 0 



•  L o s p a g o s p o r s e r v i c i o s básicos e i n t e r n e t s e h a p a g a d o m e n s u a l m e n t e c o n déb i t o s d e l a 

C u e n t a C o r r i e n t e d e l B a n c o d e l P i c h i n c h a . 

Á r ea Ped agó gi ca 

•  E n c u a n t o a l a p a r t e acad ém i ca i n f o r m o q u e s e h a r e a l i z a d o e l d i señ o , e j ecu ció n y 

super v i sió n d e l a p lan i f i cación m a c r o y m i c r o cu r r ícu lar l o c u a l h a p e r m i t i d o u n a v a n c e 

s a t i s f a c t o r i o e n l a s d i f e r e n t e s ár eas p ed agó gi cas. 

•  Se h a d a d o c u m p l i m i e n t o a l o p l a n i f i c a d o e n l o s d i f e r e n t e s P O A d e l a s ár eas y 

c o m i s i o n e s , c o n u n m ín im o m a r g e n d e i n c u m p l i m i e n t o , l a s c u a l e s h a n s i d o r e 

p l a n i f i c a d a s p a r a f e c h a s p o s t e r i o r e s . 

•  D u r a n t e e l p r e s e n t e añ o l e c t i v o s e h a d a d o i n i c i o a l o s p r o y e c t o s d e m a n u a l i d a d e s , 

c o c i n a , r o b ó t i ca, p i n t u r a e n m a d e r a , i n f o r m át i ca y b a i l e , c o n éxi t o , s i n e m b a r g o l a 

p a r t e f ísica n e c e s i t a s e g u i r s i e n d o a d e c u a d a p a r a b r i n d a r l a s f a c i l i d a d e s e n e l 

d e s a r r o l l o d e l a s m i s m a s . 

•  Se co n t i n ú a c o n l a s a c a d e m i a s d e b ásq u et , m ú si ca y f ú t b o l , y a q u e s e h a n c o n v e r t i d o 

e n u n a a c t i v i d a d m u y i m p o r t a n t e , y a q u e l o s e n t r e n a d o r e s est án f o r m a n d o 

e s t u d i a n t e s q u e n o s est án r e p r e s e n t a n d o e n l a s A c t i v i d a d e s D e p o r t i v a s r e a l i z a d a s p o r 

o t r a s i n s t i t u c i o n e s . 

•  D e n t r o d e l a p lan i f i cación d e l Co m i t é C e n t r a l s e e n c u e n t r a l a co nst r ucció n d e u n 

e s p a c i o p a r a u n c o m e d o r , p u e s s e h a e v i d e n c i a d o l a i n c o m o d i d a d q u e t i e n e n l o s 

e s t u d i a n t e s q u e s e q u e d a n a l m o r z a r e n l a i n st i t u ció n . S o l i c i t a m o s s e d e s i g n e u n l u g a r 

y j u n t o c o n e l co m i t é c e n t r a l d e p a d r e s d e f a m i l i a s e c o n s t r u y a o ad ecu é e s t e l u g a r t a n 

n e c e s a r i o . E s t e p r o y e c t o v a a s e r f i n a n c i a d o c o n l a co n t r i b u ci ó n v o l u n t a r i a q u e 

r e a l i z a n l o s P a d r e s d e F a m i l i a , e n e v e n t o s c o m o , l a s j o r n a d a s d e p o r t i v a s , v e l a d a 

nav ideña y d ía d e l a f a m i l i a . 

•  La a u l a s , a excep ció n d e i n i c i a l I I y p r e p a r a t o r i a B, c u e n t a n c o n s u s p r o y e c t o r e s p a r a 

i n c o r p o r a r l a s t i c s e n a u l a , s i n e m b a r g o e s n e c e s a r i o p r o v e e r d e p a r l a n t e s a l o s 

d i f e r e n t e s g r a d o s y c u r s o s y d a r u n m a n t e a m i e n t o c o n s t a n t e , r e e m p l a z a n d o c a b l e s o 

a r r e g l a n d o l o s d añ o s e n l o s s i s t e m a s e léct r i cos o d e l o s e q u i p o s y a q u e s i e s t o n o s e 

r e a l i z a d e m a n e r a o p o r t u n a s e i n u t i l i z a n l o s p r o y e c t o r e s . 



•  C o m o p a r t e d e l a f o r m ació n c o n t i n u a p a r a d o c e n t e s , h e m o s s o l i c i t a d o a l a U n i v e r s i d a d 

Po l i t écn ica Sa l e s i a n a s e d i señe u n a cap aci t ació n e n t e m a s r e l a c i o n a d o s a l q u e h a c e r 

d o c e n t e , e l m i s m ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA que per m i t i r á u n m e j o r d esem p eñ o d e l o s m a e s t r o s d e n t r o d e l 

a u l a . E s t a m o s e n e s p e r a d e l a p r o p u e s t a , p o r l o q u e s o l i c i t a m o s c o m o ár ea acad ém ica 

s e c o n s i d e r e e n e l p r e s u p u e s t o c o m o c a p a c i t a c i o n e s . 

•  Así m i s m o s e h a s o l i c i t a d o a l a U n i v e r s i d a d d e T a y l o r e l e s t a b l e c i m i e n t o d e c o n v e n i o s 

o r i e n t a d o s a c o n v e r t i r n o s e n c e n t r o d e p r áct i cas, c a p a c i t a c i o n e s , e t c . q u e n o s a y u d e n 

a m e j o r a r e l ár ea d e inglés, f o r m ació n c r i s t i a n a , así c o m o e q u i p a m i e n t o p a r a e l ár ea 

d e c i e n c i a s e x p e r i m e n t a l e s p o r m e d i o de d o n a c i o n e s . 

•  P o r m e d i o d e r e c t o r a d o s e h a f i r m a d o u n c o n v e n i o c o n l a U n i v e r s i d a d d e Esp añ a U N I R 

p a r a s e r u n c e n t r o d e p r áct i cas. E n l a a c t u a l i d a d t e n e m o s u n p r a c t i c a n t e e n e l 

d e p a r t a m e n t o d e l D ECE, l o q u e h a c o n t r i b u i d o p o s i t i v a m e n t e a l a gest ión d e e s t e 

d e p a r t a m e n t o . 

•  N o s e n c o n t r a m o s f i n a l i z a n d o l a co nst r ucció n d e l P EI ( P l a n e d u c a t i v o I n s t i t u c i o n a l ) y s e 

h a e v i d e n c i a d o l a n e c e s i d a d d e l a im p lem en t ació n d e u n a b i b l i o t e c a , c o n t a m o s c o n u n 

e s p a c i o f ísi co , p e r o n e c e s i t a s e r r e a d e c u a d o e i m p l e m e n t a d o , p o r l o q u e s o l i c i t a m o s 

s e i n c l u y a e s t a n e c e s i d a d d e n t r o d e l p r e s u p u e s t o . 

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General v Directorio.-

•  La U n i d a d E d u c a t i v a C r i s t i a n a V e r b o , d u r a n t e e l p e r i o d o l e c t i v o 2 0 1 7 - 2 0 1 8 t e r m i n ó 

c o n 3 7 3 e s t u d i a n t e s y p a r a e l m e s d e s e p t i e m b r e , d o n d e i n i c i a e l p e r i o d o l e c t i v o 2 0 1 8 -

2 0 1 9 c o m e n z a n d o c o n 3 7 8 e s t u d i a n t e s , d e l o s c u a l e s 2 2 s o n b e c a d o s d i r e c t a m e n t e 

p o r l a e m p r e s a , n o s m a n t e n e m o s d e n t r o d e l r a n g o e s t a b l e c i d o e n e l p r e s u p u e s t o 

p r e s e n t a d o a l a J u n t a D i s t r i t a l d e Ed u caci ó n , p e r m i t i e n d o a l a Ad m i n i st r aci ó n de l a 

E m p r e s a t o m a r d e c i s i o n e s , q u e n o a f e c t e n t a e s t a b i l i d a d eco n ó m i ca d e l a m i s m a . 

•  E n e s t e añ o e n t r a m o s e n e l p r o c e s o d e Fact u r ación Elect r ón ica e l m i s m o q u e co m en zó 

s u s p r u e b a s e n e l m e s d e j u n i o h e i n g r e s a m o s a l p r o c e s o d e p r o d u cció n e l 1 5 d e 

O c t u b r e d e l 2 0 1 S , t e n i e n d o u n r e t r a s o e n l a f act u r ació n d e M a t r i c u l a s y p e n s i o n e s d e 

l o s m e s e s d e A g o s t o , S e p t i e m b r e y O c t u b r e , l u e g o d e e s t e p r o c e s o s e h a s o l i c i t a d o s e 

i m p l e m e n t e e l p r o g r a m a p a r a l a em i si ó n d e R e t e n c i o n e s e n l a F u e n t e p o r l a s c o m p r a s 

q u e r e a l i z a l a e m p r e s a , s i n e m b a r g o t o d avía s e g u i m o s e m i t i e n d o C o m p r o b a n t e s d e 



Ret en ció n Físicos, l o s m i s m o s q u e c a d u c a n e l 1 9 d e j u n i o d e l 2 0 1 9 . A d em ás h e p o d i d o 

o b s e r v a r q u e p a r a r e a l i z a r l o s C u a d r e s Ca j a s e est á c o l o c a n d o d e f o r m a m a n u a l y e s t o 

t o m a d e m a s i a d o t i e m p o a l p e r s o n a l q u e e l a b o r a e s t e i n f o r m e . 

•  Se i m p l e m e n t a d o p r o y e c t o r e n l a s A u l a s n o e n s u t o t a l i d a d , p e r o y a e n u n 6 0 % . 

•  Es i m p r e s c i n d i b l e c o n t i n u a r c o n l a ap l i cación d e l P r e s u p u e s t o , d e b i d o a q u e e s t o n o s 

h a p e r m i t i d o c u b r i r n e c e s i d a d e s y p r i o r i d a d e s eco n ó m i cas y f i n a n c i e r a s , p u e d o 

m a n i f e s t a r q u e l a l i q u i d e z d e l a U n i d a d E d u c a t i v a a l f i n a l i z a r e s t e per íodo n o e s l a 

a d e c u a d a , c a b e r e c a l c a r q u e e x i s t e u n a f a l t a d e c o m p r o m i s o p o r p a r t e d e 6 0 % d e l o s 

P a d r e s d e F a m i l i a c o n e l p a g o p u n t u a l d e p e n s i o n e s e n l a s f e c h a s q u e c o n s t a n e n e l 

c o m p r o m i s o d e m at r ícu l a, d o n d e s e d e t a l l a q u e e s t o s v a l o r e s d e b e n s e r c a n c e l a d o s 

l o s p r i m e r o s o c h o d ías d e l m e s . El e s t r i c t o c u m p l i m i e n t o e n l a ap l i cación y e j ecu ció n 

d e l p r e s u p u e s t o , e s u n c o m p r o m i s o a n t e e l D i s t r i t o d e Ed u cació n , p o r l o q u e s o l i c i t o 

t o m a r r e s o l u c i o n e s q u e n o s a y u d e n a e v i t a r s a n c i o n e s y l l a m a d o s d e at en ció n p o r 

p a r t e d e l o s m i s m o s . 

•  C o n t i n u a r c o n e l t r a b a j o q u e v e n i m o s r e a l i z a n d o p a r a m a n t e n e r l o s Est án d ar es d e 

Ca l i d a d E d u c a t i v a . 

•  Es i m p r e s c i n d i b l e s e g u i r c o n e l c o n t r o l d e l a p r ovisión d e l a s c u e n t a s B e n e f i c i o s 

So c i a l e s d e l o s E m p l e a d o s , c o n l a f i n a l i d a d q u e s e p r o v i s i o n e m e n s u a l m e n t e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Situación Financiera 

La si t uación f i n a n c i e r a d e l a U n i d a d E d u c a t i v a s e podr ía d e c i r q u e e s n o r m a l , s i n e m b a r g o 

l a f a l t a d e l i q u i d e z est á e m p e z a n d o a d a r p r o b l e m a s a l m o m e n t o d e c a n c e l a r s u s 

o b l i g a c i o n e s . Se est á m a n e j a n d o u n p r e s u p u e s t o y s e h a n l i m i t a d o l o s g a s t o s , p e r o d e s d e 

e l m e s d e s e p t i e m b r e s e h a s o l i c i t a d o s o b r e g i r o s a l b a n c o p a r a c a n c e l a r p u n t u a l m e n t e l o s 

s u e l d o s a l p e r s o n a l , q u e e s n u e s t r o g a s t o m ás r e p r e s e n t a t i v o . 

D u r a n t e e s t e añ o h e m o s t r a b a j a d o c o n l o s v a l o r e s a p r o b a d o s p o r l a J u n t a R e g u l a d o r a d e 

C o s t o s d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 



AÑOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA LECTIVO 2017-2018 

PENSION MATRICULA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
E N E R O A J U N I O ( 2 0 1 7 - 2 0 1 8 ) 1 2 5 . 2 4 7 8 . 2 7 

S E P T I E M B R E - D I C I E M B R E 

( 2 0 1 8 - 2 0 1 9 ) 1 2 5 . 2 4 7 8 , 2 7 

P o d e m o s o b s e r v a r q u e d e l añ o l e c t i v o 2 0 1 7 - 2 0 1 8 a l 2 0 1 8 - 2 0 1 9 n o e x i s t e var iación e n e l 

v a l o r a p r o b a d o p o r l a J u n t a R e g u l a d o r a d e C o s t o s , s i n e m b a r g o n o s m a n t e n e m o s e n e l 

r a n g o t r e s q u e segú n e l r e g l a m e n t o n o s a u t o r i z a e l a l z a d e l 1 0 % , p e r o p o r l a in f lación d e l 

país, n o s e co n sid er ó e l a l z a . 

P a r a e l p e r i o d o l e c t i v o 2 0 1 8 - 2 0 1 9 , e n e l m e s d e s e p t i e m b r e s e r eal izó e l a l z a e n l o s 

s u e l d o s a u n 1 5 % d e l p e r s o n a l . 

P a r a e s t e p e r i o d o s e r eal i zó l a val o r aci ó n a c t u a r i a l r e f e r e n t e a l c o s t o y e l p a s i v o l a b o r a l 

p o r p r e s t a c i o n e s p o s t - e m p l e o d e R e m a l u z , c o n 3 9 e m p l e a d o s a c t i v o s e n e l 2 0 1 8 . Es t a 

valo r ació n r e p r e s e n t a e l c o s t o y l a p r ovisión p o r o b l i g a c i o n e s a l a r g o p l a z o d e r i v a d a s d e l a s 

r e t r i b u c i o n e s a l o s e m p l e a d o s r e g u l a r i z a d o s a s e p t i e m b r e 2 0 1 8 . 

P a r a a n a l i z a r l a si t uación f i n a n c i e r a , s u e s t r u c t u r a , c r e c i m i e n t o , i nver sión y f i n a n c i a m i e n t o 

d e l o s r e c u r s o s , p r e s e n t a m o s l o s B a l a n c e s d e si t u ació n f i n a n c i e r a a D i c i e m b r e 2 0 1 8 : 



REMALUZ CI A LTDA 
Balance de Resu l t ados Acu m u l ad o 

del l / En e / 2 0 1 8 al 31 / DÍ C/ 2018 
Pag : 1 

4 . I NGRESOS 
4 .1 . I NGRESOS ORDI NARI OS 

4 .1 .1 . I NGRESOS I VA 0%  
4 .1 .1 .11 . I NGRESOS EDUCACI ON 0%  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 . 1 . 1 . 1 1 . 0 1 P E N SI O N E S 

4 . 1 . 1 . 1 1 . 0 3 M A T R I C U L A S U N I D A D E D U C A T I V A 

4 . 1 . 1 . 1 1 . 0 4 SE R V I C I O S ESCO L A RES 

4 .1 .1 .12 . SERVI CI OS ESCOLARES 
4 . 1 . 1 . 1 2 . 0 1 SE R V I C I O S ESCO L A RES 1 
4 . 1 . 1 . 1 2 . 0 2 SE R V I C I O S ESCO L A RES 2 

4 .2 . I NGRESOS EXTRAORDI NARI OS 
4 .2 .1 . I NGRESOS EXTRAORDI NARI OS 

4 .2 .1 .02 . I NGRESOS EVENTUALES 
4 . 2 . 1 . 0 2 . 0 1 I N T E R E SE S G A N A D O S 

4 . 2 . 1 . 0 2 . 0 6 O T R O S I N G R E SO S N O I D E N T I F I C A D O S 
4 . 2 . 1 . 0 2 . 0 8 A C A D E M I A F U T B O L 

4 . 2 . 1 . 0 2 . 1 1 CA SI L L ERO S 
4 . 2 . 1 . 0 2 . 1 6 C O M I SI O N E S V A R I A S 

4 .3 . OTROS I NGRESOS O RENTAS EXENTAS 
4 . 3 . 0 1 O T R O S I N G R E SO S O R E N T A S E X E N T A S 

Tot al de I n g r esos: 

5. GASTOS 
5.2. GASTOS 

5 .2 .1 . GASTOS DE ADMI NI STRACI ON 
5 .2 .1 .01 . GASTOS DE PERSONAL 

5 . 2 . 1 . 0 1 . 0 7 H O N O R A R I O S P R O F ESI O N A L ES 
5 . 2 . 1 . 0 1 . 1 0 G A ST O S A D M I N . P O R B O N O S A L P ER SO N A L 
5 . 2 . 1 . 0 1 . 1 2 B O N I F I CA CI O N D E SA H U C I O 2 0 1 7 

5.2 .1 .02 . SERVI CI OS BASI COS 
5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 1 A G U A P O T A B L E 
5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 2 EN ERG I A EL ECT RI CA 
5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 3 T E L E F O N O 

5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 4 SE G U R I D A D Y SE G U R O S 

5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 6 T A SA D E I M P U E ST O S 
5 . 2 . 1 . 0 2 . 0 7 I N T E R N E T 

5 .2 .1 .03 . SUMI NI STROS Y MATERI ALES 
5 . 2 . 1 . 0 3 . 0 1 U T I L ES D E L I M P I EZ A 

5 . 2 . 1 . 0 3 . 0 2 U T I L ES D E O F I C I N A 
5.2 .1 .05 . MANTENI MI ENTOY REPARACI ONES 

5 . 2 . 1 . 0 5 . 0 1 M A N T . D E LO CA L D E ESCU EL A 
5 . 2 . 1 . 0 5 . 0 2 M A N T . EQ U I P O S Y M U EB L ES 

5.2 .1 .06 . OTROS GASTOS DE ADMI NI STRACI ON 
5 . 2 . 1 . 0 6 . 0 1 M O V I L I Z A C I O N Y M EN SA JERI A 

5 . 2 . 1 . 0 6 . 0 2 SE R V . B A N C A R I O S 
5 . 2 . 1 . 0 6 . 0 4 I M P U E ST O S, C U O T A S Y C O N T R I B U C I O N E S 
5 . 2 . 1 . 0 6 . 0 5 D EP R ECI A CI O N ES 

5 .2 .1 .07 . PROMOCI ON Y PUBLI CI DAD 
5 . 2 . 1 . 0 7 . 0 1 P U B L I C I D A D 

5.2.4. OTROS GASTOS 
5 .2 .4 .01 . OTROS GASTOS 

5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 1 O T R O S G A ST O S A D M I N I S T R A T I V O S 
5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 2 N E T E O S 
5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 3 G A ST O S N O D ED U CI B L ES 

5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 5 O T R O S G A ST O S N O I D E N T I F I C A D O S 

5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 7 P R O V I SI O N C U E N T A S I N CO B RA B L E 

5 . 2 . 4 . 0 1 . 0 8 I V A P A G A D O 
5.2 .5 . GASTOS DE ESCOLARI DAD 

5 .2 .5 .01 . GASTOS DE EDUCACI ON 
5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 1 R E M U N E R A C I O N E S PERS. D O C E N T E 

5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 2 SO B R E SU E L D O S PERS. D O C E N T E 
5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 4 U N I F O R M E S P ERS. D O C E N T E 
5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 6 CA P A CI T A CI O N 
5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 8 A T EN C. SO C. Y A G A SA JO S 

5 . 2 . 5 . 0 1 . 0 9 H O N O R A R I O S PO R ENSEÑANZA ESCO L A R 

5 .2 .5 .02 . MATERI ALES DE EDUCACI ON 
5 . 2 . 5 . 0 2 . 0 1 M A T E R I A L D I D A C T I C O 

5 . 2 . 5 . 0 2 . 0 2 M A T E R I A L D E T R A B A JO 

FI GUEROA MOROCHO 0 9 : 5 2 : 4 0 

519 ,125 .67 
508 ,925 .74 
508 ,925 .74 
492 ,424 .66 

3 7 7 , 2 2 9 . 9 7 
2 8 , 5 8 4 . 5 8 
8 6 , 6 1 0 . 1 1 

16,501 .08 
1 5 , 0 5 7 . 8 0 

1 , 4 4 3 . 2 8 
9,051 .64 
9 ,051 .64 
9 ,051.64 
3 , 0 6 2 . 4 8 
2 , 4 8 1 . 9 9 

6 6 . 0 0 
9 0 . 0 0 

3 , 3 5 1 . 1 7 
1,148.29 

1 , 1 4 8 . 2 9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

519,125.67 

517 ,669 .19 
495 ,363 .19 

55 ,599 .58 
3 ,568.57 

2 , 2 2 3 . 5 7 
8 3 5 . 0 0 
5 1 0 . 0 0 

14 ,277 .87 
2 , 8 3 7 . 0 9 
1 , 4 0 8 . 3 9 

9 7 1 . 3 2 
5 , 8 0 9 . 9 7 

8 8 1 . 2 8 
2 , 3 6 9 . 8 2 

2,999.95 
8 3 6 . 6 3 

2 , 1 6 3 . 3 2 
8,496 .41 
8 , 1 0 7 . 7 0 

3 8 8 . 7 1 
25 ,696 .63 

4 , 5 1 6 . 3 7 
1 , 0 2 5 . 6 5 
3 , 2 1 1 . 7 8 

1 6 , 9 4 2 . 8 3 
560.15 
5 6 0 . 1 5 

13,854 .32 
13 ,854 .32 

3 , 0 1 7 . 8 6 

0 . 0 0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i 
2 , 1 8 4 . 3 8 
1 , 2 9 3 . 8 7 
4 , 1 7 0 . 2 0 
3 , 1 8 8 . 0 1 

424 ,451 .01 
415 ,660 .31 

2 9 4 , 5 6 8 . 8 9 
1 1 1 , 3 3 7 . 2 0 

4 , 1 8 8 . 1 2 
4 0 . 0 0 

3 , 2 5 2 . 2 6 
2 , 2 7 3 . 8 4 

5,250.48 
1 , 0 4 8 . 0 2 

1 4 0 . 2 9 

3 0 / 0 4 / 2 0 1 9 



REMALUZ CI A LTDA 
Balance de Resu l t ados Acu m u l ad o 

del i / En e / 2 0 1 8 al 3 1 / Di c/ 2 0 1 8 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 . 2 . 5 . 0 2 . 0 3 CO P I A S 

5 . 2 . 5 . 0 2 . 0 5 A G E N D A S ESCO L A RES 

5 . 2 . 5 . 0 2 . 0 6 B I B L I O T ECA 
5.2 .5 .03 . GASTOS ESTUDI ANTI LES 

5 . 2 . 5 . 0 3 . 0 1 G A ST O S R E F R I G E R I O S 

5 . 2 . 5 . 0 3 . 0 2 M O T I V A C I O N E ST U D I A N T I L 
5 . 2 . 5 . 0 3 . 0 3 G A ST O S D E G R A D U A C I O N 

5.2.6 . GASTOS FI NANCI EROS 

5 . 2 . 6 . 0 1 I N T E R E SE S P R E ST A M O 
5.9. GASTOS NO DEDUCI BLES 

5 .9 .1 . NO DEDUCI BLES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
5 . 9 . 1 . 0 3 P RO V . JU B I LA R M E N O R A 1 0 AÑOS D E SE R V I C I O 

5 . 9 . 1 . 0 4 P RO V . JU B I LA R M A Y O R A 1 0 AÑOS D E SE R V I C I O 

Tot al de Egr esos 

Pag : 2 

1 , 2 5 6 . 3 0 
2 , 0 4 0 . 0 0 

7 6 5 . 8 7 
3,540.22 

1 , 4 7 7 . 8 5 
1 , 1 8 5 . 0 0 

8 7 7 . 3 7 

I , 458 .28 
1 , 4 5 8 . 2 8 

22,306 .00 
22 ,306 .00 

I I , 5 4 2 . 0 1 
1 0 , 7 6 3 . 9 9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

517,669.19 

Ut i l i dad an t es de par t i ci pación de t r ab aj ador es e i m pu est os: 1,456.48 
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REMALUZ CI A LTDA 
Balance Gener al Ag r u pado Pag : 1 

del l / En e / 2 0 1 8 ai 3 1 / Di c/ 2 0 1 8 

1. ACTI VO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA246, 899. 44 2. PASI VOS 209, 622. 56 
1.1. ACTI VO CORRI ENTE 21, 282. 50 2.1. PASI VO CORR. ( CORTO PLAZO)  98, 252. 65 

1.1.1. DI SPONI BLE 14, 008. 86 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. 1 . 0 1 1 5 % P A RT I CI P A CI O N 2 1 8 . 4 7 
1.1 .1 .01. CAJA M.N - 2, 680. 99 2 . 1 . 0 3 D I V I D EN D O S SO CI O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 2 7 7 . 8 6 
1 . 1 . 1 . 0 1 . 0 1 CA JA - 2 . 6 8 0 . 9 9 2 , 1 . 0 6 2 5 % I M P U E ST O A LA R E N T A 1 3 0 9 . 5 0 
1.1.1.02. BANCOS M.N 16, 018. 85 2.1 .1 . CUENTAS POR PAGAR 93, 323. 87 

1 .1 . 1 . 0 2 .0 1 P I CH I N CH A CT A G T E 3 , 2 1 6 . 3 2 2.1 .1 .01 . PROVEEDORES 17, 423. 47 

1 .1 . 1 . 0 2 .0 2 P I CH I N CH A A H O R R O S 2 0 9 . 2 2 2 . 1 . 1 , 0 1 . 0 1 P R O V E E D O R E S 1 7 , 4 2 3 . 4 7 
1 . 1 . 1 . 0 2 . 0 3 B A N CO D EL A U ST R O A H O R R O S 7 , 6 8 1 . 2 8 2.1 .1 .02 . CUENTAS X PAGAR 18, 723. 89 

1 . 1 . 1 . 0 2 . 0 5 B A N CO D EL A U S T R O CT A 4 , 9 1 2 . 0 3 2 . 1 . 1 . 0 2 . 0 2 C U E N T A S X P A G A R T E R C E R O S 8 , 0 3 2 . 0 5 
1.1.1 .03. CHEQUES POSFECHADOS 671. 00 2 . 1 . 1 . 0 2 . 0 7 I N T E R E SE S P O R P A G A R 7 6 . 0 0 
1 . 1 , 1 . 0 3 . 0 1 C H E Q U E S P O SF E C H A D O S 6 7 1 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 2 . 1 2 C U E N T A S X P A G , JO H A N N A 1 0 , 6 1 5 . 8 4 
1.1.2. EXI GI BLES 7, 273. 64 2.1 .1 .03. OBLI GACI ONES LABORALES X Pi 28, 770. 76 

1.1 .2 .01. CLI ENTES 1, 698. 00 2 . 1 . 1 , 0 3 . 0 1 SU EL D O S X P A G A R 2 0 , 7 6 5 . 2 9 
1 . 1 . 2 , 0 1 . 1 0 C U E N T A S P O R CO B R A R H N O S. 1 . 6 9 8 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 3 . 0 3 l ESS X P A G A R 5 , 3 0 7 . 0 0 
1.1 . 2 . 02.  EMPLEADOS Y MI EMBROS 795. 00 2 . 1 . 1 . 0 3 . 0 4 l ESS X P A G . P R EST . 8 3 2 . 6 0 
1 . 1 . 2 . 0 2 . 1 7 A N T I C, P A C U R U C U LI N A 5 0 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 3 . 0 5 l ESS X P A G . F O N D O S D E 4 1 8 . 4 3 

1 . 1 . 2 , 0 2 . 2 6 A N T I C. B R A V O D A N I L O 4 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 3 . 0 6 l ESS X P A G : P R EST . 1 , 4 4 7 . 4 4 

1 . 1 . 2 , 0 2 . 3 0 A N T I C. P A T I N O A D R I A N A 1 5 . 0 0 2.1.1.04. PROVI SI ONES LABORALES R 27, 872. 91 

1 . 1 . 2 . 0 2 . 4 0 A N T I C. C A L D E R O N JO h f A N N A 4 . 0 0 2 . 1 . 1 , 0 4 . 0 1 P R O V XI I I SU E L D O 7 , 8 6 6 . 1 2 

1 . 1 . 2 . 0 2 . 4 9 A N T t C. N A JERA CA T A L I N A 6 8 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 4 . 0 2 P R O V X I V SU E L D O 4 , 6 1 8 . 9 5 

1 , 1 . 2 , 0 2 . 5 9 A N T I C. V E L A ST E G U I CRI ST I N A 1 1 6 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 4 . 0 5 P R O V I SI O N P A R A D ESA H U CI O 1 4 , 2 3 5 . 7 1 

1 . 1 . 2 . 0 2 . 8 5 A N T I C. F I G U ERO A A L E X A N D R A 4 . 0 0 2 . 1 . 1 . 0 4 . 0 8 P RO V . I N CEN T I V O S D O C E N T E S 1 , 1 5 2 . 1 3 

1 , 1 . 2 . 0 2 . 8 9 A N T I C, D EL EG A RI CH A V A L A 5 3 4 . 0 0 2 .1 .1 .0 5 . OBLI GACI ONES X PAG. SRI  632. 84 

1.1.2.04. I MPUESTOS ANTI CI PADOS 4, 703. 64 2 . 1 . 1 . 0 5 . 0 2 R E T E N C I O N F U E N T E I R 158. 45 

1 . 1 . 2 . 0 4 . 0 2 A N T I CI P O I M P U E ST O A LA 3 , 9 8 8 . 4 9 2 . 1 . 1 . 0 5 , 0 3 R ET EN CI O N F U E N T E I V A 3 7 4 . 3 9 

1 . 1 . 2 . 0 4 , 0 6 CRED I T O T RI B U T A RI O 7 1 5 .15 2.1.2. PRESTAMOS CORTO PLAZO 4, 122. 95 

1.1.2.06. ANTI CI PO EMPLEADOS 77. 00 2 . 1 . 2 . 0 2 P R E S T A M O S X P A G A R F E R N A N D O 4 , 1 2 2 . 9 5 

1 . 1 . 2 . 0 6 . 0 5 A N T I C. M O L I N A M A R I A G A B RI EL A 1 5 . 0 0 2.3. PASI VO LARGO PLAZO 111, 369. 91 

1,1 . 2 ,06,15 A N T I C. V I N T I M I LLA M I CH EL 12. 00 
2.3 .1 . PRESTAMO LARGO PLAZO 70, 884. 68 

1,1 . 2 ,06,15 A N T I C. V I N T I M I LLA M I CH EL 12. 00 
2.3 .1 .01 . CUENTAS POR PAGAR LARGO PL 63, 329. 21 

1 . 1 . 2 . 0 6 . 1 8 A N T I C. B A U T I ST A D A N N Y 5 0 . 0 0 2 . 3 . 1 . 0 1 . 0 6 
CUENTAS POR PAGAR LARGO PL 63, 329. 21 

1 . 1 . 2 . 0 6 . 1 8 A N T I C. B A U T I ST A D A N N Y 5 0 . 0 0 2 . 3 . 1 . 0 1 . 0 6 C U E N T A S X P A G A R JH O A N A 5 , 5 0 0 . 0 0 
1.2. PROPI EDAD PLANTA Y 218, 174. 68 2 . 3 . 1 . 0 1 . 0 7 

C U E N T A S X P A G A R JH O A N A 5 , 5 0 0 . 0 0 
1.2. PROPI EDAD PLANTA Y 218, 174. 68 2 . 3 . 1 . 0 1 . 0 7 P R E S T A M O B A N CO D EL A U ST R O 4 4 , 0 8 7 . 9 8 
1.2.2. FI JO DEPRECI ADLE 218, 174. 66 2 . 3 . 1 . 0 1 . 0 8 C U E N T A S P O R P A G A R SO CI O S 1 3 , 7 4 1 . 2 3 
1.2 .2 .01. MUEBLE DE OFI CI NA 34, 253. 68 2.3 .1 .02 . DOCUMENTOS POR PAGAR 1, 760. 07 
1 . 2 . 2 . 0 1 . 0 1 M U E B L E S D E O FI CI N A 3 , 2 0 8 . 9 0 2 . 3 . 1 . 0 2 . 0 4 

DOCUMENTOS POR PAGAR 1, 760. 07 
1 . 2 . 2 . 0 1 . 0 1 M U E B L E S D E O FI CI N A 3 , 2 0 8 . 9 0 2 . 3 . 1 . 0 2 . 0 4 P R E S T A M O S X P A G A R F E R N A N D O 1 , 7 6 0 . 0 7 
1 , 2 . 2 , 0 1 , 1 1 M U E B L E S D E A U L A V / O RI G I N A L 3 1 , 0 4 4 . 7 8 2.3 .1 .03. I NTERESES POR PAGAR LARZO F 5, 795. 40 
1 . 2.2 .02. EQUI POS DE OFI CI NA 9, 125. 73 2 . 3 . 1 . 0 3 . 0 1 I N T ER ES X P A G . B A N CO D EL 5 , 7 6 5 . 9 7 
1. 2. 2.02.01 E Q U . D E O FI C. V/  D E C O M P R A 9, 125. 73 2 . 3 . 1 . 0 3 . 0 2 I N T E R E S X P A G . L/ P F E R N A N D O 2 9 4 3 
1.2 . 2.03. EQUI POS DE COMPUTACI ON 38, 233. 76 2.3.2. PROVI SI ONES TRABAJADORES 40, 485. 23 
1 . 2 . 2 . 0 3 . 0 1 EQ . D E CO M P U T . V /  D E C O M P R A 3 5 , 1 8 3 . 6 1 2 .3 . 2 .01 . PORVI SI ON JUBI LACI ON PATRO 40, 485. 23 
1 , 2 . 2 . 0 3 . 0 3 C A M A R A S D E V I D EO V I G I LA N CI A 2 , 2 0 6 , 4 5 2 . 3 . 2 . 0 1 . 0 1 P RO V , JU B . P A T R O N A L M A Y O R A 2 0 , 7 8 6 . 6 7 
1 . 2 . 2 . 0 3 . 0 5 P O R T E R O EL ECT RI CO 8 4 3 . 7 0 2 . 3 . 2 . 0 1 . 0 2 P R O V . JU B . P A T R O N A L M E N O R A 1 9 , 6 9 8 . 5 6 
1.2.2.05. TERRENOS 18, 000. 00 TOTAL PASI VOS 209 ,622 .56 
1 . 2 , 2 . 0 5 . 0 1 T E R R E N O S V /  D E C O M P R A 1 8 , 0 0 0 . 0 0 

PASI VOS 209 ,622 .56 

1.2.2.06. I NFRAESTRUCTURA 221, 632. 32 3. PATRI MONI O 37, 276. 88 

1 . 2 .2 .06 .01 A U L A A 1 1 , 7 7 9 . 7 2 3.1 . CAPI TAL 54, 313. 10 

1 . 2 . 2 . 0 6 . 0 2 A U L A B 1 2 , 1 1 1 . 6 6 3 .1 .1 . CAPI TAL AUTORI ZADO 54, 313. 10 

1 . 2 . 2 , 0 6 . 0 3 A U L A C 1 1 , 2 1 5 . 1 0 3.1 .1 .03 . CAPI TAL PAGADO 400. 00 

1 , 2 . 2 , 0 6 , 0 7 A U L A EST A B L E 4 , 7 1 2 . 9 0 3 . 1 . 1 . 0 3 . 0 1 CA P I T A L P A G A D O 4 0 0 . 0 0 
1 . 2 . 2 . 0 8 . 0 8 O FI CI N A D I RECCI O N PRIM ARÍA 1 8 , 0 8 8 . 1 9 3 .1 .1 .04 . APORTES FUTURAS CAPI TAUZAt  53, 913. 10 

1 . 2 . 2 . 0 6 . 1 1 A U L A D EV O CI O N A L 4 , 2 8 6 . 5 7 3 . 1 . 1 , 0 4 . 0 2 A P O R . FU T . CA P . F, M O L I N A 1 7 , 5 1 1 . 2 7 
1 . 2 . 2 . 0 6 . 1 3 CA N CH A SI N T ET I CA 1 2 , 8 5 2 . 0 0 3 . 1 . 1 , 0 4 . 0 3 A P O R . FU T . CA P . P. G U E R R E R O 1 5 , 5 7 6 . 1 2 
1 , 2 . 2 . 0 6 . 1 5 B O D E G A 5 , 7 8 7 . 9 9 3 . 1 . 1 . 0 4 . 0 4 A P O R . FU T . CA P . L. C A L D E R O N 1 0 , 8 2 5 . 7 1 
1 . 2 . 2 , 0 6 . 1 7 I N F R A E ST R U C T U R A ED U CA T I V A 57,613 . 3 1 3 . 1 . 1 . 0 4 . 0 5 A P O R . FU T . CA P . F U N D A CI O N D EL 1 0 . 0 0 0 . 0 0 
1 , 2 . 2 , 0 6 . 1 9 L E T R E R O I N ST I T U CI O N A L 6 6 1 . 2 0 3.2. SUPERAVI T 4, 961. 40 

1 . 2 , 2 . 0 6 . 2 0 C E SP E D SI N T ET I CO P R EB A SI CA 1 . 3 6 2 . 5 0 3 .2 .1 . OTROS RESULTADOS I NTEGRALI  4, 961. 40 

1 . 2 . 2 . 0 6 . 2 3 B L O Q U E 2 0 9 / 2 0 1 7 8 1 , 1 6 1 . 1 8 3 . 2 . 1 . 0 1 SU P E R A V I T P O R R EV A L U A CI O N 4 , 9 5 1 . 4 0 

1.2.2 .07. MUEBLES DE UTI LERI A 2, 028. 40 3 .3 . RESULTADOS - 21, 997. 62 

1 . 2 . 2 . 0 7 . 0 1 M U E B L E S D E U T I LERI A 2 , 0 2 8 . 4 0 3 .3 .1 . RESULTADOS - 21, 997. 62 

1.2.2.08. EQUI POS DE MUSI CA 2 ^ . 5 1 3 . 3 . 1 . 0 8 5 % R E SE R V A L EG A L 4 9 8 . 3 4 

1 . 2 . 2 . 0 8 . 0 1 EQ U I . D E M U SI CA V . / CO M P RA 2 , 2 4 6 . 5 1 3 . 3 . 1 . 0 9 R E SE R V A S F A CU L T A T I V A S 7 , 3 3 4 . 1 6 

1.2.2 .09. DEPRECI ACI ONES - 107, 345. 72 3 . 3 , 1 . 1 0 R E SU L T A D O D EL EJERCI CI O 5 1 6 . 0 1 

1 . 2 . 2 , 0 9 , 0 1 D E P R E C. A C U M . P R O P I E D A D -107 , 3 4 5 .72 3 , 3 . 1 . 1 3 O T R O S R E SU L T A D O S 7 , 4 4 2 . 2 6 

1 . 5.  I MPUESTO DI FERI DOS 7, 442. 26 3. 3. 1. 14 PERDI DAS ACUM, EJERCI CI OS - 37, 788. 39 

1.5.1. I MPUESTOS DI FERI DOS 7, 442. 26 TOTAL PATRI MONI O 37 ,276 .88 
1 .5 .1 .01. DI FERENCI AS TEMPORARI AS 7, 442. 26 

1 . 5 . 1 . 0 1 . 0 1 JU B I LA CI O N P A T R O N A L 5 , 5 7 6 . 5 0 i 
1 .5 . 1 , 0 1 .0 2 B O N I FI CA CI O N P O R D ESA H U CI O 1 , 8 6 5 . 7 6 

FI GUEROA MOROCHO 09 :52 :53 3 0 / 0 4 / 2 0 1 9 



REMALUZ CI A LTDA 
Balance Gener al Ag r u pado Pag : 2 

del l / En e / 2 0 1 8 al 3 i / 0 i c / 2 0 1 8 

FI GUEROA MOROCHO 09 :52 :53 3 0 / 0 4 / 2 0 1 9 



RELACIONES EVALUATORIAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A continuación p r e se n t o las s i gu i e n t e s r e l a c i o n e s e v a l u a t o r i a s más si gn i f i ca t i v as d e l o s 

Est ad o s Fi n a n c i e r o s 2 0 1 8 ; 

4.1 ANALISIS FINANCIERO 

Razón Corriente: 

Razón 
Corriente 

Cuentas 2018 
Razón 

Corriente 
2018 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ac t i v o Co r r i en t e A c t i v o Co r r i e n t e 2 1 , 2 8 2 . 5 0 
0 . 2 1 

Pasi v o Co r r i en t e Pasi v o Co r r i e n t e 9 9 , 8 6 3 . 0 6 
0 . 2 1 

Interpretación: 

De a c u e r d o al r e su l t a d o o b t e n i d o , p o d e m o s o b se r v a r q u e la Compañía t i e n e 

p r o b l e m a s d e l i q u i d e z p a r a can ce l a r su s o b l i ga c i o n e s a c o r t o p l azo , es p o r e st a razón q u e 

se d e b e r e c u r r i r cad a i n i c i o d e m e s a p e d i r so b r e g i r o s p ar a ca n ce l a r su e l d o s a l o s 

e m p l e a d o s . 

Disponibilidad de Efectivo: 

Disponibilidad 
de Efectivo 

Cuentas 2018 
Disponibilidad 

de Efectivo 

Efect ivo 

Pasivo Cor r ient e 

Ef e c t i v o 

Pasi v o Co r r i e n t e 

1 4 , 0 0 8 . 8 6 

9 9 , 8 6 3 . 0 6 
0 , 1 4 

Interpretación: 

La d i sp o n i b i l i d a d d e l e f e c t i v o d e l a compañía es d e 0 , 1 4 v e ce s p a r a e l año 2 0 1 8 , 

e s t o n o l e p e r m i t e a l a e m p r e sa d i sp o n e r d e d i n e r o I n m e d i a t o p ar a can ce l as su s 

o b l i gac i o n e s e n e l c o r t o p l azo . 



Razones de Endeudamiento: 

Leverag Total: 

î verag Total Cuentas 2018 Leverag Total zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Pasi v o 

Pa t r i m o n i o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Pa si v o 

P a t r i m o n i o 

2 0 7 , 8 4 5 . 0 4 

3 9 0 5 4 , 4 1 
5 ,3 2 

interpretación: 

Po d e m o s o b se r v a r q u e e n el 2 0 1 8 , p o r cad a dólar q u e p o se e en e l p a t r i m o n i o 

t i e n e $ 5 , 3 2 d e o b l i ga c i o n e s contraídas, e s t o se d a p o r el a u m e n t o d e l o s p asi v o s, 

g e n e r a n d o q u e l as d e u d a s y o b l i ga c i o n e s se an c i n co v e ce s más q u e e l Pa t r i m o n i o d e la 

m i s m a . 

Nivel de Endeudamiento: 

Endeudamiento Corto Plazo: 

Nivel de 
endeudamiento 

Cuentas 2018 
Nivel de 

endeudamiento 

Pasi v o Co r r i en t e 

To t a l Pasi vo 

Pasi v o Co r r i e n t e 

T o t a l Pa si v o 

9 9 , 8 6 3 . 0 6 

2 0 7 , 8 4 5 . 0 4 
0 , 4 8 

i n t er p r et ación : 

Po d e m o s o b se r v a r q u e e l 4 8 % d e lo s Pasi v o s To t a l e s están c o m p r o m e t i d o s p ar a 

se r can ce l ad o s e n e l c o r t o p l a zo , es d e c i r es a l t o , y p o r e st a razón c o r r e m o s e l r i e sgo d e cae r e n 

u n a i n so l v e n c i a , p o r la f a l t a d e l i q u i d e z. 

Endeudamiento l̂ argo Plazo: 

Nivel de 

endeudamiento 

Pasivo no Cor r ient e 

Cuentas 

Pasi v o n o Co r r i e n t e 

2018 

1 0 7 , 9 8 1 . 9 8 

Nivel de 

endeudamiento 

0 , 5 2 
To t al Pasivo T o t a l Pa si v o 2 0 7 , 8 4 5 . 0 4 

Nivel de 

endeudamiento 

0 , 5 2 



Interpretación: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El 5 2 % d e lo s Pasi v o s To t a l e s está r e p r e se n t a d o p o r l as Cu e n t a s y Préstamos p o r Pagar a l a r go 

Pl azo e n u n 6 2 % y t a Pr o v i s i o n e s So ci a l es p o r Ob l i ga c i o n e s Pa t r o n a l e s e l 3 7 , 4 9 %. 

Po d e m o s d a r n o s c u e n t a q u e l as o b l i ga c i o n e s p o r Pr e s t a m o s y Cu e n t a s p o r Paga r a l a r go p l azo v a n 

a d i sm i n u i r c o n f o r m e se c u m p l a e l t i e m p o d e p a go , p e r o e l v a l o r p o r Ob l i gac i o n e s Pa t r o n a l e s v a a 

c o n t i n u a r a u m e n t a n d o d e b i d o a l o s años d e t r a b a j o d e l o s e m p l e a d o s , c o n s i d e r a n d o e l cálculo 

a c t u a r i a l q u e se r e a l i za cad a año y la p r o b a b i l i d a d d e q u e l o s e m p l e a d o s p e r n ^ n e z c a n t r a b a j a n d o 

2 5 años. Po r e st a razón es n e c e sa r i o e st a b l e c e r una Polít ica e n b e n e f i c i o d e la e m p r e sa . 

4.2 ANALILIS ESTRUCTURAL DEL CAPITAL DE TRABAJO: 

- Capital de Trabajo 

Capital Neto de 
Trabajo 

Cuentas 2018 CNT 2018 

Act ivo Cor r ient e -
Pasivo Cor r ient e 

A c t i v o Co r r i e n t e 
Pasi v o Co r r i e n t e 

2 1 . 2 8 2 . 5 0 

9 9 , 8 6 3 . 0 6 
0 , 2 1 

Interpretación: 

La so l v e n c i a d e la e m p r e sa n o es la i d e a l , y a q u e l o s a c t i v o s Co r r i e n t e s s o n m e n o r e s a las 

Pasi v o s Co r r i e n t e , es d e c i r t e n e m o s más d i n e r o c o m p r o m e t i d o e n o b l i ga c i o n e s p o r p agar , 

q u e d i n e r o d i sp o n i b l e p a r a c u m p l i r c o n las o b l i g a c i o n e s. 

5. Recomendaciones a la Junta General, respecto de las Políticas y Estrategias para el 

siguiente ejercicio económico. 

- Co o r d i n a r e n f o r m a u r g e n t e c o n l o s señores so c i o s c o m o se v a a r e a l i za r e l c o b r o 

d e l o s v a l o r e s, p o r l a póliza d e a cc i d e n t e s e s t u d i a n t i l e s , a ge n d a s e sco l a r e s y o t r o s 

r u b r o s q u e se co b r a c o n j u n t a m e n t e c o n e l v a l o r d e la matrícula. Ya q u e e st e t e m a 

n o s t r a j o i n c o n v e n i e n t e s a l i n i c i o d e l año l e c t i v o 2 0 1 8 - 2 0 1 9 , p o r u n a d e n u n c i a 

p r e se n t a d a p o r u n a m a d r e d e f a m i l i a . 

Es n e ce sa r i o q u e la Ju n t a d e So ci o s d e t e r m i n e d e n t r o d e su visión c o m o e m p r e sa , 

cu a l es e l c r e c i m i e n t o q u e q u i e r e a l can za r , e n l o r e l a c i o n a d o c o n e l número d e 

p a r a l e l o s q u e d e se a i m p l e m e n t a r , l o cu a l d e b e i r d e la m a n o c o n la i n f r a e s t r u c t u r a 

n e ce sa r i a p a r a b r i n d a r u n se r v i c i o d e ca l i d ad , si n p e r d e r d e v i st a l a misión y visión 

q u e c o m o Inst itución Ed u ca t i v a Cr i st i an a n o s h e m o s p l a n t e a d o . 



Es u n a n e ce si d ad p a r a la U n i d a d Ed u ca t i v a l a implementación d e u n a b i b l i o t e c a , 

q u e sea u n e sp ac i o a d e c u a d o p a r a e l u so d e l o s e s t u d i a n t e s . 

Señores so c i o s sólito q u e a si gn e n u n e sp ac i o p ar a la construcción d e l Co m e d o r 

Es t u d i a n t i l , y a q u e e st e l u ga r v a a se r d e m u c h o u so , p a r a l o s e s t u d i a n t e s y 

d o c e n t e s q u e r e a l i za n a c t i v i d a d e s e x t r a c u r r i c u l a r e n la inst itución. 

D e b e m o s p r o v e e r d e p a r l a n t e s a las A u l a s q u e l o n e c e si t a n y a q u e h a y p r o y e c t o r e s 

q u e n o están s i e n d o u t i l i za d o s. 

- Se solícita p o r c u a r t o año la implementación d e u n s i s t e m a d e Co n t a b i l i d a d q u e 

n o s a y u d e a m a n t e n e r u n c o n t r o l c o n j u n t o d e i n g r e so s y ga st o s, y q u e e st e 

se p a r a d o d e l s i s t e m a d e n o t a s y a q u e e s t o n o s t r a e r e t r a so s al m o m e n t o d e i n i c i a r 

e l año, y n o n o s p e r m i t e t e n e r información c o n f i a b l e . 

Co n la implementación d e la facturación electrónica se n e ce si t a q u e e l s i s t e m a n o 

so l o e m i t a f a c t u r a s, s i n o también c o m p r o b a n t e s d e retención y n o t a s d e crédito. 

I m p l e m e n t a r Polít icas Co n t a b l e s q u e n o s p e r m i t a n t o m a r d e c i si o n e s a c e r t a d a s, 

p r i n c i p a l m e n t e c o n e l p e r so n a l , y a q u e t e n e m o s e m p l e a d o s q u e están l a b o r a n d o 

e n la Inst itución más d e d i ez años. 

So l i c i t o la asignación d e u n r u b r o p a r a cap ac i t ac i o n e s d e n t r o d e l p r e su p u e s t o d e 

la inst itución, t a n t o p ar a e l p e r so n a ! d o c e n t e c o m o a d m i n i s t r a t i v o . 

So l i c i t o se c o n t r a t e a u n a p e r so n a q u e se h aga r e sp o n sa b l e a l 1 0 0 % e n l o q u e se 

r e f i e r e a l Se gu r i d a d y Sa l u d O c u p a c i o n a l . 

A v e z so l i c i t o o r g a n i za r la Pa r t e d e l D e p a r t a m e n t o d e T a l e n t o H u m a n o , y a q u e 

e x i s t e t o t a l desorganización e n e st a área. 

- So l i c i t o se r e a l i ce la revaluacíón d e l o s A c t i v o s Fi j o s p a r a q u e e l a c t i v o d e la 

e m p r e sa su b a su v a l o r . 

A g r a d e zc o a l Señor Pr e s i d e n t e d e Re m a l u z Cía. Lt d a . , Sr . I n g . Paúl G u e r r e r o , y a t o d o s y 

cad a u n o d e l o s c o l a b o r a d o r e s , c o n l o s cu a l e s se h a r e a l i za d o u n a e x c e l e n t e coordinación y 

gest ión a d m i n i s t r a t i v a . /  . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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• q. Fe<yi«nd > M o l i n a M . 
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