
  

INFORME DE LABORES DEL GERENTE GENERAL DE LIMPIEZA 
INTEGRAL EL MEJOR MEJORLIMP CIA. LTDA. POR EL 

EJERCICIO ECONOMICO DE 2011 

SEÑORES ACCIONISTAS: 

DE CONFORMIDAD CON LO QUE DISPONE EL ARTÍCULO 305, NUMERAL 4 
DE LA LEY DE COMPAÑÍAS; EL REGLAMENTO PARA LA PRESENTACIÓN 
DE INFORMES ANUALES DE LOS ADMINISTRADORES A LAS JUNTAS 
GENERALES, PONGO A CONSIDERACIÓN DE USTEDES EL INFORME DE 
LABORES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONÓMICO DEL AÑO 
2011 

1. INTRODUCCION 

El año 2011 un año bastante difícil y variable, tanto en los aspectos económicos 
como sociales, situaciones que han contribuido a una inestabilidad comercial y 
financiera, que afecta a la pequeña como mediana empresa. 

El Ecuador, un país subdesarrollado ha visto como pequeñas industrias se han 
visto obligadas a cerrar sus operaciones comerciales, debido al alto costo que 
representa el mantener un negocio. 

Nuestra empresa sin ser la única, también recibió el impacto de medidas 
socialistas, comunistas y de esta recesión económica mundial, como si trataran de 
eliminarnos de este sistema económico, social y político. Pero solamente, el 
esfuerzo, el trabajo y la forma honrada de trabajar nos han permitido, salir, flotar, 
en forma temporal, ante tales adversidades. 

Las decisiones, están siempre sujetas, a las acciones de nuestros clientes, a finales 

de año se inician negociaciones con TIENDAS INDUSTRIALES Y ASOCIADOS S.A., 
para extender el contrato de nuestros servicios a las bodegas de dicha institución, 
de lograr este propósito nuestra empresa abriría nuevas pl es trabajo, 
logrando por lo menos en algo disminuir el índice de «3 ¿Comte 

2. RESULTADOS : ya EN 

A pesar de situaciones muy adversas como las señaladas, pero con el Esfuerzo 

acostumbrado a mantener, y levantar a la empresa que sesha constituido en la 
fuente de ingresos a muchas familias, hemos podido alcanzar una utilidad de USD. 
188.504,13. Esperamos seguir trabajando y fortaleciendo a esta empresa que se 
ha convertido en la única que presta sus servicios a nivel nacional, en la rama de 
limpieza y mantenimiento de oficinas.    



  

3. OBJETIVOS Y RECOMENDACIONES 

Las recomendaciones, para el periodo 2012, no serán mayores, pues se espera 
operar de una manera muy discreta, para ver cómo evoluciona el mercado y cuales 
puedan ser las decisiones políticas y económicas que vaya a tomar este gobierno. 

a) Reducir costos al máximo, sin que esto vaya a frenar el buen 

desenvolvimiento de la empresa, y la imagen que hemos conseguido. 

b) Optimar todos los recursos, ellos, máquinas, materiales, herramientas. 
Dando un mantenimiento, pues la adquisición de nuevos recursos, 
estará limitado. TR 

Pongo a consideración de los/Señores Accionistas el presente informe de Labores 
reiterando mi agradecimiento por la confianza, brindada en mi persona para el 
desempeño de mis labores d resente período.    

   


